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भाग 1 - खम 4 

[PART 1 - SECTION 4 ] 
विधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित है 
[Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders , Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ] 


भारतीय स्टेट बैंक 
केन्द्रीय कार्यालय 


बम्बई, दिनांक 13 अप्रैल 1983 


सं० इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में की गयी निम्नलिखित 
नियुक्ति की अधिसूचना दी जाती है : --- 


भारतीय चार्टरड प्राप्त लेखाकार संस्थान 

बम्बई- 400 005 , दिनांक 15 मार्च 1983 
सं० 4-उठल्यू० सी० ए० ( 4 ) / 12/ 82-83- चार्टरड 
प्राप्त लेखाकार विनियम 1964 के विनियम 16 के अनुसरण 
में एतद् द्वारा यह सूचित किया जाता है कि चार्टरड प्राप्त 
लेखाकार अधिनियम 1949 की धारा 20 उपधारा ( 1 ) 
( ग ) द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय 
चार्टरड प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता 
रजिस्टर में से निम्नलिखित सदस्यों का नाम निर्धारित शुल्क 
न जमा कराने के कारण उनके आगे दी गई तिथि से हटा 
दिया है । 


श्री एम० आई० कोमुर , को केन्द्रीय कार्यालय के स्ट फ 
में दिनाक 8 अप्रैल 1983 से मुख्य निरीक्षक (विशेष 
कार्य पर ) के पद पर नियुक्त किया गया है । 


सदस्यता संख्या 


नाम एवं पता 


दिनांक 


स० इम के द्वारा बैक के स्टाफ में की गपी निम्नलिखित 
नियुक्ति की अधिसूचना दी जाती है :-- - 


क्र० 
सं० 


- 


- 


- 


- 


- 


श्री एम० मरकार को केन्द्रीय कार्यालय के स्टाफ में 
दिनाक 26 मार्च 1983 में शाखा नीरीक्षक के पद पर 
नियुक्त किया गया है । 


199 


श्री पी० आर० पावरी , 
इस्माईल बिल्डिग , 1 ला मंजला , 
डॉ० डी० एन० रोड, फोर्ट, 
बम्बई - 400 001 


वी० एन० नाडकर्णी, प्रबंध निदेशक 


. . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


1 --- 69GI/ 83 


(2423) 


2424 


भारत का राषा , मई 14, 1008 ( मार24, 1906 ) 


[ भाग 


- 


4 


1 


: 


3 


2 


11. 


3700 


12. 


4295 


13. 


5226 


14. 


5404 


15. 


5405 


7. 


680 श्री एन० जी० देसाई, 

516, मर विट्ठलदाम घेम्बर्म , 
16. बम्बई समाचार मार्ग , 

बम्बई- 400 023 1 
696 श्री पी० जे० मारकारिया , 

1/ 3, नमरवानजी टाटा बिल्डिंग , 
टाटा ब्लाकस, एस० बी० रोड , 

नान्द्रा , बम्बई -- 400 050 । 
1039 श्री एस . टी . शाह , 

इन्द्रायानी , 
12, जुहू रोड , 
सान्ताक्रुज (प ) , 
मम्मई - 400 054 । 

श्री डी० एस० कनया 
बारा : श्री आर०पी० कतारका, 
अदरबाद , फ्लेट नं० 123, 

34, हूगेम रोड, बम्बई - 400 007 । 
1959 श्री बी० एम० शेठ, 

शेठस् पोल, रतन पोल , 

अहमदाबाद । 
2723 श्री बी० बी० प्रधान , 

पीफ फाईनान्स मैनेजर, 
आई० ओ० मी० (रिफाईनरीस 
डिवीजन ) 
पोस्ट : जवाहरनगर 
पीन : 991 320 

जि० बरोदा । 
2850 श्री टी० एन० पुमंगर, 

सिटजिया बायोमिकसस मि० , 
नेपिल्ले हाऊस , 
ब्राहम रोड , 
देलार्ड इस्टेट , 

मम्बई 400 038 । 
3363 
3363 श्री सी० आर० शाह , 

43/ 16 नी०, घराबायन , 
नन्द दीप , 
का रोड , 

पूना - - 411 004 । 
3697 श्री जी० ई० मर्चन्ट , 

फ्लेट न० 11 - ए , 
सोनारिका , 
33 ए, वंडर रोड, 
अम्बई - 4000261 


श्री के० मि . तिजोरीिवाला , 
पार्वती निवास , 
स्वामी विवेकानन्द रोड, 
गोरेगांव (प ) , 
बम्बई - 400 062 । 
श्री एस० पी० दलाल , 
मेसर्स महिन्द्रा एण्ड महिन्द्रा लि . , 
गेटवे बिल्डिंग , 
अपोलो बन्दर, 
बम्बई 400 0391 
श्री एन० ई० इतालिया , 
ब्लाक नं . 13, 
रुस्तम बाग , 
भायखला , 
बम्बई 400 027 । 
श्री एन० यू० कानिया , 
9- 1578 - 79, कलापिठ , 
सूरत - .- 1 
श्री वी० आर० मर्चन्ट , 
द्वारा : श्री आर० एल० पनसारी , 
ए- 24, शालिमार सोसायटी , 
211- ए, एम० वी० रोस, 
अन्धेरी , 
मम्बई 400 0581 
श्री एन० ओ० धोकसी , 
241, हिल रोड , 
हिल विव्ह नं० 1 , 
मम्बई - 400 050 । 
श्री टी० जे० मोदी , 
ज्योति महल , पलेट नं० 16ष 17, 
नौशिर भरुचा माण, 
मम्बई 400 0071 
श्री जी० जी० हिरानी , 
201, गोफुल , 2रा मजला , 
80- ए, बरोदा स्ट्रीट, 
सम्बई 400 009 
श्री एस० सी० शाह , 
304, कृष्ण कुज , 
माटूग । रेलवे स्टेशन के सामने ( बेर्स्टन ) 
143, सेनापती बापट माग , 
वप्बई 400 016 । 
श्री पी० बी० रेशमदलाल , 
फ्लैट न० 25 3रा मजला , 
बापानगर को - ऑप हाऊसिंग 


6069 


.. 


6171 


0352 


___ .. 


10 . 


6781 


10. 


17468 


- 


- 


-- - 
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32. 11946 बी पी . वी . रसनौरा , 

नया बसन्त अपार्टमेंट को० ओप० हाउसिंग 
गोसायटी लि . , लोक नं . 17, खाट नं . 

67, गरोठीया नमर, पाटकोपर ( पू० ) । 
33. 11672 श्री जी० भार० शाह, 

3, नवरंग , सोसायटी , 
अल्कापुरी आर० सी० दत्त रोड , 
बड़ोदा - 5 । । 


34. 11674 श्री डी० के० दोषी , 

411, गोकुल 80 ए ., बड़ौदा स्ट्रीट , 
आयरन माफिट , बम्बई- 4000091 


35. 11727 श्री एस . के . जैन , 

एकाउन्टस आफीसर , 
टाटा इंजी० लोकोमोटिम कं . लि . , 
148, एम० जी० रोड , 

बम्बई - 400023 । 
36. 11797 श्री डी० एच० शाह, 

8, कोठेश्वर धाम , 
हिन्दु सभा के नजदीक , नाटकोपर (प० ) , 
बम्बई- 400086 । 


सोसायटी , भम्बर मट् रोक, 
अन्धेरी (प ), 

अम्बई 400 058 । 
21. 7601 श्री० एस० एस . बापटकर, 

22, शीरीश, 
माकरनर शाह निवास , 
26/ 4, सेनापती बापट माग , 

दादर, बम्बई 400 028 । 
22. 8372 श्री ए० के० खन्ना , 

23, 24, नींव पुष्पा मिलन , 
67, बरली हिल , 

बम्बई- 400018 । 
23. 8867 श्री बी० एम० गांधी, 

देवकरण मनशन , पहली मंजिल , 63 , 
घिस्सेस स्ट्रीट , 

बम्बई - 400002 । 
24. 9046 श्री आर० वी० सोलंकी , 

8, वृन्दावनकालोनी, नवा विकासगृह रोड, 

बसाना, अहमदाबाद -71 
25. 9628 श्री आर० पी० कसट , 

बेहतोकुंज , 1ला मंजिल , 

सुभाष रोड, बीड़ । 
26. 9642 श्री बी० एच० हनसोटीआ , 

तेलीप , 4थ नजला , खो० नं . 18 , 
उरा पास्ता लेन , कोलाबा , 

बम्बई - 400005 । 
27. 9724 श्री आर० एम० पेहता , 

अनुसरूति प्लाट नं० 5, 
हेमत्त नगर को० हा० सो० लि . , 
घाटकोपर ( त० ) 

बम्बई - 4000861 
28 . 10131 श्री पी० के० भद्रा, 

1/ 101 , एम० आई० जी० फ्लटस , 

करेलीबाग , बरोदा- 3900181, 
29. 10660 श्री आर० एच० अच्छीपालिया , 

छोटानी बिल्डिग , ब्लोक नं० 1, 2रा 
मजला , प्रोक्टोर रोड , 

बम्बई - 400007 । 
30. 10857 श्री आर० एस० षटनी , 

अन्थारीकर्स बिल्डिग , 3- 5 - 42, सरोखा रोट 

औरंगाबाद । 
31. 11285 श्री एस० डी० प्रोहित , 

5 4/ 29, गुप्ता हाउस , 
5मा मजला , 2री मरीम स्ट्रीट , 
धोनी तलाय, पम्बई - 400002 । 


37. 11894 


श्री एम० जी० नाटेफार , 
28, नोकावाना , को० मोप . हा . सोसावटी , 
बन्नानवाडा , साहार , 
बम्बई - 4000991 


38 . 11954 


श्री ए० एम० शाह , 
नियर मेवर शापिंग केन्द्र , 
पी० टी० कालेज रोड , 
अहमदाबाद -71 


38. 12504 श्री एस० एम० सुन्द्रम , 

रेसिडेन्ट इन्टरनल मोडिटर , 
टेल्को पिंपरी, 
पूना - 411018 । 


40. 13029 श्री वी० के० गुप्ता , 

17 सुनिल अपार्टमेंटस , कस्तर पार्क , 
सीम्पली रोड , 
बोरीवली ( प. ) 
बम्बई - 4000921 


1. 13372 श्री जी० एल० खान्कर , 

अम्बर अपार्टमेंटस , प्लाट नं . 304 , 

गांधीग्राम रोड, 
| गुहा, बम्बई- 4000491 
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भारत का राजपत्र , मई 14, 1983 (वैशाख 24, 1905 ) 


[ भाग 1 - खण 4 


___1 


2 


3 


54. 16981 


श्री एन० आई० मेहता , 
घर नं० 3080 जोशिनी खड़की, 
थालिनी पोल , जस्टोडीया , 
अहमदाबाद- 380001 । 


55. 12309 श्री एन० जे दाहेकर , 

एक्सप्रेस, बिल्डिंग, 
1ला मजला, चर्चगेट , 
बम्बई -400020 । 


56. 17379 श्री पी० सी० ताम्हाण्कर, 

91 / 3 ए , भक्सियोग को० - आप० हाउसिंग 
सोसायटी लि० , 
वजीरा नाकर बोरीवली (प . ) , 
बम्बई - 400092 । 


57. 17394 श्री डी० आर० जोशी , 

द्वारा, जोशी , पानटाकी हाउस , 2रा मजला , 
8, मारूति क्रास लेन , फोर्ट , 
बम्बई- 400001 । 


1 2 

3 
42. 13421 श्री ए० पी० काकिडे , 

1/ 23, पारेख बिल्डिंग , 
झावबा की बाडी, ठाकुरद्वार , 

बम्बई- 4000021 
43. 13598 श्री ए० एम० लूल्ला , 

16, करन्जा हाउस , 
हुमाइन रोड , कोलाबा , 

बम्बई- 400005 । 
44. 13893 मिस पी० एस० अशेर , 

29-31, बोराबाझार स्ट्रीट , 

कोर्ट , बम्बई- 400001 । 
45. 14402 श्री एच० आई० आरीफ , 

155, हबीब शाप बंगलो , 
इतवारी रेलवे स्टेशन के नजदीक , 

शान्तीनगर , नागपुर - 440002 | 
46. 14408 श्री एफ० के० कवाराना , 

59, वूड हाउस रोड, 

कोलाबा , बम्बई - 4900051 
47. 14496 श्री जी० कृष्णन , 

फ्लट नं० 24, बी० एस० ई० एस० , 
स्टाफ क्वार्टस , 
एस० वी० रोड मलाड ( प . ), 

बम्बई - 400064 । 
48. 15197 श्री डी० बी० गायतोन्डे , 

डी / 21, रा मजला , जागती, यूनिट नं . 2 , 
एल० जे० रोड, माहिम , 

बम्बई -400016 । 
49. 16327 श्री एस० एन० लखानी , 

25, न्यू कमल कुंज , 33वां रोड , बान्द्रा , 

बम्बई - 4000501 
50. 16465 श्री सुरेश कुमार , 

. 126, शंकर नगर , 

नागपुर- 4400101 
51. 16401 श्री एस० के० साम्हाणे , 

9/ 85, मनोरथ , 5वां रोड, जयप्रकाश 
नगर, 
गोरेगांव ( पू० ) 

बम्बई- 400064 । 
52. 16754 श्री एम . नारायणा मूर्ति , 

यूनियन कार्बाईड इण्डिया लि०, 
15, माथिव रोड , 

बम्बई- 400004 । 
53. 169 18 श्री एन . शंकर , 

20/ 284, रामेश्वर भवन , 
सायन ( पू० ), बम्बई-400001 । 


58. 17534 श्री डी० टी० जादव , 

66, घोगा स्ट्रीट , 

फोर्ट , बम्बई- 4000011 
59. 17802 श्री एल० के० बैद, 

38, 7वां मजला , 
तारदेव एअर कन्डीशन मार्केट , 
बम्बई-400034 । 


60. 17832 


श्री ए० जी० नन्द्रे , 
राधा निवास , विजय मोटर ड्राइविंग स्कूल 
के ऊपर, 
गोले कालोनी , नासिक 422002 । 


61. 17889 श्री जे० बी० सोलंकी , 

नवयुग नगर नं० 1 , 
उरा मजला , प्लेट नं . 30 , 
फोरजेट हिल रोड , 
बम्बई - 400036 । 


62. 20272 श्री वी० एस० कैलाशनाथ, 

एकाउन्टेन्ट आफीसर, 
टाटा इंजी० एण्ड लोकोमोटिव लि० , 

पीम्परी , पूना 411018 । 
63. 30193 श्री वी० सारंगाराजन , 

5, अजय स्टेशन रोड, 
मांदूंगा ( सेन्ट्रल रेलवे ), 
बम्बई- 400019 । 


- -. - - .. - . -- . --- - 


- - 
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64. 30454 श्री डी० पी० शाह , 

13, पामकज सोसायटी , 
रेस कोर्स , सर्कल ( द ) , 

बड़ौदा- 4000071 
65. 30460 श्री पी० वी० छेदा , 

8, पार्ने कुटीर, 
आर० बी० मेहता रोड , 
घाटकोपर, 

बम्बई -4000521 
66 . 30479 श्री एस० वी० सामंता, 

मालती महल , 3रा रोड, खार , 

बम्बई - 4000521 
67. 30509 श्री ए० डी०हेमाडी, असिसटेंट एकाउटेंट 

ग्लेक्सी लेबोरेट्रीज ( इण्डिया ) 
लि०, 
डा० ए० बी० रोड, बरेली , 

बम्बई - 4000251 
68. 30517 श्री हरिष डाम जी० खोना , 

हरि संगम , सैक्टर नं० 1/ 94, 
गांधी धाम , 370201 

कच (गुजरात ) । 
69 . 30 525 श्री बी० एम० रमानावार , 

द्वारा: बैंक आफ बरोदा , 
बम्बई मैन आफिस , 
पो० बाक्स नं० 347 , 
10/ 12, बम्बई समाचार मार्ग , 

फोर्ट , बम्बई । 
70. 30640 श्री बी० एच० ठट्ट , 

9 / 314 , योगान्दा सोसायटी , 
एल० टी० रोष , वजीरा नाका , 

बोरीवली ( प . ) , बम्बई 400093 । 
71. 30693 श्री के० जे० शाह , 

113-ए, चर्चगेट चैम्बूर, 
5 , सर वि० डी०, मार्ग , 

बम्बई- 400020 । 
72. 30697 श्री जी० जी० उटगीकर , 

योजना संत नामदेव पंथ , 
गोपाल नगर, डोम्बीवली ( पू० ) , 

जिला- थाना । 
73. 30747 श्री वी० के० गप्ता , 

8, ज्योति सदन , 
सितला देवी टैम्पल रोड, माहिम , 
बम्बई- 400016 । 


74. 30932 श्री बी० ए० देसाई , 

पोस्ट रामजी टैकरा, 

वलसाड ( वेस्टर्न रेलवे ) । 
75. 30941 श्री एन० आर० मालविया , 

6, पंडित प्रभात कालोनी , 
सांताक्रुज , ( पू० ), 

बम्बई- 4000550 
76. 31076 श्री सुनिल चोपरा , 

हिन्दुस्तान लिवर लि० , 
165/ 16 6, बेकबे रिक्लेमेशन , 

बम्बई- 400020 । 
77. 31095 श्री डी० बी० बेरडे , 

10 43, शुक्रवार पेठ , 
उद्योग भवन के सामने , 

पूना - 411002 । 
78. 31194 श्री डी० ए० देसाई , 

3/150- 151, ओल्ड अमृत चाडी , 
वी० पी० रोड , 

बम्बई - 400004 । 
79. 31203 श्री डी० एम० शाह , 

30/ 1, पंकज सोसायटी , 

पाल्डी, अहमदाबाद - 380007 । 
80, 31450 श्री डी० एन० टोनपे , 

द्वारा श्री मोहीतेश रहिवाशी , 
प्लाट न० 139, शारदा चाक , 

गणेश नगर से नागपुर । 
81. 31569 श्री एस० पी० दलाल , 

3, मिनी पुरब आपार्टमेंटस , 
42, रिज रोड , वालकेश्वर, 

बम्बई- 400006 । 
82. 31793 श्री ए० पी० राव , 

282, रास्ता पेठ , 
पूना - 4110111 


83. 31912 श्री मदनलाल अग्रवाल , 

द्वारा उजाला बिल्डिंग , 
1ला मजला , मेडोला कालोनी , 
भावगती होस्पीटल के नजदीक , 
बोरीवली ( प ) , 

बम्बई- 400092 । 
84. 32008 श्री के० एम० मजलानी , 

गांधी मैन्शन , 2रा मजलर , 
कालबा देवी रोड, 
बम्बई - 400002 । 
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96. 32953 श्री जे० जे० रनदिवे, 

2163, भाग्यलख्मी, 
सदाशिव पेठ , 

पूना -411030 । 
97. 33237 श्री एन० के० गुलाब , 

1264, सदाशिव पेठ , बलवन्त सदन , 

पूना- 411030 । 
98. 33254 श्री बी० एम० अग्रवाल , 

21 ए , 2री अगोनी लेन , 
जेवेरी भवन , जवेरी बाजार , 
बम्बई । 


99 . 33374 


श्री पी० गरू बखानी , 
द्वारा भारत पैट्रोलियम कारपोरेशन, 
भारत भवन - 2, करीमभाई रोड , 
बम्बई - 4000381 


100. 33382 


श्री एन० बच्च , 
14, हैप्पी हाउस , बनियान रोड, पडोनी . 
2रा मजला , 
बम्बई- 4000031 


85. 32017 श्री वी० बी० पट्टानी , 

8, प्रशान्त, दत्त पत्त पाडा रोड , 
बोरीवली , ( पू० ) , 

बम्बई - 4000661 
86. 32033 श्री डी० आर० शाह , 

दीपक 1 , आपेरा सोसायटी , 
नं० 1, 

अहमदाबाद- 380007 । 
87. 32035 श्री एस० वी० जरेगविकर, 

द्वारा सोमन एच० बी० , 
776, ( नया सदाशिव पेठ , 

देशमुख वाडा , पूना - 411030 । 
88. 32048 श्री आर० एस० सिमासुन्दरम , 

आत्माराम धाम , तल मजला , 
उत्तम को आप० सोसायटी, 
सेंट अथोनी रोड, चैम्बर , 

बम्बई- 400071 । 
89. 32172 श्री आर० बी० भानु मेद , 

81, मांतारपाखाडी , रोड , 

मझगाँव, बम्बई- 4000101. 
90. 32298 मिस एफ० जे० टाटा , 

10, कला निकेतन , 
95 , एम० कर्वे रोड , 

बम्बई - 4400020 । 
91. 32422 श्री एम० एच० टेलर , 

4 , नानी अनेक्स , 
चेपल लेन , सांताक्रुज , (पा० ) , 

बम्बई-400054 । 
92. 32449 श्री के० बी० धरमशी, 

1ला नित्यानन्द नगर , 
नटराज सिनेमा के नजदीक , 

धुलिया 424001 । 
93. 325 41 श्री बी० एम० मेरानिया , 

सी० 3, दादा शाहेत फ्लैट , 
यूनिवर्सिटी रोड, नवरंगपुरा , 

अहमदाबाद -380009 । 
94. 32653 श्री आई० एच० एम० एच० मर्चेन्ट , 

2, सेम्युअल स्ट्रीट , 3राः मजला , 
और नं० 34, डोगरी , 

बम्बई - 400039 । 
95. 32680 श्री जी० एच० गुप्ता , 

19/ 25, मनश्न नगर, 
4, बंगलोस् अन्धेरी, (प . ), 
बम्बई- 4000581 


101 . 33460 श्री एस० अग्रवाल , 

14 , जयदिप अपाटर्स , 
उरा मजला , 3री लेन , 
पेन्डसे नगर, डोम्बीवली ( पू. ) , 
. जिला थाने । 


102 . 33492 श्री ए० गिरीधर , 

7/ 183, सुदर्शन गरोडीया नगर , 
घाटकोपर ( पू० ) , 

बम्बई- 400077 । 
103. 33558 श्री आर० ओ० चहा , 

36/ 1, हार्नबरी रोड, 
किरकी , पूना -411003 । 


104. 33561 श्री पी० एल० नारीया , 

शंकर सेठ रोड, 
ईस्ट एण्ड वेस्ट जिला, 
11 ए०, तल मजला , ग्रॉटूरोड, 
बम्बई- 400007 । 


105 . 70681 श्री डी० मी० जैन , 

824, रीज रोड , मालाबारीलि , 
32, सेलर अपार्टमेंटस , 
अम्बई- 400006 । 
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5 . 80238 


विमांक 31 मार्च 1983 
सं० 3 डब्ल्यू० सी० ए० ( 8 )/ 19/ 82-83--- वार्टरर 
प्राप्त लेखागार विनियम 1964 के विनियम 10( 1 ) खण्ड 
( नीन ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचित किया जाता 
है कि निम्नलिखित सदस्यों को जारी किए प्रैक्टिस प्रमाण 
पत्र उनके आगे दी गई तिथियों से रद्द कर दिये गये हैं 
क्योंकि वे अपने प्रक्टिस प्रमाण पत्र को रखने के इच्छुक नहीं 


श्री भारत परमेशवरन , ए० मी० ए० , 
द्वारा, आर० परमेशवरन , 
बैंक आफ इण्डिया , 14वां मंजना, 
पो० प्रा० बॉक्स 234 , 
नरीमन पाईन्ट , 
बम्बई 40000211 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


. 


. सं० 3 उठल्य० सी० ए० ( 8 )/ 21/ 82- 83: ---रेगलेशन 
10 ( 1 ) की धारा ( 4 ) जिसे चार्टरड एकाउन्टन्टस के रेगु 
लेशन 1964 के अधिनियम 10 ( 2 ) ( बी० ) के साथ पढ़ा 
जाय , के अनुसार एतद् द्वारा सूचना दी जाती है कि निम्न 
लिखित सदस्यों को कार्य करने का प्रमाण पत्र 1 अगस्त 
1980 से रह समझे जायेंगे क्योंकि उन्होंने वर्ष 1980-1981 
के लिये कार्य प्रमाण पत्र हेतु वार्षिक शुल्क का भुगतान 31 
जुलाई , 1980 तक नहीं किया था । 


नाम एवं पता 


क्रम संख्या नाम एवं पता 

दिनांक 
संख्या सदस्यता 
__ 1. 241 4 श्री डि एम० देसाई, ए० सी ०ए०, 9- 3- 1983 

भागर मेनर 787 , . 
जामे जमशेद रोड, 
पार्सी कालनी , दादर , 

बम्बई - 400014 । 
2 . 31420 श्री ए० वि० , सोन्डे , ए० सी० ए० , 7- 8-1982 

601, ए, सूर्या अपार्टमेंटन्स , 
53, भुलाभाई देसाई रोड , . 

बम्बई- 4000026 । 
__ सं० 3-डब्ल्यू० सी० ए ( 8 )/ 20/ 82- 83:-- - रेगूलेशन 
10( 1 ) की धारा ( 4 ) जिसे चार्टरड एकाउन्टेन्टस के 
. रेगूलेशन 1964 के अधिनियम 10 ( 2 ) ( बी ) के साथ पढ़ा 
जाय , के अनुसार एतद्द्वारा सूचना दी जाती है कि निम्न 
लिखित सदस्यों को कार्य करने का प्रमाण पत्र 1 अगस्त 
1982 से रद्द समझे जायेंगे क्योंकि उन्होंने वर्ष 1982 -83 
के लिये कार्य प्रमाण पत्र हेतु वार्षिक शुल्क का भुगतान 31 
जुलाई, 1982 तक नहीं किया था । 


क्रम सदस्यता 
संख्या संख्या 


1. 30952 


- - 


- - - 


- - 


- 


श्री एस० एम० मोमाया , ए० सी० ए० , 
म्हाने निवास , गोपी टाकिज के पीछे , 
ब्लाक नं० 6, 1ला मजला , 
विष्णु नगर, डोम्बीवली ( पू० ) 421202 
श्री ए० ए० शाह, ए० सी० ए० , 
द्वारा, पी० जी० जूठानी , 
302, यूनिवसिटी पार्क अपार्टमेंटन्स , 
फते गन्ज , बरोदा- 2 । 


2. 50784 


- - - 


- 


- - 


- . 


. - - . - . 


क्रम सं० सदस्यता नाम एवं पता 
संख्या . संख्या 


..... -.- - .. 


- - 


- 


- - . 


- 


- . - - - - - - - . . ... .. . ... 


- - 


. 


- . 
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1. 12787 


सं० 3 उब्ल्यू ० सी० ए० ( 8)/ 22/ 82- 83: -- रेगूलेशन 
10 ( 1 ) की धारा ( 4 ) जिसे चार्टरड एकाउन्टेन्टस के रेग 
लेशन 1964 के अधिनियम 10 ( 2 ) ( बी ) के साथ पढ़ा 
जाए के अनुसार एतद्वारा सूचना दी जाती है कि निम्नलिखित 
सदस्यों को कार्य करने का प्रमाण पत्र 1 अगस्त 1981 से 
रद्द समझे जायगे क्योंकि उन्होंने वर्ष 1981- 82 के लिये कार्य 
प्रमाण पत्र हेतु वार्षिक शुल्क का भुगतान 31 जुलाई, 1981 
तक नहीं किया था । 


- 


2. 15631 


नाम एवं पता 


क्रम संख्या सदस्यता 

संख्या 


श्री डि० जे० ढाकन , ए० सी० ए० , 
92 , ए० , डिसोजा क्रॉस लेन , 
वीर विठलदास चन्दन , स्ट्रीट , 
2रा मजला , बम्बई-400003 । 
श्री जे० पी० अग्रवाल , एफ० सी० ए० , 
द्वारा , जे० के० स्टील कारपोरेशन , 
भारत कला मार्ग, पो० प्रा० बॉक्स नं0 51 , 
मलकापुर 443101 । 
श्री बी . डि . माल पानी , ए० सी० ए० , 
महालक्ष्मी बिल्डिंग , मारूती लेन , 
नजदीक हैन्डलूम हाउस , बम्बई- 400001 । 
श्री आर . वेन्कटाचलम , ए० सी० ए० , 
डी० 74, स्टेशन रोड, कान्जूर मार्ग , 
बम्बई - 40078 । 


1. 


81897 


. 


3. 31327 


श्री पी० डी० भागवत , ए . सी० ए० , 

ब्लाक नं० 5, रेनुका, 
आदर्श कालोनी, कोपरी , 
थाणे ( प . )- 400603 । 


4 . 70935 


पी० एस० गोपालाकृष्णन 

सेक्रेटरी 
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कलकत्ता - 700071 , दिनांक 31 मार्च 1983 
सं०ई० सी० ए० ( 4 )/ 10/ 82-83:-.- चाटरई 
प्राप्त लेखाकार विनियम 1964 के विनियम 16 के अनमरण 
में एतद द्वारा यह सूचित किया जाता है कि चाटरई प्राप्स 
लेखाकार अधिनियम 1949 की धारा 20 उपधारा ( क ) 
द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चारटाई 
प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर में 
से मृत्यु हो जाने के कारण निम्नलिखित सदस्यों का नाम 
उनके आगे दी गई तिथि से हटा दिया है । 


रेगूलेशन 1964 के अधिनियम 10 ( 2 ) ( बी ) के साथ 
पढ़ा जाये , के अनुसार एतद् द्वारा सूचना दी जाती है कि 
निम्नलिखित मदस्यों को कार्य करने का प्रमाण-पत्र 1 अगस्त 
1982 में रद्द समझे जायेंगे क्योंकि उन्होंने वर्ष 1982-83 
के लिये कार्य प्रमाण पत्न हेतु वार्षिक शुल्का फा भगतान 31 
जुलाई 1982 तक नहीं किया था । 


नाम एवं पता 


दिनांक 


क्रम सदस्यता 
संख्या संख्या 


नाम एवं पता 


दिनांक 


क्रम 
संख्या 


18- 2-1983 


7 - 3 - 1982 


1. 781 श्री असोक कुमार , सरकार , 

20. मदनमोहनतला स्ट्रीट , 

कलकत्ता - 7000051. 
2. 7982 श्री बिस्वा नाथ भटाचारया , 

9, ला बजार स्ट्रीट, 
मरकनटाइल बिल्डिंगस, 
बी ब्लाक , 1 फ्लोर 
कलकत्सा- 7000011 


सं० 3 ई० मी० ए/ 8/ 11/ 82- 83 : - - चाटर्ड प्राप्त लेखाकार 
विनियम 1964 के विनियम 10 ( 1 ) खण्ड ( तीन ) के 
अनुसरण में एतद द्वारा यह सूचित किया जाता है कि निम्न 
लिखित सदस्यों को जारी किये प्रैक्टिस प्रमाण-पत्र उनके 
आगे दी गई तिथियों से रद्द कर दिये गये हैं क्योंकि वे अपने 
प्रैक्टिस प्रमाण -पन्न को रखने के इच्छुक नहीं हैं । 


1. 1823 श्री एस० वी० देशपान्डे , 

1 - 8- 82 
एफ० सी० ए० , 
8, रेस क्रोस रोड, . 
स्ट्रीट नं . 1 , 

इन्दौर । 
2. 3312 श्री एम० सी० गुप्ता , एफ० सी० ए 1 - 8- 82 

16/ 111, लक्ष्मण भवन , 
निशात टाकीज के पास 
दी माल 

कानपुर- 208001 । 
3. 9517 श्री सुरिन्दर कुमार, एफ० सी० ए० 1- 8- 82 

70 सतीश पार्क , 

मोदीनगर- 201201 
4. 11447 श्री बी० एल० गुप्ता एफ० सी० ए० 1- 8- 82 

भकमारिया बिल्डिंग , 
त्रिपोलिया बाजार 

जयपुर- 302002 । 
5. 12115 श्री आर० सी० वर्मा ए० सी० ए० 1- 8- 82 

35/ 3 किदवई नगर 
एक्सटन , साइट नं0 2 

कानपुर- 20811 । 
6. 13538 श्री एम० के० गुप्ता , एफ० सी० 1 - 8 - 82 

ए०, 3-एल०, गांधी नगर, 

ग्वालियर ( म० प्र० ) 
7. 13788 श्री एन० के० अरोरा , एफ० सी० 
ए० , 

1 - 8 - 82 
ए० -23, मत्स्या इण्डस्ट्रीयल , एरिया 

अलवर- 30100301 
8. 14530 श्री जी० हरलालका , ए० सी० सी० 1- 8 - 82 

आउटर सरकल रोड 
( गुरूद्वारा बस्ती के पास ) 
बी० ओ० बिस्टपुर 

जमशेदपुर-831001 । 
9. 14926 श्री ए . ए . भट्ट , एफ० सी० ए० 1 - 8 - 82 . 

काल्याण सिंह बिल्डिंग , 
मोजाती गेट, 
जोधपुर - 3420011 


नाम एवं पता 


दिनांक 


क्रम सदस्यता 
संख्या संख्या 


1. 51607 श्री देबाशिर्स घोष, ए० सी० ए० 15- 1- 1983 

230 ए, राश बिहारी एवेन्यू , 

कलकत्ता - 700019 । 
2. 51618 श्री नन्दु मोहन रक्सित, ए० सी० ए० 1- 3- 1983 

एन० एम० रक्सित एण्ड कं०, 
5 , हेमेन्द्रा सेन स्ट्रीट , 
कलकत्ता - 700006 । 


पी० एस० गोपालाकृष्णन 

मधिष 


कानपुर- 208001, दिनांक 28 मार्च, 1983 
मं० 3 सी० मी० ए ( 8) (12)/ 82- 83: -- रैगुलेशन 
10 ( 1 ) की धारा ( 4 ) जिसे चाटर्ड एकाउन्टेन्टस के 
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- । 


- - 


12 


12 3 

सिंहवी मौहला , 
कुटचरी चौक , 
किशनगढ़- 305802 


1 - 8 - 82 


1 - 8 - 82 


10. 15334 श्री एम० आर० महेश्वरी , 

ए० सी० ए०, 
इण्डियन काफी हाउस के सामने , 
एम० आई० रोड , 

जयपुर - 302001 । 
11. 15567 श्री डी० के० वर्मा, ए० सी० ए० 

असिसटेन्ट कन्ट्रोलर आफ 
एकाउन्ट्स , 
मेसर्स दी टिनप्लेट कं० आफ इंडिया 
लि०, 
पी० ओ० गोलमोरी , 
जमशेद पुर- 8310031 


19. 70193 श्री एल० के ० बदोला, ए० सी० ए० 

बदोला भवन , 
राजसामन्द, 
( राजस्थान - 3133261 


1 - 8 - 82 


20. 70430 श्री विपिन कुमार, ए० सी० ए० , 1- 8-82 

मैसर्स शिव ओम एण्ड ६० , 
कोठीवाल नगर 

मुरादाबाद । 
21. 70457 श्री बी० के० गधयन् , ए० सी० ए० 1- 8-82 

36 प्रोल्ड कमीशनरस कम्पाउन्ड , 
रांची- 834001 


12. 16243 श्री जे० पी० छाफरिया , एफ सी० 


1 - 8 - 82 


1- 8- 82 


मैसर्स जे० ० डाफरिया एण्ड कं० 
48, टी० आई टी० रोड , 
रतलाम । 


22. 70526 श्री ए० के० अग्रवाल , ए० सी० ए० 

55 सुन्दर बाग , 
लखनऊ - 226 001 


1 - 8 - 82 


23. 70672 श्री एस० एन० अग्रवाल , 

ए० सी० ए० 67/ 89, 
दौलत गंज 
कानपुर । 


1 - 8 - 82 


1 - 8- 92 


24. 70864 श्री कमलेश कुमार, ए० सी० ए० 

17, विकास पाथ 
अलवर - 301 001 । 


1- 8- 82 


1- 8-82 


13. 17007 श्री एस . सी० अग्रवाल , 

ए० सी० ए० , 
माया भवन , 
नीम का थाना , 

सिकार ( राज . ) - 332713 
14 . 17180 श्री जी० बफना, एफ० सी० ए० , 

14 सी हैवी इन्डस्ट्रीयल एरिया , 

जोधपुर ( राज . ) 
15. 17184 श्री आर० एस० जाला , 

एफ० सी० ए० , 
27, कटेवा भवन , 
एम० आई० रोड , 

जयपुर । 
16. 17268 श्री आर० सी० गुप्ता , 

एफ० सी० ए०, 
बी० -188, जनता कालोनी , 

जयपुर - 302004 । 
17. 21501 श्री के० वेंकेटश्वर राव , ए० सी० 

ए०, 
जूनियर मैनेजर फाइनान्स (केश ) 
भिलाई स्टील प्लान्ट , 
इस्पात भवन , 

भिलाई 
18. 33327 श्री जी० सी० जैन , 

__ ए० सी० ए० 
2 - 69G1/ 83 


1 - 8 - 82 


25. 70910 श्री मार० के० मेहरा , ए० सी० ए० 

बी - 37/ 170- 33, ग्री नगर, 
एक्सटन० विरदोपुर 

वाराणसी- 221010 । 
26. 70986 श्री आर० सी० शर्मा, ए० सी० ए० 

सूरज भवन , फ्रस्ट सी रोड 
सरदारपुरा , 

जोधपुर ( राजस्थान ) । 
27. 80033 श्री नीरज भटनागर, ए , सी० ए० 

चीफ एकाउन्टेन्ट , 
रुघ्रा बिलास किसन सहकारी 
चीनी मिल्स लि० , 
बिलासपुर 
रामपुर ( यू० पी० ) . 


1- 8- 82 


2- 8-82 


1 - 8 - 82 


1 - 8 - 82 


पी० एस० गोपालाकृष्णन् 

सचिव 
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भारतीय औद्योगिक वित्त निगम 
भौधोगिक वित्त निगम अधिनियम , 1948 ( 1948 का xv ) 

के अधीन निगमित 
नई दिल्ली -110001, दिनांक 19 अप्रैल 1983 

सं० 1/83 --- यह अधिसूचित किया जाता है निगम का 
पशेयर रजिस्टर बन्द कर दिया जायेगा और हस्तान्तरणों का 
पंजीयन 16 जून, 1983 से 30 जून, 1983 ( दोनों दिन 
सहित ) तक निलम्बित रहेगा । 

बोर्ड के आदेश से 
आर० एन० साहू 

महाप्रबन्धक 


छावनी बोर्ड , 
आगरा छावनी, दिनांक मई 1983 
का०नि० आ०- - आगरा छावनी में नाटयशाला कर 
(थियेटर टैक्स ) के संग्रहण और वसूली के लिये कतिपय उप 
विधि का प्रारूप छावनी अधिनियम 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 284 की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार छावनी 
बोर्ड की सूचना सं० 10/ टैक्स थिएटर / ओ०एस०/ 3820 तारीख . 
08 दिसम्बर, 1981 द्वारा प्रकाशित किया गया था जिसमें 
17 जनवरी, 1982 तक आक्षेप और सुझाव मांगे गये थे ; 
___ और उक्त सूचना 17 दिसम्बर, 1981 को प्रकाशित । 
की गई थी ; 

और जनता से उक्त प्रारूप की बाबत 17 जनवरी , 
1982 तक कोई आक्षेप या सुझाव प्राप्त नहीं हुए हैं । 

अतः केन्द्रीय सरकार के पूर्व अनुमोदम से, छावनी बोर्ड 
आगरा छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2) की 
धारा 284 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 282 
भौर 283 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, निम्न 
लिखित उप विधि बनाती है, अर्थात: -- 


कर्मचारी राज्य मीमा निगम 
नई दिल्ली, दिनांक 29 अप्रैल 1983 
सं० एन-4/13/2/ 82-बीमा- 3- - सर्वसाधारण की सूचना 
के लिये यह अधिसूचित किया जाता है कि कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम ने 19 फरवरी, 1983 को संपन्न अपनी बैठक 
में यह निर्णय किया कि भारत के राजपत्र दिनांक 15 दिसम्बर , 
1979 के भाग- 3, अनुभाग - 4 में अधिसूचना संख्या एन 
4/ 13/ 2/ 76-बीमा - 3 संग्रह- 4 दिनांक 23 नवम्बर, 1979 के 
मन्तर्गत यथा प्रकाशित “हर्जानों की उगाही के लिये मानक 
सारणी को निम्नलिखित मप में प्रतिस्थापित किया जाए - - 
( 1 ) हर्जानों की अधिकतम राशि बकाया राशि के 100 

प्रतिशत से अधिक नहीं होगी , और 
धारा 85- ख के अन्तर्गत प्रभारित हर्जानों की 
राशि जमा अधिनियम की धारा 97 ( 2 ) ( 3 
क ) के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) 
विनियम , 1950 के विनियम 31-क के अन्तर्गत 
की प्रभारित ब्याज राशि देय राशि के 25 प्रतिशत 
वार्षिक से अधिक नहीं होगी । 


निगम ने कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम की धारा 
85- ख के अंतर्गत नियोजकों से हर्जानों की उगाही की वसूली 
के लिये निगम के अधिकारियों को नई शक्तियों के प्रत्या 
योजन के लिये निम्नलिखित संकल्प भी पारित किया : -- - 


उपनियम 
- 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ 

( 1 ) इस उप विधि का संक्षिप्त नाम आगरा छावनी 
( माट्यशाला कर संग्रहण और वसूली ) उप विधि , 1982 है । 

( 2) यह राजपन में प्रकाशन की तारीख की प्रवृस 
होगी । 
2. परिभाषायें : 

इस उप विधि में जब तक कि सन्दर्भ से अन्यथा आपेक्षित 
न हो , 
(i) “नाट्यशाला कर " से आमोद-प्रमोद या मनोरंजन 

पर कर अभिप्रेत है । 
(ii ) " स्वत्वधारी " के अन्तर्गत किसी आमोद - प्रमोद या 

मनोरंजन के प्रबन्ध के लिये उत्तरदायी कोई व्यक्ति है । 
3. नाटयशाला कर संदाय करने का दायित्व : 

नाट्यशाला कर स्वत्यधारियों द्वारा, सभी मनोरंजन या 
प्रमोदों -प्रमोदों पर जो आगरा छावनी की सीमा के भीतर 
आयोजित किये जाते हैं या संचालित किये जाते हैं और जिन 
में साधारणतया संदाय करने पर व्यक्तियों को प्रवेश दिया 
जाता है, संदेय होगा । 
4. नाट्यशाला कर का संकाय : 
नाट्यशाला कर निम्नलिखित रूप से संदाय किया जायगा 
(i ) नियमित रूप से होने या संचालित किये जाने वाले 

चलचित्र प्रदर्शन की दशा में रविवार को समाप्त 
होने वाले प्रत्येक सप्ताह के अन्तिम दिन से तीन 
दिन के भीतर और 


____ “ संकल्प किया जाता है कि आजतन तथा संशोधित 
कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 की धारा 85 - ख 
के अन्तर्गत नियोजक ( कों ) से हर्जानों की उगाही तथा वसूली 
की शक्ति का प्रयोग महानिदेशक , सभी क्षेत्रीय निदेशकों , 
संयुक्त क्षेत्रीय निदेशकों , उप क्षेत्रीय निदेशकों, सहायक क्षेत्रीय 
निदेशकों, निदेशक , उप क्षेत्रीय कार्यालय पूना तथा प्रभारी 
उप- क्षेत्रीय निदेशक , नागपुर द्वारा किया जाये । " 

" कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 की धारा 
7 के अन्तर्गत सत्य प्रति के रूप में अधिप्रमाणित " । 

श्रीमती अंजनी र० सोपारकर 

बीमा - आयुक्त 
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( ख ) कि संवत्त किया गया नाट्यशाला कर विधिक 
___ रूप से वसूली योग्य नहीं था । 

परन्तु यह कि खण्ड ( क ) के अधीन वापसी का दावा 
अधिशासी अधिकारी द्वारा तब तक नहीं ग्रहण किया जायेगा 
जब तक कि अभिनय या प्रदर्णन को संप्रदर्शन मे वापस लेने 
की तारीख से 15 दिन की अवधि समाप्त होने से पूर्व इन 
निमित्त आवेदन उसे प्रस्तुत नहीं कर दिया जाता है । 
9 . शासित 

इस उपविधि के किसी भी उपबन्ध या उल्लंघन जुर्माने 
से दण्डनीय होगा जो 100/- तक का हो सकेगा और चालू 
रहने वाले उल्लंघन की दशा में अतिरिक्त जर्माने से व 
होगा जो ऐसे प्रत्येक दिन के लिये,जिसके दौरान ऐसा उल्लंघन 
ऐसे प्रथम उल्लंघन के लिये दोषी -सिद्धि के पश्चात् जारी रहता 
है , बीस रुपये हो सका । 

के० के० राजवंशी 
छावनी अधिशासी अधिकारी , 

आगरा छावनी , 


( ii ) खण्ड ( 1 ) में निर्दिष्ट प्रदर्शनों या मनोरंजन से 

भिन्न प्रदर्शनों और मनोरंजन की दशा में , ऐसे 
प्रदर्शनों काया अभिनय करने या संचालित करने 

से कम से कम तीन दिन पूर्व : 
परन्तु विशिष्ट मामलों में प्रधिशासी अधिकारी, लेखाबद्ध 
किये जाने वाले कारणों से खण्ड ( II ) में उल्लिखित 
प्रदर्शनों या मनोरंजन पर संदेय नाट्यशाला करके 
उनके किये जाने या संचालित किये जाने से पूर्व किसी भी 
समय संदाय करने की अनुशा दे सकेगा । 
5 . नाट्यशाला कर का संदाय करने का स्थान : 

नाट्यशाला कर छावनी बोर्ड कार्यालय , प्रागरा में या 
ऐसे अन्य स्थान पर जो अधिशासी अधिकारों द्वारा समय - समय 
पर इस निमित्त विनिर्दिष्ट किया जाये संदेय होगा । 
6 . अधिशासी अधिकारी द्वारा रखा जाने वाला रजिस्टर: 

( 1 ) अधिशासी अधिकारी एक रजिस्टर रखेगा जिसमें 
निम्नलिखित बातें होंगी :---- 
( 4 ) छावनी में मनोरंजन को आमोद- प्रमोद को ऐसी 

विशिष्टियों जो यह ठीक समझे । 
( ख ) नाटयशाला कर का संदाय करने के दायी व्यक्तियों 

के नाम और पते । 
( ग ) छावनी में प्रति सप्ताह दिखाये जाने वाले मनोरंजन 

या प्रदर्शनों की संभाव्य संख्या और उन पर संदेय 

नाट्यशाला कर की अनुमानित राशि ; और 
( घ ) ऐसा अन्य विशिष्टियां जो वह आवश्य समझे । 

अधिशासी अधिकारी यदि वह आवश्य समझता है तो वह 
विभिन्न प्रकार के आमोद- प्रमोद या मनोरंजनों के लिये रजिस्टर 
को भिन्न -भिन्न भागों और जिल्यों में रख सकेगा ; 
7 . स्वत्वधारी द्वारा विवरणियां और जानकारी प्रस्तुत करना 

( 1 ) स्वत्वाधारी उस तारीख को जिसको किसी प्रदर्शन 
या अभिनय के लिये नाट्यशाला कर संदेय है अधिशासी अधि 
कारी को इस उपविधि से उपाबद्ध प्रारूप में एक विवरणी 
प्रस्तुत करेगा । 

परन्तु यह कि , अधिशासी अधिकारी इस निःवृत्त किये गये 
आवेदन पर विवरणी प्रस्तुत करने की अवधि को शिथिल कर 
सकेगा । 

(i ) प्रत्येक स्वत्वधारी, अधिशासी अधिकारी को ऐसो 
जानकारी देगा जिसको नाट्यशाला कर लगाने के प्रयोजन 
के लिये उसके द्वारा समय - समय पर अपेक्षा की जाये । 
8. कतिपय मामलों में नाट्यशाला कर की वापसी : 

अधिशासी अधिकारी इस निःवृत्त किये गये आवेदन पर 
आमोद- प्रमोद या मनोरंजन के अभिनय या प्रदर्शनों के बारे 
में संदत्त नाट्यशाला कर की धनराशि वापस करेगा , यदि 
उसका समाधान हो जाता है : --- 
( क ) कि ऐसा अभिनय या प्रदर्शन वास्तव में नहीं हमा 

और आशयित दर्शकों से लिया गया शल्क यथा 
साध्य पूर्णतः वापस करा दिया गया है , 


प्रारूप 

( उपनियम 7 देखें ) 
प्रदर्शन के बारे में स्वत्वधारी द्वारा प्रस्तुत की जाने वाली 
विवरणी 
आमोद- प्रमोद या मनोरंजन का नाम और स्थान - - - - - - 
अभिनय या प्रदर्शन 


तारीख 


दिन 


किये गये शोध्य कर टिप्पणी 
प्रदर्शनों या की राशि यदि कोई 
अभिनय की 
संख्या 


सोमवार 
मंगलवार 
बुधवार 
बृहस्पतिवार 

शुक्रवार 
शनिवार 
रविवार 


सप्ताह के दौरान किये गये कुल 

कुल शोध्य राशि 
प्रदर्शनों ( शो ) या अभिनय की संख्या 
तारीख : 

स्वत्वधारी के हस्ताक्षर 


(डी० जी० डी० एल० खण्ड सी० फाइल सं० 12/ 4/ सी / 
भू० व छा० / 76 ) । 
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[ भाग - अप 
छावनी बोर्ड लैन्सडौन छावनी 

प्रावधानों के अनुसार भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड निम्नलिखित 
लैन्सडौन छावनी, दिनांक 26 अप्रैल 1983 

स्कीम बनाता है : - - 

_____ 1. संक्षिप्त शीर्षक प्रारम्भ और लागू होना ( 1 ) इस 
का० नि० आ० 711/सी० बी० - छावनी अधिनियम , 

स्कीम को भाखड़ा व्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन 
1924 (1924 का 2 ) की धारा 62 की उपधारा ( 2 ) 

स्कीम कहा जाएगा । 
की अपेक्षानुसार, लैन्सडौन छावनी की सीमाओं के भीतर 
सिनेमा पर प्रदर्शन-कर नामक एक कर अधिरोपित किये 

( 2 ) यह स्कीम 1 नवम्बर, 1982 से लागू होगी । 
जाने के सम्बन्ध में कतिपय प्रारूप प्रस्तावों की एक सूचना , 

( 3 ) यह स्कीम उन ऐसे सभी कर्मचारियों पर लागू 
जिसमें उक्त अधिनियम की धारा 61 के अधीन तारीख 

होगी जो भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य 
22- 7- 1981 को सूचना संख्या 711/ XX सी० बी० 

निधि विनियमावली 1981 की अधिसूचना की तारीख को या 
द्वारा पूर्व प्रकाशित प्रस्तावों के उपांतरण में प्रस्ताव थे, छावनी 

इसके बाद भाखड़ा व्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी 
बोर्ड की तारीख 17- 4- 1982 की सूचना संख्या 711/ 132/ 

भविष्य निधि के सदस्य होंगे । 
सी० बी० द्वारा पुनः प्रकाशित की गई थी और उक्त सूचना 

2. परिभाषाएं : - - इस स्कीम में जब तक कि संदर्भ में 
के प्रकाशन की तारीख से 30 दिन की अवधि समाप्त होने अन्यथा अपेक्षित हो : - - 
सक , उन सभी व्यक्तियों से जिनके उससे प्रभावित होने की 

( क ) “विनियमावली " का अर्थ भाखड़ा ब्यास प्रबंध 
संभावना थी , आक्षेप और सुझाव मांगे गये थे , 

बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि विनियमावली 
और उक्त प्रारूप पर जनता से प्राप्त सभी आक्षेपों व 

1981 होगा । 
सुझावों पर छावनी बोर्ड, लैन्सडोन द्वारा सम्यक् रूप से विचार 

"स्कीम " का अर्थ भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड कर्म 
कर लिया गया है । 

चारी परिवार पेंशन स्कीम होगा । 
अतः जब छावनी बोर्ड, लैन्सडौन छावनी अधिनियम , 

( ग ) “ कार्यपालक अधिकारी " का अर्थ भाखड़ा ब्यास 
1924 ( 1924 का 2) की धारा 60 द्वारा प्रवत्त शक्तियों 

प्रबंध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि वि 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरी से इस 

नियमावली , 1981 के अंतर्गत गठित किए गए 
उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट दर पर , लैन्सडौन छावनी 

न्यासी बोर्ड का कार्यपालक अधिकारी होगा । 
की सीमाओं के भीतर , प्रदर्शन - कर नामक एक कर अधिरोपित 

( घ ) “ परिवार " का अर्थ : - - 
करता है , 

(i ) परिवार पेंशन निधि के पुरुष सदस्य के 
परन्तु यह कि सिनेमा पर उक्त प्रदर्शन -फर वही उद्गृहीत 

___ मामले में पत्नी ; 
नहीं किया जायेगा, जहां ऐसे प्रदर्शन अथवा खेल लोकोपकारी 

(ii ) परिवार पेंशन निधि के महिला सदस्य के 
धार्मिक अथवा धर्मार्थ प्रयोजनों के लिये समर्पित हो । 

मामले में पति ; और 

iii ) परिवार पेंशन निधि के सदस्य के अवयस्क 
अनुसूची 

पुत्र और अविवाहित पुत्रियां । 
प्रत्येक सिनेमा के स्वामी अथवा प्रबन्धक द्वारा प्रति प्रदर्शन 

व्याख्या :-~~- " पुत्रों " और " पुत्रियों " में सेवा के दौरान 
अथवा खेल दो रूपये संदेय होंगे । 

मृत्यु से पूर्व वैध रूप से लिए गए दत्तक 
( रा० भू० छा० फाइल संख्या 53/ 3/( सी०/ भू० व छा० ) 81 

बच्चे शामिल होंगे । 
महेन्द्र सिंह शर्मा, 

( अ ) “परिवार पेंशन " का अर्थ परिवार पेंशन निधि के 
छावनी कार्यपालक अधिकारी 

सदस्य की गणनीय सेवा के दौरान मृत्यु हो जाने 
लैन्सडौन छावनी 

की स्थिति में सदस्य के परिवार के व्यक्ति को 
नियमित रूप से देय मासिक रकम होगा । 
“ फार्म " का अर्थ इस स्कीम के साथ संलग्न फार्म 
होगा । 

" वेतन " का अर्थ मूल वेतन के साथ महंगाई भत्ता 
भाखड़ा व्यास प्रबंध बोर्ड 

और प्रतिधारक भत्ता , यदि कोई हो , और स्वीकार्य 
भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 1983 

भोजन रियायतों का नकद मूल्य , यदि कोई हो , 

होगा । 
चण्डीगढ़, दिनांक 18 अप्रैल 1983 

( ज ) “गणनीय सेवा " का अर्थ परिवार पेंशन निधि 
सं० 15149/ बी० - 954/ 3 -प्रशासन - भाखड़ा व्यास 

के सदस्य द्वारा की गई सेवा जिसके लिए इस 
प्रबंध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि विनियमा 

स्कीम के अधीन अंशदान देय है और इसमें ऐसी 
वली 1981 के विनियम 37 में दिए गए 

सेवा की कोई अवधि शामिल है जिसके लिए 


बाग III --- चण्ड 4 ] 


भारत का राजपन, मई 14, 1933 ( वैशाख 24, 1905 ) 
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: 


स्थापना के अस्थायी रूप से बन्द रहने , हड़ताल , 
तालाबन्दी या बिना वेतन की छुट्टी के कारण , 
या अन्य किसी कारण से जो इसी प्रकार का 
हो या अन्यथा सदस्य द्वारा वेतन न लिया गया हो 
और जिसके लिए इस योजना में की गई व्यवस्था 
के अनुसार अंशदानों को ( सदस्य का और नियो 
क्ता दोनों ही . का हिस्सा ) अंशदायी भविष्य निधि 

लेखा से व्यपवर्तन द्वारा देय है : 
बशर्ते कि सेवा की कोई ऐसी अवधि न हो जिसके लिए 
सवस्य द्वारा निम्न कारणों से कोई वेतन न लिया गया हो । 

( i ) नियोजक की सदस्य मची में से सदस्य का नाम 
____ काट दिए जाने के उपरान्त ; या 
( ii ) जो एक वर्ष से अधिक हो ; या 
(iii ) संबंधित सदस्य के नामे निधि में या अंशदायी 
। भविष्य निधि में , जैसी भी स्थिति हो , कोई जमा 

रकम न हो । गणनीय सेवा मानी जाएगी : 
( स ) इस स्कीम में प्रयोग किए गए अन्य सभी शब्द 

और अभिव्यक्तियां जिनकी परिभाषा इस स्कीन में 
नहीं दी गई और जिनकी परिभाषा भाखड़ा 
व्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि 
विनियमावली , 1981 या भविष्य निधि अधिनियम 
1925 ( 1925 का 19) , कर्मचारी भविष्य निधि 
तथा विविध प्रावधान अधिनियम , 1952 ( 1952 
का 19 ) में दी गई है, उक्त विनियमावली तथा 
अधिनियमों में निर्धारित किया गया अर्थ क्रमश : 

इसके लिए भी माना जाएगा । 
3. परिवार पेंशन निधि की सदस्यता :--- यह स्कीम प्रत्येक 
कर्मचारी पर लागू होगी जो विनियमावली के अधीन भाखड़ा 
ध्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि या सदस्य 
बनता है : 

बशर्ते कि कोई कर्मचारी उस तारीख को जब कि यह 
सदस्यता के लिए पात्र होता है उसकी निवर्तन की आयु प्राप्त 
होने में दो वर्ष से कम हो या सदस्य बनने के लिए अपेक्षित 
हो तो वह इस स्कीम में सदस्य बनने का पात्र नहीं होगा । 

4. इस स्कीम में शामिल होने के लिए विकल्प : ( 1 ) 
प्रत्येक कर्मचारी जो भाखड़ा ब्यास प्रबन्ध बोर्ड कर्मचारी 
अंशदायी भविष्य निधि का सदस्य है , इस स्कीम के प्रारम्भ 
होने से पूर्व उसे इस स्कीम में शामिल होने का विकल्प 
होगा । 


___ 5. सदस्यता बनाए रखना : -. - परिवार पेंशन निधि का 
सदस्य इस परिवार पेंशन निधि का सदस्य तक तक बना 
रहेगा जब तक कि वह उन लाभों को , जिनके लिए इस स्कीम 
के अधीन वह हकदार है, लेने का हकदार नहीं हो जाता है 
या गणनीय सेवा की अवधि के दौरान उसकी मृत्यु नहीं हो 
जाती है , इसमें जो भी पहले हो , 

बशर्ते कि परिवार पेंशन निधि की सदस्यता में संस्था के 
बन्द हो जाने के कारण , हड़ताल , तालाबन्दी, बिना वेतन की 
छुट्टी, छंटनी , त्याग पत्न देन , रोबा समाप्त होने , संवा मुक्त होने 
या अन्य किसी कारण से व्यवधान हुआ हो और इस प्रकार का 
व्यवधान इस विनियमावली के अधीन उसी संस्था में गणनीय 
सेवा करने की दो अबधियों के बीच में एक वर्ष से अधिक 
न हो । ऐसी सदस्यता यदि उसने इस स्कीम के अंतर्गत उन 
लाभों को , जिनका कि उसे इस स्कीम के अंतर्गत हक हो प्राप्त 
नहीं किया और उसकी भविष्य निधि संचयी रकम इस 
विनियम के अंतर्गत परिवार पेंशन के सदस्य के रूप में बनी 
रहेगी बशर्ते कि इस प्रकार के व्यवधानों को , जिसके दौरान 
परिवार पेंशन के लिए कोई अंशदान देय न हो कुल गणनीय 
सेवा में से इसके उपरान्त पैरा 32 में विनिर्दिष्ट तरीके से 
लग कर दिया जाएगा । 

6. शंका का समाधान : कर्मचारी परिवार पेंशन निधि 
के सदस्य की पात्रता के संबंध में किसी प्रश्न के उत्पन्न होने 
पर कार्यपालक अधिकारी का निर्णय अंतिम होगा । 
___ घशर्ते जब तक कि नियोजक और कर्मचारी दोनों ही को 
न मुन लिया जाए, निर्णय नहीं लिया जाएगा । 

7. बोर्ड का विशेष अनुदान : यदि किसी समय इस स्कीम 
के अन्तर्गत शेष रकन इस स्कीम के अधीन दायित्वों को पूरा करने 
के लिए पर्याप्त नहीं है , बोई अपने सामान्य राजस्व से आवश्यक 
निधियां उपलब्ध कराएगा । 

8. परिवार पेंशन निधि : ( 1 ) कर्मचारी और नियोजक 
के द्वारा अंशदायी भविष्य निधि को देय अंगदानों में से प्रत्येक 
महीने में अंपादान का एक हिस्सा इस प्रकार होगा 1-- 1/ 6 
प्रतिशत कर्मचारी का वेतन जिसके साथ - साथ 1 - 1 - 6 प्रतिशत 
के समान नियोजक की भी रकम होगी, जिसे इस संबंध में 
कार्यपालक अधिकारी की ओर से विशेष रूप से बताए गए 
तरीके से नियोता, परिवार पेंशन निधि के लिए परिवार 
पेंशन निधि अंशदान के लेख्ने में एक अलग बैंक ड्राफ्ट या 
चैक के द्वारा जमा करेगा । 

( 2 ) परिवार पेंशन निधि के सदस्यों के वेतन के 
1 -- 1 -/ 6 प्रतिशत की दर से बोर्ड भी अंशदान देगा और 
इसके बाद पैराग्राफ 17 में उल्लिखित परिवार पेंशन एवं 
जीवन बीमा निधि के नामें अंशदान जमा करेगा । 

( 3 ) उप पैरा ( 1 ) और ( 2 ) के अनुसार दय अंशदान 
की , पूरे महीने लिए गए मूल वेतन , मंहगाई भत्ता (जिसमें 
भोजन रियायत की नकद कीमत शामिल है ) और प्रतिधारक 
भत्ता (रिटेनिंग अलाउंस ) यदि कोई हो , के आधार पर गणना 
की जाएगी । 


( 2 ) उप पैरा ( 1 ) में उल्लिखित विकल्प फार्म एक में 
इस स्कीम के अधिसूचित होने की तारीख से छ: महीने की 
अवधि के भीतर देना होगा । 

( 3 ) यह प्रत्येक नियोजक की ड्यूटी होगी कि वह प्रत्येक 
सदस्य के द्वारा दिया गया उप पैरा ( 1 ) में उल्लिखित विकल्प 
उप पैरा ( 2 ) में विनिर्दिष्ट समय में प्राप्त कर लें । 
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का सदस्य बनने का हकदार कोई भी व्यक्ति नियोक्ता द्वारा 
विवरण देने के लिए कहे जाने पर फार्म - दो में उसे अपने 
संबंध में और अपने परिवार के संबंध में विवरण कार्यपालक 
अधिकारी को सूचित करने के लिए देगा । 

13. अंशदान कार्ड तैयार करना : नियोक्ता अपने प्रत्येक 
कर्मचारी, जो उसके रोजगार में है और वह परिवार पेंशन 
निधि का सदस्य हो गया है के संबंध में फार्म - 3 तथा 4 में 
परिवार पेंशन निधि अंशदान कार्ड तैयार करेगा । 
__ 14. नियोक्ता के कर्तव्य : ( 1 ) प्रत्येक नियोक्ता कार्य 
पालक अधिकारी को इस स्कीम के प्रारंभ होने के 15 दिन 
के अन्दर - अन्दर परिवार पेंशन निधि के होने वाले पात्र सदस्य 
कर्मचारियों के बारे में फार्म 7 में प्रत्येक कर्मचारी का मूल 
वेतन , प्रतिधारक भत्ता, यदि कोई हो , और प्रत्येक कर्मचारी 
को भोजन रियायत की नकद कीमत शामिल करते हुए 
महगाई भत्ता दिखाते हुए समेकित रूप में रिपोर्ट भेजे । 


( 4 ) परिवार पेंशन निधि , विनियमावली के विनियम 
14 और 15 के अंतर्गत गठित न्यासी बोर्ड के अधीन होगी 
और इसे भाखड़ा ब्यास प्रवन्ध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन 
स्कीम में बताए अनुसार नियंत्रित किया जाएगा । 

9. अंशदान का भुगतान : ( 1 ) नियोक्ता पहली बार 
परिवार पेंशन निधि को देय अंशदान की दोनों रकमें , जो 
उसे स्वयं देनी हैं और परिवार पेंशन निधि के सदस्य को 
देनी है , सीधे परिवार पेंशन निधि को देय अंशदान के रूप 
में देगा । 

( 2 ) यह नियोक्ता की जिम्मेदारी होगी कि वह उसके 
द्वारा नियुक्त कर्मचारियों के संबंध में परिवार पेंशन निधि 
को देय उसके तथा बोर्ड के अंशदान को प्रतिमास अंशदान 
से संबंधित मास के आगामी मास की 8 तारीख से पहले 
फार्म 3 तथा 4 में मासिक विवरण के साथ भुगतान करें । 

10. नियोक्ता के हिस्से को सदस्यों से नहीं काटा जाएगा : 
इसके विरूद्ध कोई करार होने के बावजूद भी नियोक्ता परिवार 
पेंशन निधि को देय नियोक्ता के अंशदान को परिवार पेंशन 
निधि के सदस्य के वेतन में से या अन्यथा वसूल नहीं करेगा । 
___ 11. सदस्य के हिस्से के अंशदान की वसूली : ( 1 ) 
नियोक्ता द्वारा परिवार पेंशन निधि के सदस्य की ओर से 
भुगतान किए गए अंशदान की रकम इस स्कीम में या उस 
काल में लागू विधि के अनुसार या इसके विरूद्ध किसी करार 
के होते हए भी परिवार पेंशन निधि के सदस्य के वेतनों में 
से काटी जाएगी और अन्यथा नहीं । 

बशर्ते कि उस अवधि या अवधि के हिस्से के संबंध में , जिसके 
लिए परिवार पेंशन निधि के लिए अंशदान देय है को छोड़कर 
अन्य किसी भी वेतन से ऐसी कोई भी कटौती नहीं की 
जाएगी । 

इसके अलावा यह भी शर्त है कि नियोक्ता कर्मचारी के 
हिस्ते की रकम को उसके उस वेतन के अलावा भी वसूल 
करने का हकदार है जिसका उस अवधि के लिए भुगतान 
किया गया है तथा जिसके लिए परिवार पेंशन निधि के लिए 
अंशदान दिया गया है या देय है जहां पर कर्मचारी ने सेवा 
शुरू करते समय लिखित घोषणा पत्र दिया था कि वह पहले 
से ही परिवार पेंशन निधि का सदस्य नहीं था । 

इसके अलावा यह भी शर्त है कि जहां पर किसी भूल 
चुक के कारण या लिपिकीय गलती के कारण इस प्रकार की 
कटौती न की गई हो तो लेखा अधिकारी की लिखित सहमति 
से ऐसी कटौती बाद के वेतमों में से वसूल की जा सकती 


बशर्ते कि यदि कोई भी कर्मचारी परिवार पेंशन निधि 
का सदस्य बनने का हकदार नहीं है तो नियोक्ता “ शून्य " सूचना 
भेजेगा । 

( 2 ) प्रत्येक नियोक्ता प्रत्येक समाप्त होने वाले महीने के 
बाद पन्द्रह दिन के भीतर कार्यपालक अधिकारी को फार्म 
6 में पिछले महीने के दौरान नियोक्ता के अधीन नौकरी 
छोड़ने वाले कर्मचारियों के बारे में रिपोर्ट भेजेगा । 


बशर्ते कि यदि नियोक्ता के किसी भी कर्मचारी ने पिछले 
महीने में नौकरी न छोड़ी हो तो नियोक्ता " शुन्य रिपोर्ट 
भेजेगा । 

( 3 ) प्रत्येक नियोक्ता परिवार पेंशन निधि में उसके 
द्वारा अंशदान की गई रकम, उसके कर्मचारियों द्वारा , तथा 
बोर्ड द्वारा अंगदान की गई रकमों के बारे में फार्म 3, 4, 5 
और 6 में समय-समय पर कार्यपालक अधिकारी द्वारा दिए 
निर्देश अनुसार लेखा रखेगा और उसे उक्त निधि के लेखा 
अधिकारी को माह/वर्ष के समाप्त होने के तत्काल बाद प्रस्तुत 
करेगा । यह प्रत्येक नियोक्ता की ड्यूटी होगी कि वह अपने 
कर्मचारियों को कार्यपालक अधिकारी द्वारा या उसके प्राधिकार 
से मंजूर की गई रकम का भुगतान कराने में कार्यपालक अधि 
कारी लेखा अधिकारी की सहायता करें । 

( 4 ) इस पैराग्राफ में पूर्व उल्लिखित के अलावा कुछ 
होते हए भी कार्यपालक अधिकारी नियोक्ता को सामान्यतया 
वह जो उचित समझे या स्कीम का कार्यान्वयन करने के 
लिए उपयुक्त समझे, निर्देश जारी कर सकता है और ऐसे 
निदेशों का पालन करना प्रत्येक नियोक्ता की ड्यूटी होगी । 


( 2 ) इस स्कीम के अंतर्गत किसी भी कर्मचारी के 
वेतन से नियोक्ता द्वारा काटी गई किसी भी रकम के संबंध 
में यह माना जाएगा कि परिवार पेंशन निधि के अंशदान का 
भुगतान करने के प्रयोजन के लिए यह रकम उसे सौंपी 
गयी है । 

12. परिवार पेंशन निधि के प्रारंभ होने के समय पहले 
से नियुक्त कर्मचारियों द्वारा ब्यौरे देना : सरिवार पेंशन निधि 


15. लेखा नम्बरों का आबंटन : इस स्कीम के प्रयोजन 
के लिए इस योजना के अधीन परिवार पेंशन निधि के सदस्य 
को यदि कोई नम्बर आबंटित किया गया हो तो वे उसे बनाए 
रखेगा । यदि ऐसा कोई नम्बर न हो तो कार्यपालक अधिकारी 
द्वारा नया नम्बर आबंटित कर दिया जाएगा । 
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तालिका 


मासिक पेंशन की दर 


सदस्य का मासिक वेतन , जिस पर 
परिवार पेंशन निधि के लिए 
मंशदान प्राप्त किया जाता है 


16 . भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन 
स्कीम की निधियों का निवेश : इस स्कीम की सारी रकम 
स्टेट बैंक आफ इंडिया या कार्यपालक अधिकारी द्वारा समय 
समय पर अनुमोदित किए गए किसी अन्य अनुसूचित बैंक में 
जमा की जाएमी । किसी निवेश में हुई हानि , यदि कोई हो , 
तो उन सभी खचों को इस स्कीम में डाला जाएगा । 
___ 17. परिवार पेंशन एवं जीवन बीमा निधि लेखा : परिवार 
पेंशन निधि के लिए नियोक्ता कर्मचारियों और बोर्ड के अंश 
दानों से जो कुल रकम प्राप्त होगी वह पैराग्राफ 8 के उप 
पैरा ( 1 ) और ( 2 ) में बताए अनुसार “परिवार पेंशन एवं 
जीवन बीमा निधि लेखा के लेखे में जमा कर दी जाएगी । 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


800 रुपए या अधिक वेतन का 12 प्रतिशत 
( असंशोधित वेतत ) परन्तु अधिकतम 150 रुपए 

या 
1298 रुपए या अधिक 
( संशोधित वेतन ) 
200 रुपए या अधिक किन्तु वेतन का 15 प्रतिशत 
800 रुपए से कम परन्तु अधिकतम 96 रुपए 
( असंशोधित वेतन ) भौर न्यनतम 60 रुपए 

या 
513 रुपए या अधिक किन्तु 
1298 रुपए से कम 

( संशोधित वेतन ) 
( 3 ) 200 रुपए से कम 

वेतन का 30 प्रतिशत 
( असंशोधित वेतन ) परन्तु न्यूनतम 40 रुपए 
या 

और अधिकतम 60 रुपए 
513 रुपए से कम 
( संशोधित वेतन ) 


18. निवेश : परिवार पेंशन निधि लेखा से संबंधित 
सारी रकम या उसके नामे जमा रकम का विनियमावली 
के विनियम 19 के उप विनियम ( 1), ( 2), ( 3) व ( 4 ) में 
बताए अनुसार निवेश किया जाएगा । 

19. निधि का भुगतान : परिवार पेंशन के सभी भुगतानों 
को और इस स्कीम के अधीन अन्य लाभों को परिवार पेंशन 
एवं जीवन बीमा निधि लेखा से प्रभारित किया जाएगा । 

20. बोर्ड को सूचना : परिवार पेंशन निधि लेखे में जमा 
होने वाली और निकलने वाली रकमों के बारे में बोर्ड द्वारा 
मांगे जाने पर तथा बोर्ड द्वारा निर्दिष्ट विधि अनुसार कार्य 
पालक अधिकारी समय - समय पर सूचना प्रस्तुत करेगा । 

21. लेखों के फार्म : कार्यपालक अधिकारी परिवार पेंशन 
एवं जीवन बीमा निधि के लेखों को स्वयं निर्दिष्ट विधि 
अनुसार निर्दिष्ट फार्मों में रखेगा । 

22. लेखा परीक्षा : परिवार पेंशन निधि के लेखों की 
लेखा परीक्षा बोर्ड के लेखा परीक्षकों द्वारा की जाएगी । 

23. परिवार पेंशन निधि लेखा का रख-रखाव : ( 1 ) 
कार्यपालक अधिकारी परिवार पेंशन एवं जीवन बीमा निधि 
लेखा " कहे जाने वाले लेखे को , जिसका उल्लेख पैराग्राफ 17 
में किया गया है, अपने द्वारा बताए गए तरीके के अनुसार 
रखेगा । 
.. ( 2) लेखा अधिकारी या इस प्रयोजन के लिए कार्यपालक 
अधिकारी द्वारा नामित व्यक्ति न्यासी बोर्ड द्वारा निर्धारित 
शों के अनुसार , यदि कोई हों , न्यासियों द्वारा या उनकी 
ओर से प्राप्त की गई धनराशि के लिए रसीदें ( चैक और 
नकद ) और निधि के बैंक लेखों के चैक काट सकेंगे, प्राप्त 
कर सकेंगे, हस्ताक्षर कर सकेंगे अथवा पृष्ठांकित कर सकेंगे । 

24. परिवार पेंशन की दर : ( 1 ) परिवार पेंशन निधि 
के उस सदस्य के मामले में , जिसकी मृत्यु निवर्सन आयु प्राप्त 
होने से पूर्व पच्चीस वर्ष या इससे कम उम्र में गणनीय सेवा 
अवधि के दौरान हो जाती है तो नीचे दी गई तालिका में 
विनिर्दिष्ट दरों पर परिवार पेंशन का भुगतान किया जाएगा 
बशर्ते कि वह दो वर्षों से कम अवधि से परिवार पेंशन निधि 
का सदस्य न हो । 


व्याख्या : यदि मृत्यु के समय सदस्य पूरा वेतन प्राप्त 

न कर रहा हो तो उस अवधि के दौरान जिसके 
लिए गणनीय सेवा का परिवार पेंशन निधि 
के अंशदान प्राप्त किया गया हो , उसके द्वारा 
प्राप्त किए गए अंतिम पूरे वेतन की दर को 

निर्धारण करने के लिए लेख में लिया जाएगा । 
( 2 ) जब कोई कर्मचारी, जो कम से कम 7 वर्ष की 
अवधि के लिए परिवार पेंशन निधि का सदस्य रहा हो , 
गणनीय सेवा के दौरान मर जाता है उस पर परिवार पेंशन 
की उपयुक्त दरें निम्नलिखित आशोधनों के साथ लाग होगी : 
( क ) मृत्यु की तारीख से सात वर्षों की अवधि के लिए 

या उस तारीख तक, जब परिवार पेंशन निधि का 
सदस्य यदि जीवित रहता तो निवर्सन आय को 
पहुंचता , इसमें जो भी अवधि कम हो , परिबार 
पेंशन , प्राप्त किए गए पूरे अंतिम वेतन की 50 
प्रतिशत होगी बशर्ते कि वह तालिका में बताई गई 

परिवार पेंशन दुगुनी से अधिक न हो । 
( ख ) खण्ड ( क ) में उल्लिखित अवधि के समाप्त हो 

जाने के बाद भुगतान योग . परिवार पेंशन तालिका 

में बताए गए के समान होगी । 
( 3) जहां पर सवस्य परिवार पेंशन निधि की सदस्यता 
को पैराग्राफ 5 के परन्तक के आधार पर बनाए रखता है , 
गणनीय सेवा की अवधि में उसकी मृत्यु हो जाती है तो 
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भुगतान योग परिवार पेंशन की संगणना प्रवेश के समय मानी 
गयी आयु के आधार पर की जाएगी जो कि पैराग्राफ 32 के 
उप पैराग्राफ ( 1 ) में बताए अनुसार होगी । . 

25. परिवार पेंशन किसको देय होगी : इस स्कीम के पैरा 
24 में दी गई व्यवस्था के अनुसार परिवार पेंशन निम्नलिखित 
को देय होगी : - -- 

( क ) विधवा या विधुर को उसकी मृत्यु की तारीख तक 

___ या पुनर्विवाह करने तक , इसमें जो भी पहले हो : 
( ख ) ( क ) के न होने पर सबसे बड़े जीवित अवयस्क 

पुत्र को तब तक, जब तक कि वह 18 वर्ष की आयु 

प्राप्त करता है, और 
( ग ) ( क ) और ( ख ) के न होने पर सबसे बड़ी जीवित 

अविवाहित पुत्री को जब तक कि उसकी आयु 21 
वर्ष होती है या शादी होती है इसमें जो भी 

पहले हो । 
परिवार पेंशन का भुगतान एक समय में एक से अधिक 
व्यक्तियों को नहीं किया जाएगा । 
टिप्पणियां : ( 1 ) ऐसे मामलों में , जहां पर दो या अधिक 

विधवायें हैं तो परिवार पेंशन पहली जीवित 
विधवा को देय होगी । उसकी मृत्यु हो जाने 
पर यह अगली जीवित विधवा को देय होगी , 
यदि कोई हो । पहली का अर्थ शादी की 
तारीख के संबंध में वरिष्ठता से होगा । 
) पुनर्विवाह की स्थिति में या विधवा या 

विधुर की मृत्यु होने पर पेंशन अवयस्क 
बच्चे को उसके वास्तविक अभिभावक के 
माध्यम से दी जाएगी तथापि विवादग्रस्त 
मामलों में भुगतान वैध अभिभावक के 

माध्यम से किया जाएगा । 
26. परिवार पेंशन के भुगतान का प्रारम्भ : परिवार 
पेंशन निधि के सदस्य की जिस महीने में मृत्यु होगी उसके 
तत्काल अगले महीने के प्रारंभ में परिवार पेंशन 
देय हो जाएगी । 

27. जीवन बीमा लाभ : इस योजना के पैराग्राफ 31 
में दिए गए उपबंधों की शर्त के अधीन परिवार पेंशन निधि 
के सदस्य की गणनीय सेवा के दौरान मृत्यु होने पर जीवन 
बीमा लाभ के रूप में 1000/ - रुपए की एकमुश्त राशि उसके 
परिवार को पैराग्राफ 25 में बताए अनुसार , देय होगी और 
जहां सदस्य ने परिवार नहीं छोड़ा है, अंशदायी भविष्य निधि 
संचयों को प्राप्त करने के हकदार उस व्यक्ति को या उन 
व्यक्तियों को उसी अनुपात में , जिस अनुपात में वे विनियमों 
के प्रावधानों के अनुसार उक्त संचय निधि को प्राप्त करने । 
के हकदार हैं , जीवन बीमा लाभ देय होगा । 

बशर्ते कि जीवन बीमा लाभ , जैसा कि ऊपर बताया गया है , 
केवल उन्हीं ऐसे प्रवेशकर्ताओं को देय होगा जो इस स्कीम में 
25 या उससे कम उम्न में शामिल हुए हों । 


आगे यह भी शर्त है कि जहां पर सदस्य पैरा - 5 के उपबंधों 
के आधार पर परिवार पेंशन निधि की सदस्यता को बनाए 
रखता है और गणनीय सेवा के दौरान उसकी मृत्यु हो जाती 
है , पैराग्राफ 32 के उप पैरा 2 में विनिर्दिष्ट तरीके से प्रवेश 
की मानी गई उम्र के दृष्टिगत देय जीवन बीमा लाभ की 
गणना की जाएगी । 
28. परिवार पेंशन निधि के सदस्यों, जो इस स्कीम के 

लाभों के लिए अर्हता प्राप्त नहीं कर पाते के अंशदान 
का निपटान : 

( 1 ) परिवार पेंशन निधि के सदस्य की मृत्यु , परिवार 
पेंशन निधि में दो वर्षों की न्यूनतम अवधि तक अंशदान 
करने से पूर्व हो जाने की स्थिति में उसके द्वारा 
परिवार पेंशन निधि में जमा कराया गया अशवान 
और न्यासी बोर्ड द्वारा समय -समय पर नियत दर पर उस 
पर ब्याज पैराग्राफ 25 के अधीन परिवार पेंशन प्राप्त करने 
के हकदार परिवार के सदस्य को लौटा दिया जाएगा , 
और सदस्य की मृत्यु पर पीछे कोई परिवार न होने की 
स्थिति में अंशदायी भविष्य निधि संचयों को प्राप्त करने के 
हकदार व्यक्ति या व्यक्तियों को उसी अनुपात में , जिस 
अनुपात में वे विनियमों के प्रावधानों के अनुसार उक्त संचय 
निधि - प्राप्त करने के हकदार हैं, उक्त राशि देय होगी । 

( 2 ) कार्यपालक अधिकारी द्वारा उप पैराग्राफ ( 1 ) 
के अधीन रकम की वापसी का एक अलग रजिस्टर 
रखा जाएगा । 

29. सेवा निवृत्ति लाभ : ( 1 ) निवर्तन प्रायु प्राप्त होने 
पर परिवार पेंशन निधि के सदस्य को , जिसने परिवार 
पेंशन निधि में 2 वर्ष से कम अवधि तक अंशदान न दिया 
हो , एकमुश्त 4, 000 रुपये का भुगतान किया जाएगा और 
उसके उपरान्त वह परिवार पेंशन निधि का सदस्य नहीं 
रहेगा । 

( 2) जहां पर परिवार पेंशन निधि के सदस्य को उप 
पैराग्राफ ( 1 ) के अधीन कोई रकम देय हो जाती है 
किन्तु उक्त रकम के वास्तविक भुगतान के पूर्व उसकी 
मृत्यु हो जाती है तो पैराग्राफ 25 के अधीन परिवार पेंशन 
प्राप्त करने के हकदार उसके परिवार के सवस्य को उप 
पैराग्राफ ( 1 ) के अनुसार एकमुश्त भुगतान देय होगा और 
सदस्य की मृत्यु पर पीछे कोई परिवार न होने की स्थिति 
में अंशदायी भविष्य निधि संचयों को प्राप्त करने के हकदार 
व्यक्ति या व्यक्तियों को , उसी अनुपात में जिस अनुपात में 
वे विनियमों के प्रावधान के अनुसार उक्त संचय निधि को 
प्राप्त करते हैं सेवा निवृत्ति संबंधी लाभ देय होंगे । 

( 3 ) जहां सदस्य परिवार पेंशन निधि की सदस्यता 
पैराग्राफ 5 में दिए परन्तुक के अाधार पर बनाए रखता 
है और गणनीय सेवा के दौरान निवर्तन को प्राप्त करता 
है पैराग्राफ 32 के उप पैराग्राफ 2 में विनिर्दिष्ट तरीके से 
मानी गई प्रवेश की उम्र के दृष्टिगत देय सेवा निवृत्ति लाभ 
की गणना की जाएगी । 
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30. लाभ-वापसी : ( 1 ) निवर्तन वय प्राप्त होने से पूर्व 

( 2 ) जहां पर परिवार पेंशन निधि के किसी सदस्य 
मृत्यु के अलावा अन्य किसी कारण से परिवार पेंशन निधि को उप पैराग्राफ ( 1 ) के अंतर्गत कोई रकम देय हो जाती 
की सदस्यता समाप्त हो जाने पर , परिवार पेंशन निधि के है किन्तु रकम के वास्तविक भुगतान से पूर्व उसकी मृत्यु 
सदस्य को निम्नलिखित लाभ प्राप्त होंगे : 

हो जाती है तो उप पैराग्राफ ( 1 ) के अधीन देय रकम 
बशर्ते कि उसने परिवार पेंशन निधि में दो वर्षों से 

पैराग्राफ 25 के अधीन परिवार पेंशन प्राप्त करने के हकदार 
कम अवधि के लिए अंशदान न दिया हो :---- 

परिवार के सदस्य को देय होगी । सदस्य की मृत्यु पर 

पीछे कोई परिवार न होने की स्थिति में अंशदायी भविष्य 
पाई ( - ) एक्सX4000X एफ जहाँ एक्सप्रवेश की उम्र 
निवर्तन की उम्र वाई - परिवार पेंशन निधि 

निधि संचयों को प्राप्त करने के हकदार व्यक्ति या व्यक्तियों 
की सदस्यता समाप्ति के 

को उसी अनुपात में , जिस अनुपात में विनियमों के प्रावधान 
( अर्थात् 60 या 58 ) - एक्स समय उम्र , और 

के अनुसार उक्त संचय निधि को प्राप्त करते हैं यह रकम 

भी प्राप्त होगी । 
एफ = इस स्कीम की अनुसूची 
की तालिका - 1 में दिए अनु 

( 3 ) जहां पर सदस्य पैराग्राफ 5 के परन्तुक द्वारा 
सार , परिवारपेंशन निधि 

परिवार पेंशन निधि की सदस्यता को बनाए रखता है , 
की सदस्यता समाप्त होने के 

यदि परिवार पेंशन निधि की सदस्यता के व्यवधान के दौरान 
समय उम्र परनिर्भर करने 

उसकी मृत्यु हो जाती है या लाभ को वापस करने के लिए 
वाला घटक । 

प्रार्थना करता है , उप पैराग्राफ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट तरीके 

से देय प्रत्याहार किए गए लाभों की संगणना, पैरा- . 
परिवार पेंशन निधि में दो वर्षों तक अंशदान जमा करने 

ग्राफ 31 के उप पैराग्राफ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट तरीके से 
से पूर्व परिवार पेंशन निधि से सदस्यता समाप्त हो जाने की मानी गई उम्न को भरती की उम्र गिनते हुए की जाएगी । 
स्थिति में , परिवार पेंशन निधि के सदस्य द्वारा जमा अंश 
दानों और न्यासी बोर्ड द्वारा समय- समय पर नियत दर पर 

31. 25 वर्ष की वय प्राप्त कर लेने के बाद परिवार पेंशन 
ब्याज , सदस्य को लौटा दिया जाएगा । 

निधि के सदस्य बनने वालों को परिवार पेंशन तथा 

अन्य लाभ : -- -- 
व्याख्या : ( 1 ) इस पैराग्राफ के अन्तर्गत लाभ को 

( 1 ) जब कोई व्यक्ति 25 वर्ष वय हो जाने के उप 
वापस करने के बारे में सूत्र 

को सुनिश्चित करने 

रान्त परिवार पेंशन निधि का सवस्य बनता है तो उसे 
के लिए उम्र " एक्स " प्रवेश के समय की निकटतम जन्म 

परिवार पेंशन तथा अन्य लाभ , पैराग्राफ 24, 27 , 29 तथा 
दिवस की उम्र ली जाएगी और उम्र “वाई को एक्स + टी 

30 और इस स्कीम की अनुसूची की तालिका - दो में बताए 
के बराबर लिया जाएगा जहां पर " टी " भरती की तारीख 

अनुसार भरती की उम्र पर निर्भर करने वाले सूत्र द्वारा 
से सदस्यता समाप्त हो जाने तक की अवधि है । अवधि 

गुणा करके प्राप्त होंगे । यह सूत्र सभी लाभों पर, जिसमें 
निकालने के लिए छ : महीने से कम भाग को छोड़ दिया 

40 रुपये प्रति माह की न्यूनतम परिवार पेंशन शामिल है , 
जाएगा तथा छः महीने और उससे अधिक की अवधि को 

लागू होगा किन्तु उसके अंशदान की बापसी के लिए लागू 
पूरा वर्ष गिना जाएगा । 

नहीं होगा । 
( 2 ) जहां पर सदस्य ने जन्म की सही तारीख नहीं 

( 2 ) पराग्राफ 24 के उप पैराग्राफ ( 3 ) के द्वारा 
दी है, उन को निम्न प्रकार से मुनिश्चित किया 

नियंत्रित तालिका- दो में दिए गए मामलों पर लागू करने 
जाएगा, अर्थात् : - - 

के प्रयोजन के लिए पैराग्राफ 27 के दूसरे परन्तुक , पैराग्राफ 
(i) जहां जन्म का वर्ष दिया हो किन्तु जन्म की सही 29 के उप पैराग्राफ ( 3 ) और पैराग्राफ 30 के उप पैरा 

तारीख न दी हो तब पहली जुलाई जन्म की ग्राफ ( 3 ) के अनुसार प्रवेश की मानी गई उम्र को पैरा 
तारीख मानी जाएगी : 

ग्राफ 32 के उप पैराग्राफ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट तरीके से 
( ii ) जहाँ पर जन्म का वर्ष और महीना दिया गया 

सुनिश्चित किया जाएगा और उसे इस स्कीम की अनुसूची 
हो , तब महीने की 16वीं तारीख जन्म की 

को तालिका- दो में दिए अनुसार प्रवेश की उम्र समक्षा 
तारीख मानी जाएगी । 

जाएगा । 
( iii ) जहां पर केवल उम्र बताई गई हो तो जिस 

32. कुछ विशिष्ट मामलों में परिवार पेंशन तथा अन्य लाभों 
तारीख को फार्म 2 के साथ डाक्टरी प्रमाण पत्र 

का भुगतान : - 
प्राप्त किया गया हो , उस तारीख को वह उम्र 

( 1 ) जहां पर परिवार पेंशन निधि के सदस्य ने पैरा 
पूरी हो गई मानी जाएगी और जहां फार्म 2 ग्राफ 5 के परन्तुक के अंतर्गत सदस्यता को बनाए रखा हो , 
के साथ डाक्टरी प्रमाण पत्र न दिया गया हो गणनीय सेवा के समाप्त हो जाने के उपरान्त उसकी मृत्यु 
तो फार्म 2 को भरने की तारीख को उक्त उम्न 

हो गई हो , ऐसे सदस्य के मामले में परिवार पेंशन और 
पूरी हो गई मानी जाएगी । 

जीवन बीमा लाभ देय नहीं होंगे किन्तु पैराग्राफ 25 के 
3 - 69GI/ 83 
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अधीन परिवार पेंशन प्राप्त करने के हकदार सदस्य के 
परिवार को केवल वापसी लाभ ही देय होंगे । सदस्य की 
मुत्यु पर पीछे कोई परिवार न होने की स्थिति में अंशदायी 
भविष्य निधि संचयों को प्राप्त करने के हकवार व्यक्ति / 
व्यक्तियों को उसी अनुपात में जिसमें वे विनियमों के प्राव 
धानों के अनुसार उक्त संचय निधि को प्राप्त करते हैं यह 
। लाम 

( 2) उप पैराग्राफ ( 1 ) के अधीन देय वापसी लाभ 
की गणना करने के प्रयोजन से , तथा अन्य लाभों को पैरा 
ग्राफ, 24 के उप पैराग्राफ ( 3 ) के अधीन प्राप्त करने के 
लिए पैराग्राफ 27 का दूसरा परन्तुक , पैराग्राफ 29 का 
उप पैराग्राफ ( 3 ) और पैराग्राफ 30 का उप पैराग्राफ 
( 3 ) के अनुसार सदस्यता समाप्त होने के समय उम्र मे 
अधिकतम गणनीय सेवा घटा कर मानी गई प्रदेश की उम्र 
निकाली जा सकती है और लाभ को मानी गई प्रवेश के 
समय की उम्र के आधार पर सुनिश्चित किया जाएगा । 


(II ) कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि और विविध 
प्रावधान अधिनियम , 1952 के अंतर्गत परिवार पेंशन 
स्कीम के अंशदानों , परिवार पेंशन , अन्य लाभों इत्यादि की 
दरों के बारे में प्रावधानों में प्राशोधन भाखड़ा ब्यास प्रबन्ध 
बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम पर स्वतः ही लागू 
होंगे । 

ओ०रा० मेहता 

सचिव 
भाखड़ा व्यास प्रबन्ध बोर्ड 

चण्डीगढ़ 


अनुसूची 
तालिका - - 1 


फैक्टर " एफ " 


परिवार पेंशन निधि में सदस्यता 
की समाप्ति परं पायु 


1 


12 से अधिक परन्तु 18 से अधिक नहीं 
19 
20 
21 


0 . 20 
0 . 22 
0 . 25 
0 . 27 


33. लाभों का एक साथ भुगतान : सेवा-निवृति लाभ 
तथा क्रमशः पैराग्राफ 29 तथा 30 के अधीन देय वापसी 
लाभ का भुगतान , विनियमों के अधीन सदस्य के अंशदान 
भविष्य निधि संचयों के साथ किया जाएगा । 
____ 34. लाभों को पूर्ण करना : लाभ की सभी मवों की 
एक रुपये के निकटतम चौथाई भाग तक गणना की जाएगी 
अर्थात् 12 . 05 पैसे या इससे अधिक को रुपये के अगले 
चौथाई भाग के रूप में गिना जाएगा और 12 . 05 पैसे से 
कम के भाग को छोड़ दिया जाएगा । 

35. परिवार पैशन तथा अन्य लाभों का संवितरण : 
इस स्कीम के अधीन तथा अन्य लाभों तथा पेंशन के संवि 
तरण के लिए आवश्यक व्यवस्था कार्यपालक अधिकारी 
चैकों के द्वारा या मनीआर्डरों द्वारा करेगा और संवितरित 
की जाने वाली इस राशि के लिए देय कमीशन को बोर्ड 
के सामान्य राजस्व से पूरा किया जाएगा । 


5 
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36. रजिस्टर , रिकार्ड आदि : कार्यपालक अधिकारी कर्म 
पारियों के संबंध में रजिस्टर और रिकार्ड रखेगा और 
किसी कर्मचारी अथवा उसके द्वारा मनोनीत व्यक्ति अथवा 
परिवार पेंशन प्राप्त करने के हकदार परिवार के किसी 
सदस्य की पहचान करने के प्रयोजन के लिए पहचान -पत्र 
टोकन या चक्र (डिस्क ) का फार्म या डिजाइन तैयार करेगा 

और परिवार पेंशन तथा अन्य लाभ देने प्रथवा उन्हें जारी 
रखने के संबंध में पूरी की जाने वाली ऐसी अन्य औपचा 
रिकताएं , इस शर्त के अधीन पूरी करेगा कि जब आवश्यक 
समझा जाए, उनकी सावधिक जांच की जाए । 

37. स्कीम के प्रावधानों को लागू करना : (i ) ऐसे . 
मामलों के लिए, जिनके लिए इस स्कीम में कोई प्रावधान 
नहीं है अथवा अपर्याप्त प्रावधान किया गया है, कर्मचारी 
भविष्य निधि स्कीम के अधीन स्कीम के तदनुरूपी प्रावधानों 
को लागू किया जाएगा । 


0 . 72 
0 . 74 
0 . 76 
0 . 78 


0 . 80 


0 . 81 
0 . 83 
0 . 84 
0 . 86 
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0 . 50 
0 . 48 
0 . 46 
0 . 43 
0 . 41 
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0 . 34 
0 . 32 
0 . 27 
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58 
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तालिका --- 2 


. 


प्रवेश के समय उन 


ता 


वह फैक्टर जिससे वेय लाभों 
को गुणा किया जाना है 


- - - 
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भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 

फार्म - 1 
[ पैराग्राफ ( 4) का उप -पैराग्राफ ( 2 ) देखें ] 

विकल्प 
मैं , भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम के अन्तर्गत परिवार पेंशन-सह- जीवन बीमा लाभ के लिए विकल्प 
देता हूं । 
साक्षी : 
हस्ताक्षर - - - - - - - 

- -- - - - - - - हस्ताक्षर - - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - ---- -- - - 
पूरा नाम - - 

- - --- -- - अंशदान भविष्य निधि खाता संख्या - - - - - - - 
( स्पष्ट अक्षरों में ) 
पदनाम -- - - -- 
संस्थान का नाम - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - -- - पुरा नाम. - - - - - - - -- -- -- - -- - - -- -- - - - - 

( स्पष्ट अक्षरों में ) 
- - पवनाम 

संस्थान का नाम -- -- -- - -- - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- -- - 


- 


- - - - - - . - . -. . - - - 


सारास 


- - 


- - - - 


- - -- - - 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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प्रमाण -पत्र 


मेरी उपस्थिति में श्री / श्रीमती - - - - - 

- - - - -- - - - -- - को परिवार पेंशन - सह - जीवन बीमा स्कीम 
के उपबंधों के बारे में स्पष्ट कर दिया गया था और उपर्युक्त विकरूप देने से पूर्व यह इसे पूरी तरह से समझ गए थे । विकल्पका 
को यह सुस्पष्ट कर दिया गया था कि एक बार दिया गया विकल्प अन्तिम और अपरिवर्तनीय है । 


। 


- 


- - - - - - - - - 


- - - - - - - - - 


- - - 


- - - -- 


नियोक्ता या प्राधिकृत अधिकारी के हस्ताक्षर 
नाम - - - - - 
( स्पष्ट अक्षरों में ) 
संस्था का नाम 
छट प्राप्त /बिना छूट प्राप्त - - - -- -- - -- - -- - - - -- -- - - -- -- 
कोड नं० 

संस्थान की मुहर 

पावती 
श्री / श्रीमती - - - 

-- - - - - - -- खाता सं० .. .. . 
( संस्था का नाम ) -- 
से , परिवार पशन - सह - जीवन बीमा स्कीम सम्बन्धी लाभों के लिए, एक विकल्प , तारीख - - - --- - 

- - - - - - - - प्राप्त 
किया । 


- - - - - 


- - - - - 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


हस्ताक्षर 
कार्यपालक अधिकारी / 
लेखा अधिकारी 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -. .- -. - . - उपनाम - - - - - - - - - - - - - 


- 


भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोई कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 

फार्म - 2 
( पैराग्राफ 12 देखें ) 
घोषणा 

खाता संख्या - -- -- -- 
1. नाम 

( स्पष्ट अक्षरों में ) 
2. लिंग - --- - - - - 
3. राष्ट्रीयता - - - - 
4. पिता/ पति का नाम - - - - -- - -- - 
5. वैवाहिक स्थिति 

( क्या अविवाहित, विवाहित , विधवा या विधुर है ) 
6 . जन्म तिथि - ---- - - - - - - दिन - -- - - - - - - - -- - - - --...- मास ---- - - - - - - - - वर्ष - - - - - - - - - - - - - - -- | 

( जहां पर सही तारीख उपलब्ध न हो, संस्था के चिकित्सा अधिकारी के परामर्श से तकरीबन आयु वी जाए ) 
7. स्थायी पता - - - - - 

- - - - -- गांव - - -- 

थाना तहसील / सब डिवीजन - - - 


1 


। 


- 


- 


- 


I 


- 


। 


। 


1 


। 


। 


डाकघर - - - - -- - - 
जिला - - - - - - 

राज्य ----- -- - -- 
( 1 ) मैं घोषणा करता हूं कि मैं इससे पूर्व भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन निधि का सदस्य नहीं रहा हूं । 


। 


भाग In - m ] 
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(II ) मैं , एसद्वारा अपने परिवार के सदस्यों के संबंध में निम्नलिखित विवरण देता हूं जो कि सेवा काल में मेरी अकाल मृत्यु 

हो जाने के मामले में परिवार पेंशन और जीवन बीमा लाभ प्राप्त करने के पात्र होंगे : - - 


आयु 


सवस्य से सम्बन्ध 


क्रम 
सं० 


परिवार के सदस्य का नाम 
और पता 


- - - - - 


- - - - - 


- - 


- - - 


- - - 


* (II ) मैं प्रमाणित करता हूं कि कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम के पैरा 2 (ग ) में दी गई परिभाषा के अनुसार, मेरा कोई 

परिवार नहीं है और भविष्य में यदि मेरा परिवार हो जाता है तो मैं उसके संबंध में विवरण उपर्युक्त फार्म में दे 
दूंगा । 

सवस्य के हस्ताक्षर 

अथवा 
* ( जो लागू न हो, उसे काट दीजिए ) 

बायें दाएं अंगूठे का निशान 

(नियोक्ता द्वारा भरा जाए ) 
प्रमाणित किया जाता है कि मेरे संस्थान के कर्मचारी श्री / श्रीमती - - - - ---- 
ने सभी प्रविष्टियां पढ़ने के बाद /मेरे द्वारा उसे सभी प्रविष्टियां सुना दिए जाने के बाद और उसके द्वारा उनकी पुष्टि कर लेने के 
पश्चात् मेरे समक्ष उपर्युक्त घोषणा-पत्र पर हस्ताक्षर किए अंगठे का निशान लगाया । 

नियोक्ता अथवा संस्थान के अन्य 
प्राधिकृत अधिकारी के हस्ताक्षर . 
पदनाम - - - -- - - - - - -- - - - - 

संस्थान का नाम और पता -- - - - - - - - - - -- - 
स्थान 
दिनांक 

कार्यालय की सील/मुहर 


फार्म - 3 
भाखड़ा ब्याज प्रबंध बोर्स कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 

( पैराग्राफ 9 देखें ) 
- - - - मास की रिपोर्ट 


1 . - - - - 
2. कार्यालय का नाम ----- --- - - -- --- 


- 


H 


मियोक्ता का अंशवान 


जोड़ 


कम खाता 
सं० संख्या 


सवस्य वर्तमान अवधि के 
का दौरान दिया 
नाम गया बेतन , 

प्रतिधारक भत्ता 
( यदि कोई हो ) 
सया भोजन 
रिमायत के नकद 
मुख्य सहित 
महंगाई भत्ता 


कालम 
9, 12, 
और 14 
का जोर 


कार्मिक का अंशदाम 
- --- 
अनिवार्य अंशदायी भविष्य निधि जोड़ 

- 5 - 8 
ऐच्छिक अग्रिम परिवार 
अंशवाम राशि पेंशन 

की स्कीम 
अवायगी 11 % 


परिवार 
पेंशन 
स्कीम में 
बोर्ड का 
अंशवान 


अंशवायी परिवार जोड़ संख्या 
भविष्य पेंशन 10 और 9 और 
निधि स्कीम 12 12 

11 % की 
पर से 


- 


1 


2 


3 


4 


7 


8 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


भन्स में जोड़ें : 

जोड़ 
जमा से सम्पर बीमा योजना के लिए अंशवान : 
( 1 ) कर्मचारी का अंशयान - 

- - - - ० का 
( 2 ) गोई का अंशदाम 

..... .. - - - १० का 


- - - - - - - -- -- 
- - - - - 


जोर 
कार्यालय /प्रमाग अध्यक्ष के हस्ताक्षर 
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नाग 


- 


4 


फार्म - - 4 
भाबड़ा व्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 

( पैराग्राफ देखें ) 


- ---- मास के अंशबान का विवरण 


. 


-- - - - 
2. कार्यालय/प्रभाग का नाम - ---- - 


अंशवातामों की कुल संख्या - 
लागू होने की अवधि - - - - --- - - - -- - सफ 
मंगवान की पर - - - - 
स्वेच्छा से निर्धारित वर से अधिक 
भशवान करने वाले सदस्यों की संख्या - - - - 


अंशवातामों मजदूरी /वेतम कार्मिकों का अंशदान परिवार जोड़ 
की कुल सं० जिस पर मंश - - ---- 

- - -- - पेंशन 3 - 6 
वान वसूल अंशवायी भविष्य निधि स्कीम 
किया जाता है 

अनिवार्य ऐच्छिक अग्रिम 

भगवान राशि 


नियोक्ता का भगवान परिषार जोड़ जमा से सम्पर कालम पैक 
- 

... - - -- पेंशम 710 बीमा योजना के 12, 13 बैंक 
अंशदायी परिवार जोर स्कीम और 11 लिए अंशवान और प्राफ्ट 
भविष्य पेंशम और में बोर्ड 

- 14 का की संख्या 
निधि स्कीम 

कर्मचारी बोर्ड कुल व 
भंसवान 

का का मोड़ सारीख 
अंशचान अंशदान 

एस० 
मी० 


अदायगी 


आई . 


एन०/ 
एन० 
जी . 


एन . 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


16 


गत माह की रिपोर्ट के अनुसार संख्या ( + ) संलग्न म्यौरे के अनुसार नए अंशदाताओं की संख्या ( -- ) संलग्न म्योरे के अनुसार सनिस छोड़ कर गए 
अपशवाताजों की संख्या ( 1 ) इस फार्म के ऊपर पाएं कोने पर दिए गए अकिलों से यह मिलना चाहिए ! 


नियोक्ता या कार्यालय मध्यम या प्राधिकृत अधिकारी के हस्ताक्षर 


फार्म 
भाखड़ा म्यास प्रबंध मोई कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 

( पैराग्राफ 14 का उप पैरा -3 देखें ) 


वर्ष 19 


- 19 - --- -- -- --के लिए असवान कार्य 
. अशवान 


1. खाता संख्या - - -- ---- --- - - ---- 
2. माम 
3. पिता का नाम ..... .... . .... ...- - - - --- -- 


प्रदत्त मास 


जोड़ 


नियोक्ता का अंशदान 


अम्युक्ति 


कुल जोस 

कालम 
( 548 ) 


कार्मिक का मंशवान परिवार 

. . ... . पेंशन स्कीम 
अनिवार्य ऐच्छिक अग्रिम 
___ भगवान राशि 

की न 

अवायगी 
2 3 4 5 


अंशदाम परिवार जोर 
भविष्य पेंशन 
निधि स्कीम 


6 


8 


9 


10 


11 


_ __ 10 _. 


1 . अप्रैल 
2. मई 
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- 


- 


- 


- 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


3. जून 
4. जुलाई 
5. अगस्त 
6. सितम्बर 
7. अक्तूबर 
8. नवार 
9. दिसम्बर 
10. जनवरी 
11. फरवरी 
12. मार्च 


जाप की मई और ठीक पाया गया भाषा म्यास प्रबंध बोर्ड 
के मुम लेखा अधिकारी के प्राधिकृत अधिकारी नियोक्ता अथवा कार्यालय अध्यक्ष अपवा प्राधिकृत अधिकारी 

के हस्ताकर 


.. फार्म -- 8 


भाषा म्यास प्रबंध बो कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 

पैराग्राफ 14 का उप पैरा ( 3 ) देखें ] 
वर्ष 19 का समेकित वार्षिक अंशदान का विवरण 


m 


सवस्य का नाम 


कार्ड की 
क० सं० 


खाता 
संख्या 


अभ्युषित 


कार्मिक का अंशदान परिवार जोड़ नियोक्ता का अंशवान कुल जोर 
--------- पेंशन ( कालम - 

-- - ( कालम 
मभिवार्य ऐच्छिक अग्रिम स्कीम 4 और अंशदान परिवार जोड़ + 11 ) 
मंशवान राशि 

भविष्य पेंशन ( कालम 

निधि स्कीम + 10 ) 
भदायगी 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 


____ 1 , 


2 


3 


13 


कुल जोर 


प्रेषण का समाधाम 

अप्रिम राशि कीबगी ( सहित ) प्रेषित मंगवान की राशि 


भन्त में जमा करें 
जमा से सम्पद बीमा स्कीम के लिए अंशवान 
( 1 ) कर्मचारी का अंशदाम ----- रु . का - -- -- -- % 
( 2 ) बोर्ड का भंशदान - -- रु० का . --- -- 
कार्यालय प्रमाग भायल के हस्ताक्षर 


क० सं० प्रदत्त मास 

अप्रैल 
मई 


जुलाई 
अगस्त 
सितम्बर 
भक्तूबर 
नवम्बर 
विसम्बर 
जनवरी 
फरवरी 
माचा 
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फार्म -- 7 


भाखड़ा ग्यास प्रबंध वोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 


[परा ग्राफ 14 ( 1 ) देखें ] 


H 


की स्थिति के अनुसार मवस्य बनने के पास है तथा जिन्हें सदस्य 


उन कर्मचारियों की रिपोर्ट जो लारीख -- - - 
बनाया जाना अपेक्षित है । संस्था स्कीम के अन्तर्गत पाती है । 
संस्था का नाम भीर पता ---- -- -- 
उयोग, जिसमें संस्था कार्यरत है - - - -- 


I 


लागू होने की तारीख 
संस्था की पंजीकरण सं० -- - - 


क्रम सं० 


खाता संख्या कर्मचारी का नाम 

( स्पष्ट अक्षरों में ) 


पिता का नाम आयु 
( विवाहित महिलाओं 
के मामले में पति 
का माम ) 


लिंग सदस्यता 

के लिए 
पात्रता की 
तारीख 


अभ्युक्ति 


पिछली सेवा की नौकरी छोड़ने 
कुल अवधि (निधि की तारीख तथा 
का सवस्य मममे कारण ( लाल स्याही 
की तारीख के में ) नियोक्ता द्वारा 
समय -सेवा भंग म भरा जाए 
की अवधि को 
छोड़ कर ) 


तारीख 
संस्थान 

नियोक्ता या अन्य प्राधिकृत अधिकारी के हस्ताक्षर 
फार्म 8 में प्राप्त मौकरी छोड़कर गए सवस्यों के बारे में सूचना के आधार पर कार्यपालक अधिकारी द्वारा नौकरी छोड़ने के कारण का स्पष्ट रूप से इस 

फार्म में उल्वेख किया जाना चाहिए । 
टिप्पणी: -- कालम 3 में उल्लिखित संस्था के प्रत्येक कर्मचारी की पुष्टि के बारे में विनियम संख्या 5 ( 3 ) और ( 8 ) ( 3 ) के अन्तर्गत पोषणा पत्र के साथ 

इस फार्म को भेजा जाना चाहिए । 


फार्म 


माखड़ा व्यास प्रबंध बोर्ड 
भाखड़ा ग्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 

[पैराग्राफ 14 ( 2) देव ] 
--- - - -- - -मास के दौरान नौकरी छोड़कर गए सदस्यों की रिपोर्ट 
संस्था का नाम व पता - - - - - - - - 

----- - - कोड नं० ----- -- 


नौकरी छोड़ने की तारीख 


अभ्युक्ति 


क्रम संख्या साता संच्या सदस्य का नाम 

(स्पष्ट अक्षरों में ) 


पिता का नाम ( या विवाहित 
स्त्रियों के मामले में पति का नाम ) 


1 


2 


3 


5 


- 


दिनांक 


नियोक्ता या अन्य प्राधिकृत अधिकारी के हस्ताक्षर 

संस्था की मुहर . 


21.17 . 


- 


-- - - - - - -- - -. - - - 


- . . 


:- 


भारत का राज , मई 1 .1. 11:53 (वंशात्र 21, 1905 ) 
- -- - - - --- - - - -- - - - - - - - - - --- - - - -- - - -- - -- - - --- .. .. - - 

फाम - ..- ) 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


.. . 


भावना व्यास पबन्ध बोई कर्मचारी परिवार पैगन स्कीम 


( पैराग्राफ 16 देखें ) 
मी संपा, निमम मात्रा च्याम प्रबंध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि विनियमावली , 1981 लषा भाखडा च्याम प्रबंध 
बोट गरितार पेंशन स्कीम लाग होती है में रोजगार प्राप्त करने वाले व्यक्ति के लिए घोषणा-पत्र 
.- . - - 

----- - -- - - - - - - ..-. - - - - - 

र न स्त्री 
हना निठाव घगा करता हं 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


___ - - --- - - - - - 


1 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


और .- -. - -- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( क ) मैं पहले - - - --------- 

- - - - ( मंस्था का नाम और पूरा पता ) में नियुक्त था 
- - -- - - - को मैने नौकरी छोड़ दी थी ( इममें पूर्व में - - -- - ---- 

- - - - का - - - - -- 

( तारीख ) 
मे - - - - 

--- - - लक कर्मचारी था ) 
• (लाख) 

( स ) में - - - - --- - - - - - -- -- - -- -- - - - - -- - -- - तक -------- - ------....- - - - की भविष्य निधि तथा परिवार पेंशन स्कीम का 
भी सदस्य मा नया मेरा लेखा नम्बर -- -------- - - ----- - था / थे । 

( ग ) मैंने किसी भविष्य निधि / परिवार पंशन स्कीम में राशि निकाली / नहीं निकाली है । 


( घ ) अपनी पिछली मेवा के बारे में किमी नियोक्ता से मैने कोई निवर्तन लाभ लिए नहीं लिए हैं । 
( छ ) में कभी किसी भविष्य निधि तथा अथवा परिवार पेंशन स्कीम का सदस्य नहीं रहा । 


कर्मचारी के हस्ताक्षर अथवा दाएं । 
बाएं हाथ के अंगटे का निशान । 


तारीख 


( यह नियोक्ता द्वारा केवल उसी समय भरा जाना है जबकि रोजगार पर लगाया गया व्यक्ति भाखड़ा ब्यास प्रबंध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी 
भविष्य निधि विनियमावली , 1981 का पहले से सदस्य नहीं था ) 
श्री .- - - - - - 

--- - -- - - - को - - -- 
( कर्मचारी का नाम ) 

( पदनाम ) 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


( संस्था का नाम ) 

( नियुक्ति की तारीख ) 
मे नियुक्त किया जाता है । 
.......- -- - - - - -- - - - --- ------ - - तक - - -- - - - 

-- - -- - दिन कार्य किया ) 
छ : महीने अथवा कम अवधि में अछवा छ : महीने की लगातार सेवा अवधि में 120 वास्तविक कार्य दिवस 
पूरा करने की तारीख अथवा स्थायी घोपित करने की तारीख, जो भी पहले हो । भानडा व्यास प्रबंध बोर्ड 
कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि विनिमावली , 1981 का सदस्य बनने की तारीख 

-------... - लेखा संय्या - - - - 


नियोक्ता अथवा प्राधिकृत अधिकारी 

के हस्ताक्षर 


4 - 69GI/83 
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- 


. . . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- --- ---- - - --- -. ... 


भाखड़ा व्यास प्रवन्ट बोर्ड 
नाखड़ा व्याप प्रबन्ध बोर्ड की कर्मचारी 

जा से सम्बक बीया स्कीन 1983 
चण्डीगढ -- 16802 : दिन 12 अप्रैल 1983 
सं० 15150/ बी 1... ! : " : : -.. - 1 भाखड़ा काम 
प्रवन्ध बोर्ड नर्मदारी अंगदारी नविष्य निधि विनियमावली, 
1981 के विनियम 37 में दिए गए प्रावधानों के अनुसार भाखड़ा 
ब्यास प्रवन्ध बोई निम्नलिखिा स्कील वनरता है :---- 

__ 1. संक्षिप्त शीर्षक , प्रारम्भ और लागू होना : ( 1 ) यह 
स्कीम भावना व्यास प्रवन्ध बोर्ड कर्मचारी जमा से सम्बद्ध बीमा 
स्क्रीम कही जागी । 

( 2 ) यह स्कीम 1 नवम्बर, 1982 से लागू होगी । 

( 3 ) यह स्कीम ऐसे सभी कर्मचारियों पर लागू होगी जो 
भाखड़ा ब्यास प्रवन्ध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि विनिय 
मावली 1981 के अधिसूचित होने की तारीख को या उसके 
उपरान्त भाखड़ा ब्याम प्रान्त बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य 
निधि के सदस्य जनते हैं । 

2. परिभाषाएं : इस स्कीम में जब तक संदर्भ से अन्यथा 
अपेक्षित न हो : - - 
( क ) “ विनियमावली " का अर्थ भाखड़ा ब्यास प्रबन्ध 

बोर्ड कर्मचारी भविष्य निधि विनियामवली , 1981 

होगा । 
( ख ) “ वीमा लाभ " का अर्थ कर्मचारी के अंशदायी भविष्य 

निधि लेखे में औसत शेष के साथ जुड़ा भुगतान है 
जिसे इस निधि की सदस्यता के दौरान कर्मचारी की 
मृत्यु हो जाने की स्थिति में उसके परिवार के किसी 
व्यक्ति या इसके लिए अन्य हकदार व्यक्ति को 
दिया जाएगा । 
"कार्यपालक अधिकारी: " का अर्थ भाखड़ा व्यास 
प्रवन्ध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि विनिय 
मावली , 1981 के अधीन गठित किए गए न्यासी 

लोई का कार्यपालक अधिकारी होगा । 
( ध ) इस स्कीन में प्रयोग किए गए अन्य सभी शब्द और 

अभिव्यक्तियां जिनकी परिभाषा इस स्कीम में नहीं 
दी गई है और जिनकी परिभाषा भाखड़ा ब्यास 
प्रवन्ध बोर्ड कर्मचारी अंशदायी भविष्य निधि 
विनियमावली , 1981 या भविष्य निधि अधिनियम , 
1925 ( 1925 का 19 ) , कर्मचारी भविष्य 
निधि तथा विविध प्रावधान अधिनियन , 1952 
( 1952 का 19 ) में दी गई है , उक्त विनियमावली 
तथा अधिनियमों में निर्धारित किया गया अर्थ 

क्रमश: इसके लिए भी माना जाएगा । 
3. स्कीम का प्रशासन : यह स्कीम नियमावली के विनियम 
15 के अधीन गठित किए गए मामी बोर्ड के द्वारा नियन्त्रित 
की जाएगी । 


4. जमा ने सम्ब ) बीमा निधि ( 1 ) एक जमा- समवद्ध 
वीमा विधि स्थापित की जागी जिसके लिए निधि का भुगतान 
ऐसे प्रत्येक कर्मचारी के लिए समय- समय पर उसके नियोक्ता 
द्वारा किया जाएगा जिसका कि वह निरोक्ता है, ऐया रकम बोर्ड 
द्वारा मिनीपानीको शगतान करने के लिए समय - समय पर 
निमः अनुमान , मंहगाई भत्ता , और प्रतिधारक भत्ता 
( दि कोई को मिलान कुल राशि के एक प्रतिशत से 
अधिक नहीं होगी । 

( 2 ) बोर्ड बीमा निधि में प्रत्येक कर्मचारी के सम्बन्ध में 
नियोक्ता द्वारा दी जाने वाली अंशदान की अधिी राशि का अंशदान 
करेगा, प्रत्येक कर्मचारी के सम्बन्ध में बोर्ड का अंशदान समय - समय 
पर नियोक्ता द्वारा किया जाएगा । 

( 3 ) बीमा निधि , विनियमावली के विनियम 14 तथा 
15 के अंतर्गत गठित किए गए न्यासी बोर्ड को सुपुर्द होगी और 
इसका बीमा स्कीम में विनिर्दिष्ट तरीकों से नियन्त्रण किया 
जाएगा । 

5. अंशदान : ( 1 ) पैराग्राफ 4 के उप पैराग्राफ ( 1 ) तथा 
( 2 ) के अधीन नियोक्ता और बोर्ड द्वारा देय अंशदान की गणना 
मूल वेतन , मंहगाई भते , (जिसमें रियायती भोजन की नकद कीमत 
शामिल होगी ) और प्रतिधारक भत्ते, यदि कोई हों तथा वास्तव 
में पूरे मास प्राप्त किए गए हों , चाहे उनका भुगतान दैनिक , 
साप्ताहिक , पाक्षिक या मासिक आधार पर किया गया हो के आधार 
पर की जाएगी । 

( 2 ) प्रत्येक अंशदान की गणना रुपए के निकटतम चौथाई 
भाग तक की जाएगी , 12. 05 पैसे और इससे अधिक को रुपए 
के अगले चौथाई भाग के रूप में गिना जाएगा । 

___ 6. अंशदान के भुगतान का तरीका : ( 1 ) बीमा निधि के 
लिए बोर्ड द्वारा समय - समय पर नियत की गई दर . पर , नियोक्ता 
द्वारा अंशदान माह समाप्त होने के 15 दिन के अन्दर - अन्दर एक 
अलग बैंक ड्राफ्ट या चैक द्वारा या नकद, इस सम्बन्ध में कार्यपालक 
अधिकारी द्वारा विनिर्दिष्ट तरीके से भुगतान किया जाएगा । 
रकम भेजने की लागत . यदि कोई होगी, नियोक्ता द्वारा बहन की 
जाएगी । 

( 2 ) यह नियोक्ता की जिम्मेदारी होगी कि वह अपनी 
ओर से तथा बोर्ड की ओर से नियुक्त सभी कर्मचारियों के लिए 
अंशदान का भुगतान करे । 

( 3 ) कार्यपालक अधिकारी की यह जिम्मेदारी होगी 
कि वह नियोक्ताओं से जमा करने के लिए प्राप्त बैंक ड्राफ्ट या 
चैकों को भारतीय स्टेट बैंक या अन्य किसी राष्ट्रीयकृत बैंक में 
जमा करे । 

7 . नियोक्ता का अंशदान कर्मचारियों के वेतनों में से नहीं 
काटा जाएगा : इसके विरुद्ध कोई करार होने के बावजूद भी 
नियोक्ता इस स्कीम के अन्तर्गत लियोक्ता द्वारा देय अंशदान को 
कर्मचारियों के वेतनों से या अन्य किसी तरीके से उनसे वसूल नहीं 
कर सकेगा । 

8. नियोक्ता का कार्य : ( 1 ) प्रत्येक नियोक्ता, कार्यपालक 
अधिकारी द्वारा इस स्कीम के प्रयोजनों के लिए विनिर्दिष्ट फार्म 
. में कार्यपालक अधिकारी को रिपोर्ट भेजेगा । 
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( 2 ) प्रत्येक नियोक्ता कार्यपालक अधिकारी द्वारा समय 

( 3 ) निधि के दास्टयों द्वारा या उनकी ओर से प्राप्त किए 
ममय पर दिए गए निर्देश के अनुसार बीमा निधि 

जाल पाले 

म न ( बैंक तथा नकद ) के लिए 
में अंगदान की गई रकम के लिए लेखों का हिसाव 

रसीद दस्टया की ओर से न्यासी बोर्ड द्वारा 
रखेगा और यद् प्रत्येक नियोक्ता की ड्यटी होगी 

निर्धारित शर्तों के अनुसार कार्यपालक अधिकारी 
कि वह कार्यपालक अधिकारी द्वारा या उसके 

द्वारा इस प्रयोजन के लिए नामित लेखा अधिकारी 
प्राधिकार रो बीमा निधि से मंजूर की गई रकमों 

या उसका प्रतिनिधि जारी करेगा , प्राप्त करेगा , 
का भुगतान करने में उसकी सहायता करे । 

हस्ताक्षर नमः, या पृष्ठांकित करेगा । 
अन्य किसी बात होते हुए भी कम पैराशाफ में 

16. लेखे की प्रकृति : कार्यपालक अधिकारी द्वारा बीमा 
दी गई किसी बात के लिए कार्यपालक अधिकारी निधि के लेखों को उसके द्वारा निर्धारित किए गए तरीके और 
इस स्कीम को नियंत्रित करने के लिए, जो ढंग से रखा जाएगा । 
सामान्यता उचित या आवश्यक समझे, नियोक्ताओं 

17 . लेखा परीक्षा : बोमा निधि के लेखों की लेखा परीक्षा 
को निर्देश दे सकता है और यह प्रत्येक नियोक्ता 

भाखड़ा ब्यास , प्रवन्ध बोर्ड के लेखा परीक्षकों द्वारा की जाएगी । 
की इयटी होगी कि वह ऐसे निर्देशों का पालन 

18. बीमा लाभ को मात्रा , और कर्मचारी की न्यूनतम औसत 
करे । 

शेष राशि 
9. रिकार्ड और रजिस्टरों का निरीक्षण 

किसी निधि के गदस्य कर्मचारी की मृत्यु पर अंशदायी भविष्य 
कार्यपालक अधिकारी या उसके द्वारा प्राधिकृत अन्य अधि निधि प्राप्त करने के हकदार व्यक्तियों को मृतक के ऐसे संचयों 
कारी द्वारा अपेक्षा किए जाने पर प्रत्येक नियोक्ता को अपने के अलावा , निधि में मृतक के लबेमें पूर्ववर्ती तान वर्षों के दौरान 
कब्जे के रिकार्ड या रजिस्टर निरीक्षण के लिए पेश करने होंगे । औसत शेष के बराबर रकम का पुगतान किया जाएगा । यह 

10. नियोक्ताओं को फार्मों की सलाई - कार्यपालक अधि राशि दस हजार रुपए से अधिक नहीं होगी । 
कारी , नियोक्ताओं को मांगे जाने पर इस स्कीम में उल्लिखित 

बशर्ते कि पूर्ववर्ती तीन वर्षों के दौरान मृतक कर्मचारी के 
फार्म आवश्यकतानुसार पप्ति मात्रा में सप्लाई करेगा । लेखे में औसत व रकम एक हजार रुपए से कमल रही हो । 

11. प्रशासन लेखा--...-यदि किसी समय इस स्कीम के अन्त व्याख्या : इस स्कीम के प्रधान लामों की गणना करने के लिए 
र्गत शेष रकम इस स्कीम के अधीन दायित्वों को पूरा करने के लिए 

तीन वर्षको अवधि उस महान से जिस महीने में सदस्य 
पर्याप्त नहीं रह जाती , बोर्ड अपने सामान्य राजस्व से आवश्यक 

की मृत्यु हुई है तीन वर्ष पीछे की गिना जारगी । 
निधियां उपलब्ध कराएगा । 

19. बीमा किस दिया जाए । : ( 1 ) विनियमों के 
12 . जमा से सम्बद्ध बीमा निधि लेखा ----- बीमा निधि के अधीन कर्मचारी द्वारा किए गए नामांकन को इस स्कीम के अधीन 
लिए नियोक्ता के अंशदान और बोर्ड के अंगदान के रूप में प्राप्त नामांकन माना जाएगा और बीमा की रकम ऐसे नामांकित व्यक्ति 
रकम को " जमा से सम्बद्ध बीमा निधि लेना " नाम के लेखे में या व्यक्तियों को देय हो जाएगी । 
जमा किया जाएगा और इस स्कीम के द्वारा अथवा इसके अन्तर्गत 

( 2 ) यदि कोई नामांकार नहीं किया गया है या निधि में 
दिए गए लाभों की लागत पर होने वाले सभी खों को इस लेखे 

उसक : जमा नाशि के किसी भाग के लिए नामांकन 
में से पूरा किया जाएगा । 

किया गया है , तो पूरी रकम या उसका भाग, जिसके 
13. बीमा निधि के धन का निवेश --~-- 

लिए नानांकन उपलब्ध नहीं है, जैसी भी स्थिति 
( 1 ) बीमा निधि की समस्त राशि को स्टेट बैंक आफ 

हो , उसके परिवार के सदस्यों को समान हिस्सों में 
इण्डिया या समय - समय पर कार्यपालक अधिकारी 

देय होगी । 
द्वारा मंजूर किए गए किसी अन्य अनुसुचित बैंक 

वशर्ते निम्नलिखित का का हिस्सा देय नहीं होगा : - - 
में जमा किया जाएगा । 

( क ) पुत्रों को , जो व्यस्क हो गए हैं । 
14. ब्याज : निवेश से प्राप्त होने वाले सभी ब्याजों, 

( ख ) मृत पुत्र के पुत्रों को, जो व्यस्त हो गए हैं ; 
और अन्य प्राय को और शुद्ध लाभ या हानियों को , यदि कोई 

( ग ) विवाहित पुत्रियों को , जिनके पति जीवित हैं ; 
हों , तो जैसी भी स्थिति हो , बीमा निधि में जमा या नामें डाला 

( घ ) मृतक पुत्र को विवाहित पुत्रियों को जिनके पति 
जाएगा । 

जावित हैं । यदि परिवार में कोई सदस्य खण्ड । 
15 . बीमा निधि का निपटान : ( 1 ) विनियमों और इस स्कोम 

( क ) , ( ख ) , ( ग ) और ( घ ) में उल्लिखित के 
में दी गई शर्तों के प्रावधानों की शर्त के साथ केवल न्यासी बोर्ड 

अलावा है : ---- 
की पूर्व अनुमति को छोड़कर बीमा निधि से इस स्कीम के प्रावधानों 

इसके अलावा शर्त यह भी है कि विधवा या विधवाएं . 
• के अनुसार लाभों के भुगतान करने के अलावा अन्य सी और मत पुत्र की संतान या संताने आपले में वही बराबर-बरावर 
प्रयोजन के लिए व्यय नहीं किया जाएगा । 

हिस्सा प्राप्त करेंगे जो कि उस पुत्र ने प्राप्त किया होता यदि 
( 2 ) बोमा निधि न्यास वोर्ड के द्वारा प्राधिकृत अधि कर्मचारी जीवित रहा होता और उसकी मृत्यु के समय 
कारियों द्वारा संचालित की जाएगी । 

वयस्क वय को प्राप्त नहीं हुआ होता । 
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( 3 ) यदि किसी मामले में जिसमें उप पैरा ( 1 ) भौर 

( 2 ) के प्रावधान लागू नहीं होते हों तो बैध 
रूप से प्राप्त करने के लिए हकदार व्यक्ति को 

पूरी रकम का भुगतान किया जाएगा । 
व्याख्या : इस पैराग्राफ के प्रयोजन के लिए किसी कर्मचारी के 

मरणोपरान्त उत्पन्न हुई संतान को , यदि जीवित पैदा 
होती है, मृत्यु से पूर्व जीवित संतानों के समान ही 
माना जाएगा । 


20. बीमा -रकम-- - किस प्रकार भुगतान किया जाएगा : 
( 1 ) इस स्कीम के अधीन भुगतान का दावा करने के लिए नामां 
कित व्यक्ति व्यक्तियों को या अन्य दावेदारों को नियोक्ता के 
मार्फत कार्यपालक अधिकारी को उस द्वारा विनिर्दिष्ट फार्म में 
एक लिखित आवेदन पत्र भेजना होगा । 
( 2 ) इस स्कीम के अधीनः यदि किसी व्यक्ति को , जो 

अवयस्क है या पागल है किसी रकम का भुगतान 
किया जाना है, भुगतान करने के सम्बन्ध में विनि 
यमों में दिए गए प्रावधानों के अनुसार भुगतान किया 

जाएगा । 
( 3 ) इस स्कीम के अधीन किया जाने वाला भुगतान 

नामांकित व्यक्ति व्यक्तियों या अन्य दावेदारों को 
बैंकिंग कम्पनीज ( उपक्रम के अर्जन तथा अन्तरण ) 
अधिनियम 1970 ( 1970 का 5 ) की प्रथम 


अनुसूची में विनिर्दिष्ट किसी बैंक के बचत बैंक 

लेखा में जमा के रूप में किया जाएगा । 
21 . कार्यपालक अधिकारी कर्मचारियों के सम्बन्ध में रिकार्ड 
रखने के लिए रजिस्टर और रिकार्डों को , किसी फार्म या किर्स 
पहचान पत्र जो किसी कर्मचारी या उसके नामांकित व्यक्ति य 
उसके परिवार के किसी सदस्य , जो इस स्कीम के अधीन लाभ 
प्राप्त करने के लिए हनादार हो , के पहचान करने के लिए अपेक्षित 
हों के डिजाइन , टोकन या डिस्क और ऐसी अन्य औपचारिक 
ताएं , जिन्हें उक्त लाभ के भुगतान के सम्बन्ध में पूरा किया जान 
है , उन आवधिक सत्यापनों की शर्त के साथ जिनको आवश्यक 
समझा जाए, को विनिर्दिष्ट कर सकता है । 

22. इस योजना के कार्य के सम्बन्ध में वार्षिक रिपोर्ट - - 
न्बासी बोर्ड इस स्कीम के कार्य के सम्बन्ध में हर वर्ष 15 अक्तूबर 
से पूर्व एक रिपोर्ट अनुमोदित करेगा और गत वित्त वर्ष के दौरान 
किए गए कार्य के बारे में 30 नवम्बर के पूर्व रिपोर्ट अध्यक्ष के 
प्रस्तुत करेगा । 

23. निर्देश जारी करने की शक्तियां -- - अध्यक्ष समय 
समय पर न्यासी बोर्ड या कार्यपालक अधिकारी को इस स्कीम 
के समुचित प्रशासन के लिए आवश्यक निर्देश जारी करेगा । 

ओ० रा० मैहता 

सचिव 
भाखड़ा ब्यास प्रबन्ध बोर्ड 


S . No. M . No. 

3. 696 


STATE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 

Bombay, the 13th April 1983 
The following appointment on the Bank s staff is hereby 
notified : -- 

Shri M . I. Konnur has been appointed as Chief Inspector 
( On special duty ) on the Central Office Staff am from the 
8th April 1983. 

The following appointment on the Bank s staff is hereby 
notified : 

Shri S . Sai kar has been appointed as Branch Inspector on 
the Central Office Staff as from the 26th March 1983 . 

V . N . NADKARNI 
Managing Director 


4. 


1039 


5. 


1747 


__ _ 6. 


1959 


Name & Address 
Shri . P . J . Karkaria, 
1 / 3 , Nussarwanji Tata Bldg . 
Tata Blocks 
S . V . Road 
Bandra , 
Bombay -400050 
Shr. S . T . Shah 
Indrayani 
12 , Juhu Road 
Santacruz ( W ) 
Bombay - 400054 
Shri D . S . Kanga 
C / o . Mr. R . P. Katrak 
Aderbad , Flat no . 123 
34 , Hughes Road 
Bombay- 400 007 
Shri B . M . Sheth 
Sheth s Pole 
Ratan Pole 
Ahmedabad 
Shr. B. V . Pradhan 
Chief Finance Manager 
IOC ( Refineries Division) 
P . O . Jawaharnagar - 391 320 
Dist : Baroda 
Shri D . N . Poonegar . 
Citurgia Biochemicals Lid 
Neville House , Graham Road , 
Ballard Estate , Bombay -400 038 
Shri C . R . Shah , 
43 /16B, Erandavane 
Nand deep 
Rarve Road 
Poona - 411004 
Shri G . E . Merchant 
Flat no . 11 - A , Sonarica 
33A, Padder Road 
Bombay-400026 


7. 


THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS OF 

INDIA 
Bombay -400 005 the 15th March 1983 
No. 3 -WCA (4 ) / 12 / 82 - 83 . . . In pursuance of Regulation 
16 of the Chartered Accountants Regulations, 1964 , it is hereby 
notified that in exercise of the powers conferred by Clause ( C ) 
of Sub -section ( 1 ) of Section 20 of the Chartered Accountants 

Act, 1949 , the Council of the Institute of Chartered Accountants 
of India has removed from the Register of Members of this 
Institute with effect from Ist August, 1982 , on account of non 
payment of the prescribed fees , the names of the following 
gentlemen : 
S . No . M . No. Name and Address 
1. 199 Shr. P. R . Pavri . 

Isınail Bldg . 
Ist Floor, Dr. D . N . Read 

Fort , Boinbay- 400 001 
2. 660 Shr. N . J. Desai , 

516 , Sir Vithaldas Chambers 
10 , Bombay Samachar Marg 
Bombay -400023 


2723 


8 . 


2850 


9 . 


3353 


10. 


3697 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


23 . 


10131 


29. 


111660 


. 


30 . 


10857 


31 . 


11285 


32. 


11313 


M . No . Name and Add oss 
3700 Shri K . C . Tijoriwala , 

Parvati Niwas 
Swami Vivekaranda Road . 
Goregaon ( W ) 

Bontay-400 062 
4295 Shri S . P . Dalal 

M /s. Nanindra & Mahindra Ltd. 
Gateway Bldg . 
Arollo Bunder 

Bombav - 100 039 
5226 Shri N . F . Italiu 

Block No . 13 , 
Runtain Billig 
"P ullo 

Bornb.: y -4002 
5704 Sari N . V . Kanin 

9 - 1578- 79 , Kelapih 

Surat- 1 
5405 Shri V . R . Merchant 

Clo . Sbri R . L . Pansari 
A . 24 , Shalınar Sety . 
211 - A , S . V . Ruad 
Andheri, 

Bombay- 400 058 
6069 Shri N . O . Chokshi 

241, Hill Road , 
Hill view No . 1 , 

Bombay- 400 050 
6171 Shri T . J . Mody 

Jyoti Mahal 
Flats 16 & 17 
Naushir Bharucha Marg : 

Bombay -108 007 
6552 Shri G . G . Hirani 

201, Gokul , und floor 
in - d , Barola St . 

Bombay - 109 009 
6781 Shri S . C .S h 

394, Krishna Kunj, 

}}. Maturiga ( W . Rly ) Stn , 
141, ninati 3 .10xt Marg , 

Bonyy - 400 Din 
7463 Suri " . V . Rcliamlalal, 

FK NO . 25 . ? " ] Flor , 
Chochu Naal Co - op . Hisg . Society , 
Ambur vart Road . 


16. 


. 


11672 


17 . 


34. 


11674 


18. 


. 


11727 


36 . 


11797 


Säri P . K . Bhat, 
1 / 101 , MIG Flats , 
Karelįhaug, 
Baroda -390 018 
Shri R . H . Achhipalia , 
Chhouint Building, 
Block No. 1 , 2nd Floor , 
Proctor Road , 
Bumbuy-400 007 
Shri i . S . Patni, 
Audharikerds Building, 
3- 5 - 2. Smía Roail, 
Aurangabad . 
Shri S . D . Purohit, 
54 /29 , Gupta House , 
5th floor, 2nd floor, 
Dh: ji Talao , Boinbay -400 002 . 
Shri B . V . Rutangh : yra , 
New Vasant Apartment Co . Op . Hsg . 
Society Ltd . 
Block No . 17 , Plot No . 67 , 
Garodia Nagar , Ghatkopar ( E ), 
Bumhıy -400 077 
Svi G . R . Shah , 
3 , Navrang Society , 
Alkapuri, R . C . Duit Road , 
Baroda -5 . 
Shri D . K . Doshi, 
411, Gokul, 80A , Baroda Street , 
Iron Markei, 
Bombay-400009 . 
Shri S . K . Jain , 
Accounts Officer , 
Tata Engg . Locomotive Co . Ltd ., 
149 , 11 . G . Roud , 
Bombay- 410 023 . 
Shri D . H . Shuh , 
8 , Koteshwar Dham , 
Sanatoriu :11 Lanc , 
NE. Hiodu Sabha , 
Ghatkopar (W ) , 
Bombay -400086 . 
Sivi M . G . Nalekar, 
28 , Gokavana , 
Co -Op . Hag . Socy., 
Bannanwada , Sahar , 
Bombay -400 099 . 
Shri A . M . Shah , 
Near Mayer Shopping Centre , 
P . T . College Road , 
Ahmedabad - 7 . 
Shri S . M . Sundaram , 
Resident Tinternal Auditor, 
Teleco - Pimpri , 
Punc-411 018 . 
Shri V . K . Gupta , 
17 , Sunil Apartments , 
Kastur Park , 
Simpli Road, Borivli (W ), 
Bombay- 92 . 
Shri G . L . Khandekar , 
Ambar Apts ., Flat No . 304 , - 
Gandhigram Road , Juhu , 
Bombay -49 . 
Stiri A . ?. Kikirde , 
1 /23 , Parekh Building 
Zoba s Wadi, Thakurdwait , 
Bombay - 100 002 . 
Shri A . M . Lullu , 
16 , Karanju House , 
Duniayne Road , Colata , 
Bombay - 400 005 . 


20 . 


! 1894 


7601 


Bomba - 100 058 
Shri SS Kawathar, 

2 , Shinich . 
Mahar S . Niwas, 
2011.Sunith . Bapat More 


U95. 1 


8372 


8867 


9046 


Bory - 00 023 
Shri 1 . K ., Khanna , 
23 - 24 , New Pushpa Milan , 
67. Worli Hill , 
Bombay -490 OLS 
Shri B . M . Gandhi, 
Doykaran Monsion , 
1. Flagr, 63, Princess St., 
Bombay- 400 002 
Shiis . V . Selenki, 

, Vrindavın Colony, 
Nava Vikashgrilia Road , 
Vasana , Ahmedabad - 7 . 
Shri R , P . Kasat , 
Beheti Kunj , Ist Floor, 
SIC:i: sh Road , Beed . 
Shri B . H . Hansotia , 
Tulin , ath floor, R . No . 10 . 
3rd Publis Linc , 
Colaba , Bombav - 5 . 
Shri R . 1. vients , 
"Manusruli , Plot No . 5 , 

}{ flanta 3r C - 0p. Hsg . S :iety Ltd ., 
· Ghatkopar ( W ), 
Bombay -400036 


13372 


25. 


9628 


9642 


13-121 


9724 


43. 


13598 


- - 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- 


S . No. M . No. 
62. 20272 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


45 . 


14402 


63 . 


30193 


64 . 


30454 


46 . 


14408 


47 . 


14496 


65. 


30460 


66 . 


30479 


48 . 


15197 


67. 


30509 


49 . 


16327 


50. 


16401 


68. 


30517 


51 . 


16465 


69 . 


30525 


16754 


Name & Address 
Miss . P . S . Ashar, 
29 - 31, Bora Bazar Street, 
Port , 
Bombay -400 001. 
Shri H . Y . Arif, 
155, Habib Shop Bunglow , 
Nr. Itwari Rly . Stn ., Shakti Nagar , 
Nagpur - 440 002. 
Shri F . K . Kavarana , 
59 , Wode House Road , 
Cola ), Bombay- 400 005 . 
Shri G . Krishnan , 
Flat No . 24 , 
B . S . E . S . Staff Quarters , 
S . V , Road , Melad ( W ) , - 
Bombay -400 064 . 
Shri D . V . Gaitonde , 
D /21, 2nd Floor , Jagruti, 
Unit II, L . N . Road , Mahim , 
Bombay- 400 016 . 
Shri S . N . Lakhani , 
25 , New Kamal Kunj, 
33rd Road , Bandra , 
Bombay-400 050 . . 
Shri S . K . Tamhane , 
9 /85 , Manorath , 
Sth Road , Jaiprakash Nagar, 
Goregaon (E ) , 
Bombay -63. 
Shri Suresh Kumar , 
126 , Shankar Nagar , 
Nagpur -440 010 . 
Shri M . Narayana Murthy, 
Union Carbide India Ltd ., 
15 , Mathew Road , 
Bombay -400 004 . 
Shri N . Sekar , 
20 / 284 , Rameshwar Bhavan , 
Sion (E ), Bombay - 400 022 . 
Shri N . I. Mehta , 
H . No. 2080 , Joshini Khadki, 
Dhalini Pole , Astodia , 
Ahmedabad - 380 001. 
Shri N . J . Dandekar, 
Express Building , 
Ist Floor, Churehgate , 
Bombay - 400 020 . 
Shri P . C . Tamhankar , 
91/3 , Bhaktiyog Co. Op. Hsg . Socy. , 
Vazira Naka, Borivli ( W ) , 
Bombay -400 092 . 
Shri D . R . Joshi, 
C /O Joshi, 
Pantaky House , 2nd Floor, 
8 , Maruti Cross Lane, Fort, 
Bombay- 400 001. 
Shri D . T . Jadav, 
66 , Ghoga St ., 
Fort , Bombay -400 001. 
Shri L . K . Baid , 
38 , Seventh Floor , 
Tardeo Air Cond . Mkt.. 
Bombay -400 034 . 
Shri A . G . Nanda , 
Radha Nivas , Above Vijay Motor 
Driving School, Goley Colony, 
Nasik 422 002 (Mah .) 
Shri J. B . Solanki, 
Navyug Nagar No . 1 , 
3rd Floor , Flat No . 30 , 
Forgett Hill Road , 
Bombay -400 036 . 


70. 


30640 


Nime & Adilress 
Shri V . S . Kailashnath , 
Accounts Officer , 
Tata Engg . & Locomotive Ltd . , 
Pimpri, Poona-411 018 . 
Shri V . Sarangarajan , 
5 , Ajay , Station Road , 
Matunga (CR ), Bombay - 100 019 . 
Shri D . P , Shah , 
13 , Pankaj Suty ., 
Race Course Circle (North ), 
Baruda - 390 007. 
Shri P . V . Chheda , 
8 , Parno Kutir , 
R . B . Mehta Road , Ghat Kopar , 
Bombay-400 077 . 
Shri S . B . Samant, 
Malti Mahal, 
3rd Road , Khar , 
Bombay- 400 052 . 
Shri A . D . Hemmady, 
Asstt. Branch Accountant, 
Glaxo Laboratories (India ) Ltd ., 
Dr . A . B . Road , Worli , 
Bombay- 25 . 
Shri Harish Damji Khona , 
Hari Sangam , 
Sector No . 1 / 94 , 
Gandhidham -370 201 
Kutch (Guj.) 
Shri B . M . Rupanawar , 
C / o Bank of Baroda , 
Bombay Main Office , 
P . B . No , 347 , 
10 / 12 , Bombay Samachar Marg, Fort, 
Bombay . 
Shri V . H . Thatte , 
9 /314 , Yoganand Scty ., 
L . T . Road , Vaziar Naka , i 
Borivli (W ) , 
Bombay-92. 
Shri K . J. Shah , 
113 - A , Churchgate Chambers, 
5 , Sir Vithaldas Thackersey Marg , 
Bombay-400 020 . 
Shri G . G . Utgikar, 
Yojana Sant Namdeo Path , 
GopalNagar, 
Dombivli ( E ), Dist. Thane, 
Shri V . K . Gupta , 
8 , Jyoti Sadan , 
Sitla Devi Temple Road . 
Mahim , Bombay -400 016 . 
Shri B . A . Desai, 
At-Ramji Tekra 
Valsad ( W . Rly .). 
Shri N . R . Malaviya , 
6 , Pandit Prabhat Colony, 
Santacruz ( E ), 
Bombay - 400055 . 
Shri Sunil Chopra , 
Hindustan Lever Ltd ., 
165 / 166 , Backbay Recln . , 
Bombay - 400 020 , 
Shri D . V . Berde, 
1043, Shukrawar Peth , 
Opp . Udyog Bhavan , 
Pune -411 002 . 
Shri D . A . Desai, 
2 / 150 , 151 , Old Ainrut Wadi, 
V . P . Road , 
Bombay- 400 004 . 
Shri D . M . Shah , 
30 / 1 , Pankaj Society , 
Paldi, Ahmedabad -380 007 . 


53. 


16918 


16981 


71 . 


30693 


55. 


17309 


72 . 


30697 


56 . 


17379 


73. 


30747 


17394 


74 . 


30922 


75 . 


30941 


58. 17534 


76 . 


31076 


59 . 


17802 


77 . 


31095 


60 . 


17832 


78 . 


31194 


61. 


17889 


79. 


31203 


MU 
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SI No. M , No. 


Namz & Ad!!!.is 


Sl No. M . NO . 


M . No 


80 . 


31450 


97. 


33237 


81. 


31569 


98 . 


33254 


31793 


Name & Acc!re s 
Shri M . K . Mulau , 
1264 , Sadashiv Peth , 
Bal vant Sadant, 
Pune - 411 030 . 
Shri B . M . Agarwal. 
21A , 2nd Agorli Lune . 
Zaveri Bhuvan , 
Zaveri Bazar , 
Bombay . 
Shri P . Gurbuxani, 
C / o Bharat Petroleum Corpn . Ltd ., 
Bharat Bhavan - 2 , Currinbhoy Road , 
Bombay-400 039 . 
Shri N . Bachch00 , 
14 , Happy House , Banian Road , 
Pydhonie , 2nd Floor , 
Bombay -400 003 . 


99 . 


33374 


31912 


(W ) , 


100 . 


33332 


84 . 


32008 


101 


33460 


32017 


Shri S . Agarwal, 
14 , Jaideep Aparts. , 3rd Floor, 3rd Lane, 
Pendse Nagar, Dombivli ( E ) , 
Dist . Thane . 


102. 


33492 


Shri A . Giridhar , 
7 / 183, Sudarshan , Garodia Nagar, 
Ghatkopra ( E ) , 
Bombay -400 077 . 


86 . 


32033 


103 . 


33558 


87 , 


32035 


Shri R . O . Chadha , 
36 / 1 , Hanbury Road , 
Kirkee , 
Pune- 411 003 . 


104 . 


33561 


88. 


32048 


Shri D . N . Tonpe , 
C /o Shri Mohites Residence , 
Plot No. 139 , Sharla Chowk , 
Ganesh Nagar, Napur. 
Shri S . P . Dalal, 
3 , Mini Purab Apts., 
42 , Ridge Road , 
Walkeshwar , Bombay - 409 006 . 
Shri A . P . Rao , 
282, Rastha Peth , 
Poona - 11 011 . 
Shri Madanlal Agarwal, 
Clo Ujala Building, 
Ist Floor, Medosa Colony, 
Mr. Bhagavati Hospital , Boryili 
Bombay - 400 092 . 
Shri K . M . Modlani, 
Gandhi Mansion , 
2nd Floor, Kalbadevi Road , 
Bombay- 400 002 . 
Shri V . B . Pattani, 
8 , Prashant , 
Datt Patt Pade Road , 
Borivli (E ), 
Bombay -66 . 
Shri D . R , Shah , 
Dipak 1 , Opera Society , 
No . 1 , 
Ahmedabad -380 007 . 
Shri S . V . Zaregaonkar, 
C /o Soman S . V ., 
776 (New ) Sadashiv Peth , 
Deshmukhwada , 
Pune -411 030 . 
Shri R . S . Somasundaram , 
Atmaramdham , 
Gr. Floor , Uttam Co -op . Scty., 
St. Anthony Road , Chembur , 
Bombay -400 071 . 
Shri R . B . Bahnubad , 
81, Matarpakhdi Road , 
Mazagaon , 
Bombay- 10 . 
Miss F . J. Tata , 
10 , Kala Niketan , 
95, N . Karve Road , 
Bombay-400 020 . 
Shri S . H . Tailor, 
4 . Nani Annexe , 
Chapel Lane, Santacruz (West) , 
Bombay- 400 054 . 
Shri K . B . Dharamshi, 
Ist Nityanand Nagar, 
Nr. Natraj Cinema, 
Dhulia -424 001. 
Shri B . M , Bhorania , 
C /3 , Dada Shahet Flats , 
University Road , 
Navarangpur , 
Ahmedabad - 380 009 . 
Shri J. H . M . H . Merchant , 
2 , Samuel St. , 
3rd Floor, R . No , 34 , . 
Dongiri, 
Bombay- 400 039 . 
Shri G . N . Gupta , 
19125, Manish Nagar, 
Four Bunglows, Andheri ( W ), 
Bombay - 58 . 
Shri J . J . Ranadive , 
2163, Bhagyalaxmi, 
Sidachiy Path , 
Poona -411 030 . 


Shri P . L . Nariya , 
Shankar Sheth Road , 
East and West Villa , 
11, A , Gr. Floor, Grant Road , 
Bombay - 400 007 . 


105 . 


70681 


89 , 


32172 


Shri D . C . Jain , 
824 , Ridge Road , Malabar Hill, 
32, Sailor Apartments , 
Bombay - 400 006 . 


90 . 


32298 


The 31st . March 1983 


91 . 


32422 


No . 3 -WCA (8 )/ 19 /82 - 83.-- In pursuance of clause ( iii) of 
Regulation 10 (1) of the Chuterzi Accountants Regulations, 
1964 , it is hereby notified thai the certificate of practice issued 
to the following members shall stand cancelled from the dates 
mentioned against their names as they do not desire to hold 
their certificate of practice . 


92 . 


32449 


S . 
No. 


Membership Name and Address 

No . 


Date of 
Cancellation 


93 . 


32541 


1 . 


2414 


9 - 3 - 1983 


94 . 


32653 


Shri D . M . Desai, ACA , 
Bhagar Manor 787, 
Jam -e - Jamshed Road , 
Parsi Colony , 
Dadar , 
Bombay -400 014 . 
Shri A . Y . Sonde, ACA , . 
601, A , Surya Apartments , 
53, Bhulabhai Desai Road , 
Bombay -400 026 . 


2 . 


31520 


7 - 8 -1982 


95 . 


32680 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - - - - - 


- 


- 


-- - 


- - 


. 


96 . 


32953 


· No. 3 -WCA (8 ) /20 /82 - 53 ..-- In pursuance of Clause (iv ) of · 
Regulation 10 ( 1) read with Regulation 10 (2 ) ( b ) of the Char 
tered Accountants Regulations , 1964 , it is heieby notified that 
the Certificate of frictice is curr to the following 
members shall stand cancelled wita effect from 1st August, 
1982 as they have not paid their annual fee for certificate of 
practice for the year 1982- 83 till 31st day of July , 1982 . 
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S . Membership Nam and Address 
No . No . 


notified that in cxercise of the powers conferred by Section 
20 ( 1 ) (a ) of the Charizred Accez puicuts Act , 1949, the Council 
of the Institute of ChirieradA u tants of India has removed 
from the Register uf Mombers i 191 , Institute on account of 
death , the .nes bi the following premis with effct from the 
date s meniioned against their sames : - - 


1. 


12787 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


S . Membersir Name and Allie 
No . No . 


Dale of 
Removal 


15631 


1. 


781 


18 - 3 - 1983 


3 . 


2 . 


31327 


7 - 3 - 1982 


7982 


Shri D . J , Dhakan , ACA , . 
9 . - A . D Souza Cross Lane , 
Vir Vithaldas Chandan St ., 
2nd floor , 
Bombay -100 003 . 
Shri J . P . Agrawal, FCA , 
Clo . J. K . Steel Corpn . , 
Bharat Kala Marg , 
P . O . Box No . 51 , 
Malkapur -443 101. 
Shri B . D . Malpani, ACA , 
Mahalaxmi Bldg ., 
Maruti Lane , 
Near Handloom House , 
Bombay -400 001. 
Shri R . Venkatachalam , ACA , 
D . 74 , Station Road , 
Kanjur Marg , 
Bombay -400 078 , 
Shri Bharat Parameswaran , ACA , 
C / o . R . Parameswaran , 
Bank of India , 
14th Floor , P . O . Box No. 234 , 
Nariman Point, 
Bombay-400 021 . 


Shri Asoke Kumar Sarkar , 
20 , Madanmohantala Street , 
Calcutt2 - 700 095 . 
Shri Biswa Nath Bhattacharyya , 
9 , Lalbazar Street , 
Mercantile Buildings , 
B Block , 1st Floor , 
Calcutta - 700 001 . 


- 


- 


- - - - - 


- 


-- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - -- 


4 . 


70935 


No . JECA - 8 / 11 /82- 83 - In pursuance of Regulation 10 ( 1 ) 
( iii ) of the Chartered Accountants Regulations , 1964 , it is hereby 
notified that the Certificate /s of Practice issued to the following 
members have been cancelled as they do not desire to hold the 
same. 


5 . 


80238 


S . . Memberghip Name & Address 
No. No. 


Date of 
Cancellation 


- 


-- - 


- -- - - - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


1 . 


51607 


15- 1-83 


2 . 


51618 


Dabashis Ghosh , A . C . A . , 
230A , Rash Behari Avenue , 
Calcutta - 700 019 . 
Nabendu Mohan Rakshit , 
A . C . A ., 
N . M . Rakshit & Co ., 
5 , Hemendra Sen Street , 
Calcutta -700 006 . 


No . 3 -WCA (8 )/ 21/82- 83 .- - In pursuance of Clause (iv ) of 
Regulation 10 ( 1 ) read with Regulation 10 ( 2 ) (b ) of the Char 
tered Accountants Regulations 1964, it is hereby notified that 
the certificate of practice issued to the following members shall 
stand cancelled with effect from 1st August , 1980 as they have 
not paid their annual fee for certificate of practice for the year 

1980 -81 till 31st day of July , 1980 . 
HETZE E and are the end of 
S . Membership Name & Address 
No . No. 


1 - 3 - 83 


+ 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


P . S . GOPALAKRISANAN 

Secretary 


1 . 


30952 


Shri S . M . Momaya , ACA . 
Mhatre Niwas , 
Opp . Gopi Talkies, 
Block No. 6 , 1st floor 
Vishnunagar , 
Dombivli ( W )- 421 202 . 
Shri A . A . Shah , ACA 
C /O . P . G . Juthani, 
302 , University Park Apartment, 
Fothegunj, 
Baroda - 2 


2 . 


50784 


Kanpur- 208 001, the 28 March 1983 

(CHARTERED ACCOUNTANTS ) 
No , 3CCA ( 8 ) ( 12 ) 82-83 - In pursuance of Clause (iv ) of 
Regulation 10 ( 1) (iv ) read with Regulation 10 (2 ) (b ) of the 
Chartered Accountants Rigulations, 1964 , it is hereby notified 
that the Certificates of (Practice issucd to the following mem 
bers shall stand cancelled with effect from 1st August , 198 as 
they had not paid their annual fee for the Certificate of 
Practice for the year 1982 -83 till 31st day of July 1982 . 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


No . 3 -WCA ( 8 ) /22 /82- 83 . - - In pursuance of Clause (iv ) of 
Regulation 10 (1 ) read with Regulation 10 (2 ) (b ) of the Char 
tered Accountants Regulations , 1964, it , is hereby notified that 
the certificate of practice issued to the following member shall 
stand cancelled with effect fram 1st August, 1981 as he had not 
paid his annual fee for thu sertificate of practice for the 
year 1981 -82 till 31st day of July , 1981 . 


Nuim 


& Address 


Date 


S . Mernbership 
No. No, 


S . Mam 51ship Name & Address 
No . No. 


1 . 


1823 


1 - 8 - 32 


1 . 


81897 


Shri P . D . Bhagwat. ACA , 
Block No. 5 , 
Renuka , 
Adarsh Colony, 
Kopri, 
Thane (E )- 490 503. 


2. 


3312 


1 - 8 - 82 


Shri S . V . Deshpande, F . C . A . , 
8 Race Course Road , 
Street Nr . 1 , 
Indore . 
Shri M . C . Glista , F . C . A ., 
16 /111 , Laxman Bhiwan , 
Near Nishat Taikica 
The Mall , 
Kanpur - 206 001. 
Shri Surinder Kumar , F . C . A .. 
70 , Sulis ) Parki , 
Modinagar 201 20 : 
Shri B . L . Gupta , F . C . A ., 
Bhukmaria Building , 
Tripolia Bazar , 
Jaipur- S02 002. 


· 


; P . S. GOPALAKRISHNAN , 

Secretary 


3 . 


9517 


1 - 8 -82 


4 . 


11447 


1- 8 - 82 


Calcutta , the 31 March 1983 

CHARTERED ACCOUNTANTS 
No . 3 -ECA (4 ) / 10 /82 - 83 _ In pursuance of Regulation 16 
of the Chartered Accountants Regulations, 1964 it is hereby 


- - - -- 


- - 
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Namc & Address 


Dato 


S . No. M . No. 


Name & Address 


Date 


S . No. M . No . 
5 . 12115 


- 


- 


- - 


1 - 8 - 82 


23. 


70672 


1 - 8 - 82 


6 . 


13538 


1 - 8 - 82 


1 - 8 -82 


24 , 


70864 


70910 


1 -8 -82 


7 . 


13788 


1 -8 -82 


14530 


1 - 8 -82 


70986 


Shri S . N . Agrawal, A . C .A ,, 
67/89 , Daulat Gun ), 
Kanpur 
Shri Kamlesh Kumar, A , C , A . 
17 , Vikash Path , 
Alwar -301 001 . 
Shri R . K . Mehra , A . C . A ., 
B -37/ 170 - 33 , Girinagar Extı . 
Birdopur, 
Varanasi-221 010 , 
Shri R . C . Sharma , A . C . A . , 
Suraj Bhawan , 
Ist C Road , 
Sardarpura , 
Jodhpur. 
Shri Necraj Bhatnagar, A . C . A ., 
Chief Accountant , 
Rudra - Bllas Kisan 
Sahkarl Chini Mills Ltd ., 
Bilaspur 
Distt . Rampur (U . P .). 


1 - 8 -82 


9. 


14926 


1-8-82 


27 . 


80033 


1- 8 - 82 


10 . 


15334 


1 - 8 - 82 


P . S . GOPALAKRISHNAN , 

Secretary 
General Manager 


11. 


15567 


1 - 8 -82 


12 . 


16243 


1 - 8 -82 


INDUSTRIAL FINANCE CORPORATION OF INDIA 

• New Delhi-110001, thc 19th April 1983 
No. 1 / 83. — It is hereby notified that the Share Register of 
the Corporation will be closed and the registration of transfers 
suspended from the 16th June , 1983 to 30th June , 1983 (boih 
days inclusive ) . 

By order of the Board 

R . N . SAHOO 


13 . 


17007 


Shri R . C . Verma, A . C . A ., 
35 /3 , Kidwar Nagar , 
Extr . Site No . 2 , 
Kanpur-208 011. 
Shri S . K . Gupta , F , C . A , 
3 -1., Gandhi Nagar , 
Gwalior (M . P .). 
Shri N . K . Arora , F . C . A ., 
A -23, Matsya Industrial Area, 
Alwar- 301 030 , 
Shri G . Harlalka , A , C . A ., 
Outer Circle Road , 
(Near Gufudwara Basti) 
P . O . Bistupur, 
Distt . Jamshedpur- 831 001 . 
Shri A . A . Bhatt, F . C . A . 
Kalayan Singh s Building, 
Sointi Gato , 
Jodhpur- 342 001. 
Shri M . R . Maheshwari, 
A . C . A ., 
Opp. Indian Coffee House , 
M . I . Road , 
Jaipur- 302 001 
Shri D , K . Verma, A . C . A ., 
Asstt . Controller of Accounts , 
M /s . The Tinplate Co . 
of India Ltd ., 
P . O . Golmuri , 
Jamshedpur-831 003. 
Shri J . P . Dafria , F . C . A ., 
M /s . J . P . Dalria & Co ., 
48 , TIT Road , 
Ratlam . 
Shri S . C . Agrawal, A . C . A ., 
Maya Bhawan , 
Nim ka thana , 
Sikar (Raj.) - 332 713 . 
Shri G . Bafna , F .C . A ., 
14 C Heavy Industrial Area 
Jodhpur (Raj.) 
Shri R . S , Zala , F . C . A ., 
27 , Katewa Bhawan , 
M . I. Road , 
Jaipur. 
Sbri R . C . Gupta , F . C . A . . 
B - 188, Janta Colony, 
Jaipur- 302 004 , 
Shri K . Venkateshwara Rao , 
A , C . A . 
Jr . Manager Finance (Cash ) 
Bhilai Steel Plant, 
Ispat Bhawan , 
Bhilai , 
Shri G . C . Jain , A . C . A ., 
SinghviMohalla , 
Kutchery Chowk , 
Kishangarh - 305 802 , 
Shri L . K . Badola , A . C . A ., 
Badola Bhawan , 
Rajsamand (Raj)-313 326 
Shri Vipin Kumar , A , C , A ., 
Koihiwal Nagar , 
Moradabad . 
Shri V . K . Gaddhyan , A . C . A ., 
16 -Ola Commissioners 
Compound , 
Kanchi-834 001. 
Shri A . K , Agarwal, A . C . A ., 
55, Sunder Bagh , 
Lucknow - 226 001. 


1 -8 -82 


14 . 


17180 


1 - 8 - 82 


15 . 


17184 


1 - 8 -82 


16 . 


17268 


1 - 8 - 82 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

New Delhi, the 29th April 1983 
No. N -4 / 13 / 2 / 82 -Ins . III. — It is potified for general infor 
mation that the Employcos State Tasurance Corporation at its 
mcoting held on 19th February , 1983 decided to replace the 
STANDARD TABLE FOR LEVY OF DAMAGES as publish 
ed under Notification No. N -4 / 13 / 2 / 76 - Ins . III- Col . IV dated 
23rd November , 1979 in Part III Section 4 of the Gazette of 
India of December 15 , 1979 es under : 
( i) The maximum amoupt of damages shall not cxceed 

100 % of the amount in arrears ; and 
(ii ) The amount of damages charged under Section 85 - B 

plug the amount of interest charged under Regulation 
31A of ESI ( General) Regulations, 1950 read with 
Section 97 (2 ) ( lii -a ) of the Act shall not excecd 25 % 
per annum of the amount due . 


17 . 


21501 


1 - 8 -82 


18 . 


33327 


1-8 -82 


The Corporation also passed the following Resolution to 
delegate fresh powers to levy and recover damages from the 
employers under Section 85 - B of the EST Act to the officers of 
the Corporation : 


19 . 


70193 


1 - 8 - 82 


30 . 


70430 


1 - 8 - 82 


21. 


70457 


1 - 8 - 82 


" Resolved that the power to levy and recover damages 
from the employer ( s ) under Section 85 - B of the EST Act , 
1948, as amended up- to -catc , may be exercised by the 
Director General, all Regional Directors , Joint Regional 
Directory . Deputy Regional Directors , Assistant Regional 
Directors , Director Sub -Regional Office , Pune and Deputv 
Regional Direcior In - charge Sub Regionn! Office, Nagpur." 

Authenticated under Srction 7 of the EST Act, 1948 
to be no copy . 

Mrs, ANJANI R . SOPARKAR 

Tngurance Commissioner 


70526 


1 - 8 - 82 


5 - 69 G1/83 
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CANTONMENT BOARD , AGRA CANTONMENT 

Agra Cantonment, the April 1983 
S . R . O . 02. — WHEREAS a draft of certain bye -laws for cold 
lection and recovery of Theatre Tax in the Cantonment of 
Agra was published with the Cantonment Board Notice No. 101 
TAX / Theatre , OS / 3820 cated the 08th December, 1981 as 1c 
quired by sub -section ( 1 ) of sectiun 284 of the Cantonments 
Act, 1924 ( 2 of 1924 ) for inviting objections and suggestions 
1lll the 17th January , 1982 ; 

AND WHEREAS the said notice was published on 17th 
December, 1981 ; 

AND WHEREAS no objections or suggestions were received 
from the public on the said draſt till 17th January, 1982 ; 

NOW , THEREFOR , in exercise of powers conferred by sec 
tion 282 and 283 read with sub -section ( 1 ) of section 284 of 
the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Cantonment 
Board , Agra , with the previous approval and confirmation of 
the Central Government, herehy makes the following bye -laws 
namely : 

BYE - LAWS 
1. Short title and commencement 
( 1 ) These bye -laws may be called the Agra Cuntonment . 

( Collcction and Recovery of Theatre Tax ) Bye -laws, 

1982 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
2 . Definitions 

In these bye-laws, unless there is any thing repugnant to the 
subject or context, 
( i ) " Thcatre Tix " mcans at Tax on ilMursements or enter 

lainments. 
( ii ) " Proprietor" includes a person or persons responsible 

for the management of any cntertainment or amuse 

ment. 
3 . Llability to pay Theatre Tax 


The Executive Officer may , if he considers necessary , main 
tain the Register in separatç parts or volumcs for different 
kinds of cntertainments or amusements . 
7 . Returns und Informations to be submitted by the Proprietor 

(i ) The proprietor shall, on the date on which the Theatre 

Tax for any show or performance is payable , submit 
to the Executive Officer, in return in thc form append . 
ed to these bye -law s . 

Provided that the Executive Offlcer may on appli 
cation made in this behalf, relax the period for the 

submission of return . 
( ii ) Every proprictor shall submit to the Executive 

Officer such information as may be required by him 
from time to time for the purpose of thic levy of the 

Theatre Tax . 
8 . Refund of Theatre Tax in Crrtuin Cases 

The Executive Officer shall, on an application made in that 
bebalf , refund the amount of the Theatre Tax paid in respect 
of performances or shows of the entertainments or amusement 
if he is satisfied : 
( a ) that such performance or show did not actually take 

place and the charges collected from the intending 
spectators have been refunded in full as far as practi 

cable , or 
(h ) that the Theatre Tax paid was not legally recoverable . 


Provided that the claim for refunl under clause ( a ) shall not 
be entertained by the Executive Officer unless the application 
in this behalf is presented to him before the expiry of 15 days 
from the date when the performances or shows were withdrawn 
from display 
9. Penalty 

A contravention of any of the provisions contained in these 
bye- laws shall be punishable with a fine which may cxtend to 
one hundred rupces and in the case of continuing contravention 
with an additional fine which may extend to twenty rupees for 
every day during which such contruvention continues after 2017 
viction for the first such contravention . 

K K . RAJBANSHT 
Cantonment Executive Officer 

Agra Cantonmert 


FORM 

(Sco bye- law 7 ) 
Return to be submitted by the proprietor regarding the show 
Nameand place of entertainment or amusement . . . . . . . . . . . . . . 
Performance or Show , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


Datos 


Days 


Number of Amount Remarks, 
Shows or of tax if any 
Performånces due 
held 


2 


- 


3 


4 


The Theatre Tax shall be payable by the proprietor on all 
entertainments or amusements , the shows of performances of 
which are held or conducted within the limits of Agra Canton 
ment and to which the persons ure ordinarily admitted on pay 
mont, 
4 . Payment of Theatre Tot 
The Theatre Tax shall be paid : 
( i) in the case of cinema shows held on conducted regu 

larly within 3 days from the last day of each week 

ending with Sunday ; and 
( ii ) in the case of shows or performances other than those 

referred to in clausc ( i) , at least three days before 

such shows or performances are held or conducted : 
Provided that in special cases the Executive Officer may, for 
reasons to be recorded in writing, permit the Theatre Tax on 
shows or performances referred to in clause ( ii) to be paid at 
any time bofore they are held or conducted . 
5. Place of Payment of Theatre Tar 

The Thentre Tax shall be payable at the office of the Can 
tonment Board , Agra or such other place as may, from time to 
time, be specified by the Executive Officer in this behalf . 
6 . Register to her maintained by the Executive Officer 

( i) The Executive Officer shall maintain a Register contain 
ing : 
( 1 ) such particulars of the entertainnicnt s or amusement 

in the Cantonment as he may consider ſit. 
( b ) names and addresses of the persons ljable to pay the 

Theatre Tax 
( c ) probable number of performances or shows of tho 

entartaingients or amusements in the Cantonmeni 
every week and the cstimated amount of the Theatre 

Tax due tbercon ; and 
( d ) such other particulars as he decms necessary . 


Monday 
Tuesday 
Wednosday 
Thursday 
Friday 
Saturday 
Sunday 


Total amount due. 


Total number of shows 
or performances held 
during the week , 


, 


Dated . . . . . . . . 


Signature of the Proprietor. 


(DG DL & C File Number 12/4 /C /L & C / 76 ) 

Sd - Illegible 
Cantonment Executivo Officer 

Agra Cantonment, 


PART TII - SEC . 4 ) 


THE GAZETTE OF INDIA , MAY 14 , 1983 (VAISAKHA 24 , 1904) 


2457 


for the purpose of qualifying for registration as a pharmacist 
under the said Act." 


40 PCI/ 15 / 473 


* 11) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
Section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institution mcntivno bolow to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Phormacy in 
Tespect of the number of students admitted prior to the 
Academic year as specified under : 


Name of the lnstitution 


CANTONMENT BOARD LANSDOWNE CANTONMENT 

Lansdowne Cantonment, the 26th April 1983 
SRO 711 / ÇB. — Wherças notice of certain draft proposals 
to impose a tax to be known as the Show tax on cinema within 
the limits of Lansdowne Cantonment was re - published with the 
Caotonment Board s Notice No. 711 / 132 / CB dated 17 - 4 - 1982 
as required by sub suction ( 2 ) of section 62 of Cantonments 
Act, 1924 ( 2 of 1924 ) containing the proposals în modification 
of the proposals previously published vidc notice No. 711 / 
XX / CB dated 22 - 7 - 1981 under section 61 of the said Act, for 
inviting objections and suggestions from all persons likely to bo 
alllected thereby till the expiry of il period of thirty days from 
the date of publication of the said notice ; 

And whereas all the objections and suggestions received from 
the public on the suid draft have been duly considered by the 
Cantonment Board , Lansdowne . 

NOW , THEREFORE , in cxercise of the powers conferred by 
Section 60 of the Cutonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the 
Cantonment Board , Lansdownc , with the previous sanction of 
the Central Government, hereby inposes a tax to be known as 
the Show Tax within the limits of the Lansdowne Cantonment 
at the rate specificd in the Schedule annexed hereto ; 

Provided that thc suicl Show Tax on cinema shall not be 
levicd where the net receipts from such show or performance 
ale devoted to philanthropic , religious or charitublc purposes . 

SCHEDULE 
Rupces two per show or performance shall be payable by the 
owner or the manager of cycry cinema. 
(D0 DL & C file No. 53 / 3 /C / L & C / 81) 

M . S . SHARMA 
Cantonment Executive Officer 

Lansdowne Cantonment 


F or admissions Approved upto 
Jimited to 

Academic 
session ending 


100 


1984 


Pharmacy School, 
Gulzarbagh , 
Patna 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub - section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of Indii declares the Diploma cxamination 
in Pharmacy field by the Examination Committce C / o Direc 
tor of Health Services , Bihar to be an approved examination 
l or the purpose of qualifying for registration 29 a pharma 
cist under the said Act. " 


40 PCI/ 17 /474 


PITARMACY COUNCIL OF INDIA TEMPLE LANE, 

KOTLA ROAD , NEW DELHI-110 002 


( 1 ) In pursuance of the provisions of sub- section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharvacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the Phar 
macy Council of Inlia declares the Diploma courso in 
Pharmacy conducted by the institution mentioned below to 
be an upproved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted prior to the 
acudemic year as specified under : 

- - - - 
Namc of Institution For admissions Approved upto 

limited to academic 

session ending 


File No . 17 - 1 /83-PCI.- - Tbc followiny resolutions passed 
by the Pharmacy Council of India , at its 40th mccting held 
on 22nd February, 1983 are published hereinbelow 99 
l equired under section 15 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 
1948 ) , namely : 
40 PCI/ 4 -6 - 472 


1983 


R . L . S . Yadav College 
Anisabac 
Patna 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- ---- 


" ( 1 ) In pul > liance of the provisions of sub - section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioncd below to 
be an approved course of study for the purposc of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted prior to the 
academic year as specified under : 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
nection 12 of the Pharmacy Act , 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India dcclares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Examination Committee C / o Die . 
of Health Services , Bihar , Patna to be an approved examina 
tion for the purpose of qualifying for registration as a Phar 
inacist under the said Act." 


Name of Institutions 


for admissions 

limited to 


Approved upto 
academic 
session ending 


40 PCI/ 18 /475 


Kainla Nehru Polytechnic 60 and 30 ( un - 1984 
for women , 

der special em 
Hyderabad 

ployment sche 

inc) SES 
Govt. Polytechnic 

20 

From 1980ot 
for Women , 

1984 (in the first 
Warangal 

instance ) 
Govt. rolytechnic 

25 and 25 1984 
for Women , 

(under SES ) 
Guntur 


( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
bection 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ) , tho 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institution mentioned below to 
be an approved colirse of study for the purpose of admigsion 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted prior to the aca 
demic year as specified under : 


Name of Institution 


For admissions Approved upt 
limited to academic 

session ending 


( 2 ) In pursuance of the provisions of slib - section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of Indis cleclares the Diploma examina 
țion in Pharinacy held by the Board of Technical Education , 
Andhra Pradesh . Hyslejohad to be an approved examination 


120 


1986 


L . M . Collego of Pliarmacy , 5 
Ahmedabad 

- -- - - - - - - - - - - - 


- - - - 
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purpose of qualifying for registration as a pharmacist under 
the said Aut." 


10 PCI 22 - 32 /479 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub-section ( 2 ) of 
section 12 of tho Pourmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Gujarat University , Ahmedabad to 
be an approved examination for the purpose of qualifying for 
registration as a pbarinacist under the said Act." 
40 PCI / 19 / 476 

" ( 1 ) In pussiance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmbey Council of Inulin declnics the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institution mentioned below to 
be an approved coli! sc or study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students wmitted prior to the 
acadonic year as specificd under : 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ), the Phar 
inacy Council of India declares the Diploma course in Phar 
macy conducted by the institutions mcntioned below to be an 
approved course of study for the purposes of admissions to an 
upproved examinntion for Diploma in Pharmacy in respect of 
the number of students admitted prior to the ucademic year as 
specified under : 


Nainc of Institutions 


Name of Institution 


for admissions 
linvited to 


Approved upto 
academic 
scasion ending 


for admissions Approved upto 
limited to academic 

session onding 
- - - - - - - - - - - - 

60 


1984 


30 


Institute of Pharmacy 
C / o Baila Bhikabhii 
Polytechnic , 
Vallabh Vidyalnagar 


Fron Sept., 
1981 to 1984 in 
the first instance 


S . J. R . E . Society s school 
of Pharmacy 
Race Course Road , 
Hangalore 


Visveswarapura Institute 
of Pharm . Sciences , 
Bangalore 


From 1980 to 
1984 in first in 

stance . 


1984 


K . L . E . Suciety s 
School of Pharmacy 
Rajajinagar, 
Bangulore , 
Municipal College of 
Pharmacy , 
Chikballapur 


40 


( 2 ) In pursuance of thọ provisions of sub -section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma cxamination 
in Pharmacy held by Sardar Patel University , Vallabh Vidya 
nagar (District Kaira ) Gujarat to be an approved cxamina 
tion for the purposc of qualifying for registration as a 
pharmacist under the suid Act.” 
40 PC1/ 20 /477 

" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmnucy conducted by the institution mentioned below to 
bc an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Phemacy in res 
pect of the number of students admitted prior to the academic 
year ag specified under : 


1984 


Namo of Institution 


for adınissions 
limited to 


Approved upto 
session ending 


30 


1984 


Goyt, Polytechnic 
for Women 
Ambala City 


J. S . S . College of Pharmacy , 80 in fust year 

1985 
Mysorc 

100 in Second 

year 
Farooquia Institute of 

40 

From 1980 to 
Phantnicy , 

1984 in the first 
Mysore 

instance 
Basayoshwar School 

10 

From 1980 to 
of Pharmacy , 

1984 in the first 
Bagalkot 

instanco 
V . L . College of Pharnacy 80 ir: First Year 1983 
Raichur 

1043 in Second 

Year 
M . M . H . Goel s Institute 10 

From 1980 to 
of Pharmacy , Bidar 

1983 in the 

first instance . 
RR, K Samithi s 

From 1980 to 
Kishanlal Pande 

1983 in the first 
College of Pharnicy 

instance 
Bidar. 
Sri Chandrasekhara 

1983 
Swamy Institute of 
Pharmacy , 
Harapanahalli 


(2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
Kection 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ) , thọ 
Pharmacy Council ot Injin declares thc Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Technical Education , 
Haryana , Chandigarh to be an approved examination for the 
purpose of qualifying for registration as a pharmacist under 
the said Act." 
40 PCI/ 21 / 478 

" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institution mentioned below to 
be an approved course of study for tho purpose of admission 
to an approved exumination for Diploma in Pharmacy in res 
pect of the number of students admitted to the eximination 
of the academic year as specified under : 
Name of institution For udniissions Approved uptu 

limited to Academic 

session ending 

- - - - - - - - 
Hindu College of Pharmacy 120 

1982 
Sonepat 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


- - 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub-section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Examining Authority , 
Karnataka , Bangalore to be an approved cxomination for tho 
purpose of qualifying for registration as a pharmacist under 
tho said Act." 


40 PCI/ 33 - 34 / 480 


(2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
Section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1943 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Technical Education , 
Haryana , Chandigarh to be an approved examination for the 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub - section ( 1 ) of 
section 12 of tbe Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares te Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
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to 


the 


respect of the number of students admitted to the academic 
year as specified under : 


respect of the number of students admitted prior 
academic year as specified under : 


. 


Name of Institutions 


Name of institution 


For admissions Approved upto 
limited to i academic 

session during 


For himissions Approved upto 
limniicd to academic 

session ending 


T . D . Medical College 
Alleppey 


1986 


Armed Forces Medical 


40 


1984 


College , 


Pune 


· S0 


1986 


College of Pharm . 

Sciencés, 
Trivandrum 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act , 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Examiners , Kerala , 
Trivandrum to be an approved examination for the purpose 
of qualifying for registration as a pharmacial under the said 
Act." 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section (2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act , 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Director General, Armed Forces 
Medical Services , Ministry of Defence , New Delhi to be an 
approved examination for the purpose of qualifying for regis 
tration as a pharmacist under the said Act.” 


40 PCI/ 42 -43 /483 


40 PCI/ 35-40 / 481 

" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ), the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission . you 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted prior to the 
academic year is specified under : 


“ ( 1) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma Examination 
in Pharmacy conducted by the institutions mentioned below 
to be an approved couse of study for the purpose of admis 
sion to an approved examination for Diploma in Pharmacy 
in respect of thy nuinber of students admitted to the 
academic year as specified under : 


Name of Institutious 


For admissions Approved upto 
limited to 

academic 
session ending 


Name.cf ( istitutions 


For admissions 
limited to 


Approved upto 
academic 
session 
ending 


1984 


S . C .B . Medical College 
Cuttack 


V . S . S . Medical College 
Burla 


60 


S . P . Mandal s Institute of 
Pharmacy , 
Akola 


From 1980 to 
1984 in the 
first instance 


From 
1983 
first 


1981 to 

in the 
instance . 


Institute of Pharmacy 
Kolhapur 


From 1980 to 
1984 in the first 
instance 


A . I. T . s Institute of 
Pharmacy , 
Malegaon 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section (2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by Examination Authority appointed by 
the Health & F . W . Department, Orissa , Bhubaneshwar to be 
an approved examination for the purpose of qualifying for 
registration as a pharmacist under the said Act." 


From 1980 to 
1984 in the first 
instance , 


Institute of Pharmacy 
Atre Loyout, 
Nagpur. 


From 1980 to 
1984 in the first 
instance . 


40 PCI/ 44 / 484 


College of Pharmacy 
Solapur 


Chumpoly 


N. . ! 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted to the academic 
year as specified under : 


From 1980 to 
1984 in the first 
irstarce . 
From 1980 to 
1984 in the first 
instance . 


Latur. 


SH 


Name or Institution 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub- section ( 2 ) of 
section 12 of the Puarınacy Act, 1948 (8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Technical Examination , 
Maharashtra, Bombay to be an approved examination for the 
purpose of qualifying for registration as a pharmacist under 
the said Act ." 


For Admissions Approved upto 
limited to 

academic 
session ending 


80 


1984 


Medical College , 
Amritsar . 


40 PCI/41 /482 

" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of Iudia declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the ipstitutions , mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 


(2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
Section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
tharinaly Council of India leclares the Diploma examination 
in Pharmacy held by iht Guru Nanak Dev University , 
Ainritsar to be an approved examination for the purpose of 
qualifying for registration as a pharmacist under the said 
Act. " 
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40 PCI/45 /485 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted to the academic 
year as specified under : 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub - section (2 ) of 
the section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma 
in Pharmacy held by the Board of Examiners, Madurai 
Medical College , Madurai to be an approved examination for 
the purpose of qualifying for registration 28 a pharmacist 
under the said Act." 


40 PCI/ 53 /488 


Name of Institution 


For admissions 
limited to 


Approved upto 
academic 
session ending 


“ ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub - section ( 1 ) of 
Section 12 of the Fharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institution mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted prior to the 
academic year as specified under : 


Medical College, Patiala 


100 


1986 


Name of Institution 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Panjabi University , Patiala to be 
an approved examination for the purpose of qualifying for 
registration as a pharmacist under the said Act," 


For admissions Approved upto 
limited to academic 

. session ending 


80 


40 PCI/ 46 / 486 


1984 


J. S .S . College of Pharmacy 
Ootacamund 


s ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institution mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted to the academic 
year as specified under : 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act , 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India Geclares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Examiners , Madurai 
Medical College, Madurai to be an approved examination for 
the purpose of qualifying for registration as a pharmacist 
under the said Act." 


w 


in 


Name of Institution 


For admissions 
limited to 


Approved upto 
academic 
session ending 


40 PCI / 58 -61 /489 


Public Health Training 
Institute , Jaipur 


1986 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub - section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to be 
an approved course of study for the purpose of admission to an 
approved examination for Diploma in Pharmacy in respect 
of the number of students admitted prior to the academic year 
as specified below : 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub - section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Rajasthan University , Jaipur to be 
an approved examination for the purpose of qualifying for 
registration as a Pharmacist under the said Act." 


Name of Institutions 


For admissions 
limited to 


Approved upto 
academie 
session ending 


40 PCI / 49 -50 / 487 


Government Polytechnic 
Uttarkashi 


1984 


Government Polytechnic 
Dehradun 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub - section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned to be an 
approved course of study for the purpose of admission to an 
approved examination for Diploma in Pharmacy in respect 
of the number of students admitted prior to the academic year 
as specified below : 


From 
1984 * 


1980 


to 


Government Polytechnic 
Gauchar (Chamoli) 


From 
1984 * 


1980 to 


Name or Institutions 


Government Polytechnic 
Srinagar (Distt. Garhwal) 


For admissions Approved upto 
limited to 

academic 
session ending 


From 1980 to 
1984 * 
In the first in 
stance , 


K . M . College of Pharmacy 
Madurai 


40 


- 


30 


From 1981 to 
1983 in the 
first instance . 
From 1981 to 
1984 in the 
first instance 


Coimbatore Medical 
College , 
Coimbatore 


. 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the šoard of Technical Education , U . P ., 
Lucknow to be an approved examination for the purpose of 
qualifying for registration a ; a pharmacist under the said 


Act ." 
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40 PCI/62 / 490 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub - section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) . The 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to be 
an approved course of study for the purpose of admission to 
an approved examination for Diploma in Pharmacy in respect 
of the number of students admitted ( including the students of 
Para -medical stream prior to the academic year as specified 
under : 


(2 ) In pursuance of the provisions of sub- section (2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Technical Education , 
Delhi Administration , Delhi to be an approved examination 
for the purpose of qualifying for registration as a pharmacist 
under the said Act ." 


40 PCI/ 65 /493 


Name of Institution 


For admissions 
limited to 


Approved upto 
academic 
session ending 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act , 1948 ( 8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted prior to the 
academic year as specified under : 


W 


Institute of Pharmacy, 
Jalpa gur 


1984 


80 


Name of Institution 


For admissions Approved upto 
limited to 

academic 
session ending 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the State Medical Faculty , West Bengal, 
Calcutta to be an approved examination for the purpose of 
qualifying for registration as a pharmacist under the said 
Act." 


60 


Bihar College of Pharmacy , 
Bailey Road , 
Patna . 


From 1979 to 
1983 in the 
first instance 


40 PC1/ 63 /491 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub- section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act , 1948 ( 8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted prior to the 
academic year as specified under : 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma, examination 
in Pharmacy held by the Examination Committee C / O 
Director of Health Services , Pihar to be an approved exami 
nation for the purpose of qualifying for registration as a . 
pharmacist under the said Act." 


40 PCI/ 66 /494 


Name of Institution 


For admissions Approved upto 
limited to academic 

session ending 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy as envisaged under Rule 6 of the education Regula 
tions conducted at the institutions mentioned below to be an 
approved course of study for the purpose of admission to an 
approved examination for Diploma in Pharmacy in respect 
of the number of students admitted prior to the academic year 
as specified under : 


1984 


Hamdard College of 
Pharmacy, 
Hamdard Nagai , 
New Delhi 


Name of Institutions 


For admissions Approved upto 
limited to ücademic 

session ending 


MENA 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub - section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act , 1948 ( 8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Technical Education , 
Delhi Administration , Delhi to be an approved examination 
for the purpose of qualifying for registration as a pharmacist 
under the said Act." 


120 


1984 


40 


1984 


40 PCI/ 64 / 492 


L . M . College of Pharmacy 
Ahmedabad 
M . N . College of Pharmacy 
Cambay 
Deptt. of Pharm . Sciences 
University of Baroda, 
Baroda 
Govt. Polytechnic, 
Rajkot. 


1984 


1984 


" ( 1 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 1 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 ( 8 of 1948 ) . the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma course in 
Pharmacy conducted by the institutions mentioned below to 
be an approved course of study for the purpose of admission 
to an approved examination for Diploma in Pharmacy in 
respect of the number of students admitted prior to the 
academic year as specified under : 


Name of Institution 


For admissions Approved upto , 
limited to academic 

session ending 


( 2 ) In pursuance of the provisions of sub -section ( 2 ) of 
section 12 of the Pharmacy Act, 1948 (8 of 1948 ) , the 
Pharmacy Council of India declares the Diploma examination 
in Pharmacy held by the Board of Examining Authority 
appointed by the Government of Gujarat, Ahmedabad to be 
an approved examination for the purpose of qualifying for 
registration as a pharmacist under the said Act." 


120 


1986 


College of Pharmacy 
Pushp Vihar , Sector 3 
P . O . Malviya Nagar 
New Delhi-110017 


DEVINDER K . JAIN , Sęcy .-cum -Registrar 
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BHAKRA BEAS MANAGEMENT BOARD 


BHAKRA BEAS MANAGEMENT BOARD EMPLOYEES 

FAMILY PENSION SCHEME , 1983 


Chandigarh , the 18th April 1983 


( ii ) which is in excess of one year ; or 
( iii ) after there ceases to be any amount in the fund or 

in the Contributory Provident Fund , as the case may 
be, lying to the credit of the member concerned shall 

be treated as reckonable service : 
(i ) All other words and expressions used but not, defined 

in this Schema and defined in Bhakra Beaz Manage 
ment Board , Employees Contributory Provident Fund 
Regulations or in the Provident Fund Act, 1925 ( 19 
of 1925 ) , the Employees Provident Funds and Mis 
cellancous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) sball 
have the meaning respectively assigned to them in the 
said Regulations and the Acts . 


No. 15149 / B - 954 / 3 - Admin .-- - In terms of provisions made 
in regulaíion 37 of the Bhakra Beas Management Board Em 
ployees Contributory Provident Fund Regulations 1981, the 
Bhakra Beas Management Board is pleased to make the fol 
lowing Scheme : 

1. Short title , commencement and application . - ( 1 ) This 
Scheme may be called the Bhakra Beas Management Board 
Employees Family Pension Scheme, 1983. 


3 . Membership of the Family Pension Fund. This Scheme 
shall apply to every employee who becomes a member of the 
B . B . M . B . Employees Contributory Provident Fund under the 
Regulations : 


(2 ) This Scheme shall come into force with effect from 
1st November, 1982. 

( 3 ) . This Scheme shall apply to all such employees as 
become members of the B . B . M . B . Employees Contributory 
Provident Fund on or after the date of notification of the 
Bhakra Beas Management Board Employees Contributory Pro 
vident Fund Regulations 1981 . 


Provided that an employee who has less than 2 years to 
attain the age of superannuation on the date on which he 
would have become eligible for membership or have been re 
quired to become a member of this Scheme shall not be eli 
gible for membership under this Scheme. 

4 . Option for joining this Scheme. — ( 1 ) Every employce 
who is a member of the Bhakra Beas Management Board , Em 
ployees Contributory Provident Fund, immediately before the 
commencement of this Scheme, shall have the option to join 
this Scheme. 


2 . Definitions. In this scheme, unless the context otherwise 
requires 
( a ) Regulations means the Bhakra Beas Management 

Board Employees Contributory Provident Fund Re 

gulations, 1981. 
(b ) Scheme means the Bhakra Beas Management Board 

Employees Family Pension Scheme, 
( c ) Executive Officer means the Executive Officer of the 

Board of Trustees constituted under the Bhakra Beas 
Management Board Employees Contributory Provi 
dent Fund Regulations, 1981. 


( d ) Family means 
(i) wife in the case of a male member of the Family 

Pension Fund ; 
( ii) husband in the case of a female member of the 

Family Pension Fund ; and 
( iii) minor sons and un -married daughters of a member 

of the Family Pension Fund . 


( 2 ) The option referred to in sub -paragraph ( 1 ) shall be 
exercised in Form - I within a period of six months from the 
date of Notification of this Scheme. 

( 3 ) It shall be the duty of every employer to get the option 
referred to in sub - paragraph ( 1 ) exercised by every member 
to whom the option is given within the time specified in sub 
paragraph ( 2 ) . 

5 . Retention of membership .- - A member of the Family 
Pension Fund shall continue to be a member of the Family 
Pension Fund till he becomes entitled to withdraw the benefits 
to which he is entitled under this Scheme or dies during the 
period of reckonable service , whichever is earlier : 

Provided that where there has been a break in the mem 
bership of the Family Pension Fund on account of closure 
of an establishment. strike , lockout , leave without pay, re 
trenchment, resignation , termination , discharge or for any 
other reason and the period of such break between two spells 
of reckonable service under the same establishment covered 
under the Regulatiors does not exceed one year, such mem 
bershin if he has not withdrawn the benefits to which he is 
entitled under the Scheme and his provident fund accumu 
lations under the Regulations shall continue to be member 
of Family Pension Fund , provided that such breaks during 
which no contribution to the Family Pension Fund are pay 
able shall be excludert from the total reckonable service in 
the manner specified in paragraph 32 , here -in -after . 


Explanation . The expressions sons and daughters shall 
include children adopted legally before death while in service . 


( e ) Family Pension means a regular monthly amount 

payable to a person belonging to the Family of the 
member of the Family Pension Fund , in the event 
of his death during the period of reckonable service ; 


( f) Form means a Form appended to this Scheme; 


( g ) pav means basic wages , with dearness allowance 

and retaining allowance , if any, and cash value of 
food concessions admissible if any; 


6 . Resolution of doubts. If any question arises whether an 
emplovee is entitled to become a member of the Family Pen 
sion Fund , the decision thereon of the Executive Officer shall 
be final. 

Provided that no decision shall be given unless both the 
employer and the emrnloyee have been heard . 


( h ) Sreckonable service means service rendered by a 

· member of the Family Pension Fund in respect of 
which contributions are payable under this Scheme 
and includes anv reriod of service in resnect of which 
no wages are drawn bv such member on account of 
temporary closure of the establishmrnt . strike , lock 
ont or leave without pay, or for any other reason . 
of a similar nature or otherwise , and in respect of 
which contributions (both the members and em 
nlover s shire ) ara payable by diversion from his 
Contributory Provident Fund Account as provided in 
This Scheme : 


7 . Special Grant by the Board . If at any time the balance 
linder the Scheme is not sufficient to meet the liabilities under 
the Scheme, the Board shall provide necessary funds from its 
general revenue. 

8 . Family Pension Fund - ( 1 ) From and out of the contri 
butions to Contributory Provident Fund payable by the em 
ployer and the employees in each month . a part of the contri 
bution representing 1- 1 - / 6 per cent of the emplovee s pay 
olongwith an equivalent amount of 1 . 1 - 16 per cent from and 
out of the emplover s contribution shall be remitted by the 
employer to the Family Pension Fund by a , separate Bank 

Drift or cheque on the account of Family Penison Fund Con 
į tribution in such manner as may be specified in this behalf 

by the Executive Officer , 


Provided that on period of service , in respect of which no 
wages are drawn by a member : 

( i ) after the name of the member has been struck off 

from the rolls of the employer of the member ; or 
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( 2 ) The Board shall also contribute at the rato of 1- 1 - / 6 
percent of the pay of the Members of the Family Pension 
Fund and credit the contribution to the Family Pension - cun 
Life Assurance Fund referred to in paragraph 17 herein -after . 

( 3 ) The contributions payable under sub - paragraphs ( 1 ) & 
( 2 ) shall be calculated on the basis of basic wages , dearness 
allowance ( including the cash value of any food concession ) 
and retaining allowance , if any, actually drawn during the 
whole month . 


14 . Duties of employers. - ( 1 ) Every employer shall send to 
the Executive Officer , within fifteen days of the commence 
ment of this Scheme, a consolidated return in Form - 7 of the 
employees entitled to become members of the Family Pension 
Fund showing the basic wage, retaining allowanco, if any, and 
dcarncos allowance including the cash value of any food con 
ccssion paid to each of such employees . 


Provided that if there is no employee who is entitled to 
becomo a member of the Family Pension Fund , tho ereployer 
shall send a NIL return . 


( 4 ) The Family Pension Fund shall rest in tho Board of 
Trustees constituted under regulations 14 & 15 of tho Regula 
tions & sball be administered by it in such manner as may 
be specified in B .BMB Employees Family Pepsion Schemo. 


( 2 ) Every employer shall send to the Executive Officer 
within fifteen days of the close of each month a return in 
Form - 8 of the employeos leaving service of the employer dur 
ing the preceding month . 


9 . Payment of contribution . — 01 The employer ghall, In the 
first instance, pay both the contribution payable , to the Family 
Pension Fund by himself and also , on behalf of the member 
of the Family Pension Fund employed by him directly , tho 
contribution payable to the Family Pension Fund by such 
member . 


Provided that if there is no employee leaving service of the 
employer during the preceding month , the employer shall send 
a NIL return , 


( 2 ) It shall be the responsibility of the employer to pay his 
contributions as well as Board s contributions payable to the 
Family Pension Fund in respect of employees employed by 
him , monthly on or before 8th of the following month to 
which the contribution relates , accompanied by monthly return 
in Forms 3 & 4 . 


( 3 ) Every employer shall maintain accounts in relation 
to the amounts contributed to the Family Pension Fund by 
him , by his employees and the Board in Forms 3 , 4 , 5 & 
6 as directed by the Executive Officer from time to timo and 
furnish the same to the Accounts Officer of the said fund 
immediately after close of the month / year . It shall be the 
duty of every omployer to assist the Executive Officer / 
Accounts Officer in making payments from Family Pension 
Fund to his employees as are sanctioned by or under the 
authority of the Executive Officer. 


10 . Employer s share not to be deducted from the Mert 
bers. - - Notwithstanding any contract to the contrary , the em 
ployer shall not be entitled to deduct the employer s contribu 
tion payable to the Family Pension Fund from the wage of 1 
member of tho Family Pension Fund or otherwisc to recover 
it from him , 


(4 ) Notwithstanding anything hereinbeforo contained in 
this paragraph , the Executive Officer may issue such direc 
tions to the employer generally as it may consider necessary 
or proper for the purpose of implementing this Schemo, and 
it shall be the duty of every employer to carry out such 
directions. 


- 


- 


- 


11 . Recovery of a Member s share of contribution . - ( 1 ) 
The amount of contribution paid by the employer on bebalf 
of a member of the Family Pension Fund shall , notwithstand 
ing the provisions in this Scheme or any law for the timo 
being in force or any contract to the contrary , be recover 
able by means of doduction from the wages of the member of 
the Family Pension Fund and not otherwise . 


15 . Allotment of Account Numbers. For the purposes of 
this Scheme, the members of the Family Pension Fund shall 
rotain the account numbers , if any, allotted to them under 
the Scheme. If there is no such number, fresh numbers 
will be allotted by the Executive Oficer . 


Provided that no such deduction may be made from any 
wego other than that which is paid in respect of the period 
or part of the period in respect of which the contribution to 
the Family Pension Fund is payable . 


16 . Investment of funds belonging to BBMB Employees 
Family Pension Scheme - All moneys belonging to the Scheme 
shall be deposited in the State Bank of India or any such 
other scheduled bank Ag may be approved by the Executive 
Officer from time to time. Al expenses incurred in respect 
of loss, if any, arising from any investment sball be charged 
to the Scheme. 


Provided further that tho employer shall be entitled to ro 
cover the employee s share from a wage other than that which 
is paid in respect of the period for which the contribution to 
the Family Pension Fund has been mado or is payable where 
the employeo has in writing given a false declaration at the 
time of joining service with the said employer that he was 
not already a member of the Family Pension Fund , 


17 . Family Pension -cum - Life Assurance Fund Account. 
The aggregate amount received as the cmployer s and the 
employeo s contributions and also the Board s contribution 
to the Family Pension Fund as specified in sub - paragraphs 
( 1 ) & ( 2 ) of Paragraph 8 shall be credited to an account 
called the Family Pension- cum -Life Assurance Fund 
Account. 


Provided further that where no guch , deduction has beon 
mado on account of an accidental mistake or a clerical error, 
such deduction may , with the consent in writing of the Ac 
counts Officer be made from the subsequent wages . 


18 . Investment. - All moneys belonging to or standing to 
the credit of the Family Pension Fund Account shall be in 
vested in the same mannor as specified in sub - regulations 
( 1 ) , ( 2 ) , ( 3 ) & ( 4 ) of regulation 19 of the Regulations, 


( 2 ) Any sum deducted by an employer from the wage of an 
employee under this Scheme shall be deemed to have been 
entrusted to him for the purpose of paying the contribution 
to the Family Pension Fund in respect of which it was 
deducted , 


19 . Disposal of the Fund . — All payments on account of 
fanzily pension and other benefits under this Scheme shall 
be chargeable against the Family Pension -cum -Life Assur 
unce Fund Account, 


12 . Particulars to be supplied by persons already employed 
at the time of the commencement of the Family Pension 
Fund . — Every person who is entitled to become a member of 
the Family Pension Fund shall be asked forthwith by his em 
ployer to furnish and shall, on such demand , furnish to him , 
for communication to the Executive Officer particulars con 
Çeming himself and his family in Form - 2 . 


20 . Information to Board . — The Executive Oncer sball 
furnish such information to the Board from timc to time in 
respect of the incomings and outgoings from the Family 
Pension Fund Account as may be asked for and in glich 
manner as may be directed by the Board . 


21, Formy of Accounts . — The accounts of the Farnily 
Pension - cum -Life -Assurance Fund shall be maintained by the - 
Executive Officer in such forms and manners as may bo 
specified by him . 


13 . Preparation of Contribution Cards. The employer shal] 
prepare a Family Pension Fund Contribution Card , in respect 
of every employee in his employment who has become a mem 
ber of the Family pension Fund in Forms 3 and 4 . 

6 – 69 GI/83 


22 . Audit. — The accounts of the Family Pension 
shall be audited by tho Auditors of tho Board , 


Fund 
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23. Maintenance of Family Pension Fund Account ( 1 ) 
The account called the Family Pension -cum - Life -Assurance 
Fund Account referred to in paragraph - 17 shall be opened 
and maintained by the Executive Officer in such a manner as 
may be specified by him . 

( 2 ) The receipts for moneys ( cheques and cash ) received 
by or on behalf of the Trustees and also cheques of banking 
accounts of the fund may be issued , drawn , signed or endors 
ed on behalf of the Trustees by the Accounts Officer or his 
representative as nominated by the Board of Trustees for the 
purpose subject to such conditions, if any, as the Executive 
Officer may prescribe. 

24 . Rate of Family Pension . - ( 1 ) In the case of a mem 
ber who being a member of the Family Pension Fund at the 
age of 25 years or less dies during the period of reckonable 
service before attaining the age of superannuation , family 
pension shall be paid at the rates specified in Table below 
subject to the condition that he has been a member of the 
Family Pension Fund for a period of not less than 2 years : 

TABLE 


(b ) failing (a ), to the eldest surviving minor son until 

he attains the age of 18 years ; and 
( c ) failing ( a ) & (b ) , to the eldest surving unmarried 

daughter until she attains the age of 21 years or 

marries whichever is earlier . 
The family pension shall not be paid to more than one 
person at a time. 
Notes. (i) In cases where there are 2 or more widows, 

family pension shall be payable to the eldest sur 
viving widow . On her death , it shall payable to 
the next surviving widow , if any . The term 
" eldest” would mean seniority with reference to 

the date of marriage . 
(ii ) In the event of remarriage or death of the widow 

or widower , the pension will be granted to the 
minor children through their natural guardian . 
In disputed cases, however , payments will be 
made through a legal guardian . 


. 


Pay of member per month on which 
contribution to the Family Pension 
Fund is received 


Monthly rate of 

te of 
pension 


( 1 ) Rs. 800 and above (unrevised 

pay ) 


12 % of pay subject 
to a maximum of 
Rs, 150 / 


Rs. 1298 or and above (Revised 

pay) 
(2 ) Rs. 200 and above but below 

Rs. 800 /- (unrevised pay ) 


15 % of pay subject 
a to maximum of Rs. 
96 /- and minimum of 
Rs. 607 - . 


. or 
Rs. 513 and above but below 

Rs, 1298 / - (Revised pay ) 
(3) Below Rs. 200 (unrevised pay) 

or 
Below Rs. 513/ - (Revised Pay ) 


30 % of pay subject to 
a minimum of Rs. 
40 /- & maximum of 
Rs. 60 / 


Explanation . If at the time of death during the period for 
which contribution to the Family Pension Fund was received 
or reckonable service, a member was not in receipt of full pay , 
the rate of full pay last drawn by him during that period 
shall be taken into account for the assessment . 

( 2 ) Where an employee who has been a member of the 
Family Pension Fund for a period not less than 7 years dies 
during the period of reckonable service , the above rate of 
family pension shall be subject to the following modifica 
tions : 
( a ) for a period of 7 years from the date of death or 

till the date on which the member of the Family 
Pension Fund would have reached the age of super 
annuation had he remained alive , whichever period 
is shorter, the family pension payable shall be at 
50 % of pay last drawn in full subject to a maxi 
mum of twice the family pension mentioned in the 

table ; 
(b ) the family pension payable after the expiry of the 

period referred to in clause ( a ) shall be the same 
as in the table . 


26 . Commencement of payment of Family Pension . 
Family Pension shall become payable from the beginning of 
the month immediately following the month in which a mem 
ber of the Family Pension Fund dies. 

27 . Life Assurance Benefits. - Subject to the provisions of 
paragraph 31 of this Scheme, where a member of the Family 
Pension Fund dies during the period of reckonable service a 
lump sum of Rs. 1 ,000 / - as life assurance benefit shall be 
payable to his family in the order indicated in paragraph 25 
and where the member has not left a family , the assurance 
benefit shall be payable to the person or persons entitled to 
receive his Contributory Provident Fund accumulations , in 
the proportion in which the said accumulations may be pay 
able under the provisions of the Regulations : 

Provided that life assurance benefit as stated above shall 
be payable in respect of such entrants who had entered this 
Scheme at the age of 25 or below : 
! Provided further that where a member who continues to 
retain his membership of the Family Pension Fund by 
virtue of the proviso to paragraph 5 dies during the period 
of reckonable service , the life assurance benefit payable shall 
be calculated by treating the notional age of entry arrived at 
in the manner specified in sub -paragraph 2 of paragraph 32 
as the age of entry . 

28 . Disposal of contribution in respect of members of 
the Family Pension Fund who do not qualify for benefits 
under this Scheme. ( 1 ) Where a member of the Family Pen 
sion Fund dies before contributing to the Family Pension 
Fund for a minimum period of two years, the amount of his 
contributions credited to the Family Pension Fund together 
with interest thereon at the rate as may be fixed by the Board 
of Trustees from time to time shall be refunded to a member 
of his family who would have been entitled to receive family 
pension under paragraph 25, and where the 
member has not left a family , the amount shall be payable to 
the person or persons entitled to receive his Contributory 
Provident Fund accumulations, in the proportion in which the 
said accumulations may be payable under the provisions of 
the Regulations. 

( 2 ) A separate register of the refunds under sub 
paragraph ( 1 ) , shall be kept by the Executive Officer . 

29 . Retirement benefit. - ( 1 ) On attaining the age of super 
annuation , a member of the Family Pension Fund who has 
contributed to the Family Pension Fund for a period of not 
less than 2 years shall be paid a lump sum of Rs. 4 , 000 / 
and thereafter he shall cease to be a member of the Family 
Pension Fund . 

( 2 ) Where a member of the Family Pension Fund to whom 
any amount has become payable under sub - paragraph ( 1 ) 
dies bofore the amount has been actually paid to him , the 
lump sum payment under sub - paragraph ( 1 ) shall be payable 
to a member of his family who would have been entitled to 
receive family pension under paragraph 25 and where the 
member has not left a family , the retirement benefit shall be 
payable to the person or persons entitled to receive his Con 
tributory Provident Fund accumulations, in the proportion in 


( 3 ) Where a member who continues to retain his mem 
bership of the Family Pension Fund by virtue of the proviso 
to paragraph 5 dies during the period of reckonable service , 
the Family Pension payable shall be calculated by treating 
the notional age of entry arrived at in the manner specified 
in sub - paragraph ( 1 ) of paragraph 32 as the age of entry . 

25 . Family Pension to whom payable . Subject to the pro 
visions of paragraph 24 of this Scheme, the family pension is 
payable 
( a ) to the widow or widower up to the date of death 

or remarriage whichever is earlier ; 
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which tho said accumulations may be payable under the pro 
visions of the Regulations. 


( 3 ) Where a member continues to retain his membership 
of the Family Pension Fund by virtue of the proviso tu 
Paragraph 5 attains the agc of superannuation during the 
period of reconable service , the retirement benefit payable 
shall be calculated by treating the notional age of entry 
arrived at in the manner specified in sub - paragraph 2 of 
Paragraph 32 as the age of cntry . 


( 3 ) Where a menaber who continues to retain his incmber 
ship of the Family Pention Fund by virtuo of the proviso to 
paragraph - 5 dies or upplies for withdrawal benefit during the 
period of any break in the metabership of the Family Pcusion 
Hund the withdrawal bepcfit payable shall be calculated m 
the manner specificd in sub - paragraph ( 1 ) treating the notional 
ago of entry arrived at in the manner specified in sub -para 
graph ( 2 ) of paragraph 31 as the age of entry . 


30 . Withdrawul benefit. - ( 1 ) In the case of cessation of 
membership from the Family Pansion Fund 
before attaining the age of superannuation for reasons other 
than death , the following benefit shall accruo to the member 
of the Family Pension Fund : 


31, l umilly Pension and other benefits for members cntcring 
l umily , Pension Fund after attuining age of 25 years. 
- ( 1 ) Where a person becomes a member of the Family Pen 
sion Fund after the age of 25 years the family pension ud 
other bcncfits shall be payable in accordance with the provi 
sions contained in paragraphş 24 , 27 , 29 and 30 multiplied 
by a factor depending on the age at cotry given in lable - II 
of the Schedule to this Schcmc, 1 bis factor shall apply to 
all the benefits including the minimum family pension of 
Rs. 40 / - per month but shall not apply to the refund of his 
contribution , 


Provided that he has paid contribution to the Family Pen 
sion Fund for not less than 2 years : 
Y4 ) X X 4000 XF Whero X = uge of entry . 

Y = Age at cessation of 
Age of superannuation 

membership from 
( i. c . 60 or 58 ) - - X 

the Family, Pension 

Fund , and 
F # l actor depending 

on the age of 
cessation of mom 
bership from the 
Family Ponsion 
Fund as given in 
Tablo I of the 
Schodule to this 
Schome. 


( 2 ) For the purpose of applying the factor given in Table 
II to thc caşcs governed by sub - paragraph ( 3 ) of paragraph 
24 , the second proviso to paragraph 27, sub - paragraph ( 3 ) of 
Paragraph 29 and sub -paragraph ( 3 ) of Paragraph 30 , the 
notional age of entry determined in the manner specified in 
sub -paragraph ( 2 ) of paragraph 32 shall be deemed to be the 
age at entry given in Table - ll of the Schedule to this Schome. 


32 . Payment of Family Pension and other benefits in certain 
cuses. - ( 1 ) Wherc a member of the Family Pension Fund 
whoșc ncmbership bas been retained under proviso to para 
graph 5 , dics after the cessation of reckonable service , family 
pension and life assurance benefit shall not be payable in res 
pect of such member; but only the withdrawal benclit shall be 
payable to his fumily who would have been entitled to receive 
family pension under paragraph 25 and where the mcmber 
has not left a family , the benefit shall be payable to the per 
son or persons cntitled to receive his Contribucory Provident 
Fund accumulations, in the proportion in which the said HC 
cumulalions may be puyable under the provisions of 
Regulativas. 


In the event of cossation of membership from the Family 
Pepsion Fund , before the completion of two years contribu 
tions to the Family Pension Fund , the contributions of inc 
member of the Family Pension Fund credited to the Family 
Pepsion Fund together with interest thereon at the rate as 
may be fixed by the Board of Trustees from time to ting 
shall bc retunded to him . 


Explupation . - ( 1 ) ja the formula for determining the with 
drawal bencfit under this paragraph age X shall be taken as 
the age oçarest birthday at the time of entry and age Y 
shall be taken as equal to X t t where t is the period clapsed 
from the date of entry to the date of cessation of member 
ship . In arriving at the period , fractions of a year below OLX 
months shall be ignored and six months and above shall be 
reckoned as full year. 


( 2 ) Where the exact date of birth is not given by the mem 
ber , the age shall be determined in the following manner , 
namely : 

( i) where the year of birth is given but not the exact 

date , 1st July shall be treated as the date of birtb ; 
( ii ) where the year and month of birth are given , the 

16th of the month shall be treated as the date of 

birth ; 
( iii ) where only the age is indicated , the member shall bc 

assumed to have completed that age of the date of 
the M « ical Certificate accompanying Form 2 and 
where no Medical Certificate is attached to Form - 2 , 
on the date of filling Form - 2 . 


( 2 ) For the purpose of calculating the withdrawal benefit 
payable under sub - paragraph ( 1 ) , and the other benefits puy 
able under sub - paragraph ( 3 ) of paragraph 24, the second pro 
visu to paragraph 27, sub - paragraph ( 3 ) of paragraph 29, 300 
sub - paragraph ( 3 ) of paragraph 30 , the notional age of cotty 
shall be arrived at by deducting the aggregate reckonable ser 
vice from the age of cessation of membership and the bcnelit 
shall be determined by assuming this notional age as the age 
at entry . 

33 . Simultaneous payment of benefits . — Tho retirement bene 
lit and the withdrawal benefit payable under paragraphs 29 & 
30 respectively shall be paid simultaneously with the paymcat 
of the Contributory Provident Fund accumulations of the nem 
ber under the Regulations. 

34. Rounding of the benefits. - - All items of bencfit shall be 
calculated to the nearest quarter of a rupec, that is, 12 . 5 paiso 
or more shall be counted as the next higher quarter of a 
rupce and fraction of a rupce less than 12 . 5 paise sball be 
igaored . 

35 . Disbursement of Family Pension and other benefits.--- 
The Executive Officer shall make nccessary arrangements for 
tho disbursement of pension and other benefits under this 
Schemç çither through cheques or money orders and the 
commission payable on such remittances shall be met from 
the general revenuo of the Board . 

36 . Registers , Records, ctc. — The Executive Oficer shall , 
prescribe the registers and records to be maintained in respect 
of employees , tło form or design of any identity card , token 
or disc for the purpose of identifying any employee or his 
nominee or a member of family cntitled to receivo the family 
pension and such other formalities as have to be completed 
in connection with the graut of family pension and other bene 
fits or for thc continuance thercof subject to such periodical 
verification as may be considered necessary. 

37 . Application of thc provisions of the Scheme: - ( 1 ) (n 
regard to matters for which either there is no provision o : 
thçro is an inadequate provision in this Schomo, the corres 


( 2 ) Where a member of Family Pension Fund to whom 
any amount has become payable under sub - paragraph ( 1 ) dics 
before the amount has been actually paid to him , the amount 
payable under sub - paragraph ( 1 ) shall be payable to a mem 
ber of his family who would have been entitled to receive 
Family Pension under paragraph 25 and where the fnember 
has not left a family the amount shall be payable to the per 
son or persons entitled to receive his Contributory Provident 
Fund accumulations , in the proportion in which the said accu 
mulations may be payable under the provisions of the 
Regulations 
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( 1 ) 


1 


. 


52 
53 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 


ponding provisions in the Sohemo under the Employces Pro 
vident Fund shall apply . 

Amendents to the provisions relating to the rates of 
contributions , family pension , other benefits etc . of the 
Family Pension Scheme under the Employees Con 
tributory Provident Fund and Misc . Provisions Act, 
1952 shall be automatically applicable to tha B . B . M , B , 
Employees Family Pension Scheme. 

O . R . MEHTA , Socy. 
BHAKRA BEAS MANAGEMENT BOARD 

CHANDIGARH . 


. 


. 


55 
56 


. . 

. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


0 . 9 
0 .90 
0 .90 
0 . 91 
0. 92 
0 . 93 
0 . 95 
0 . 97 


. 


. 


. 


. 


58 
39 


, 
. 


, 
, 


, 
, 


, 
. 


, 
. 


, 
. 


, 
. 


. 
. 


. 


SCHEDULE 


TABLE I 


TABLE II 


Factor F 


Ago at entry 


at cossation of membership in 
Tamily Pension Fund 


( 1 ) 


Factor by 
which the 

boncfits 
payablo aro 
to bo multi 

plied 


12 and above but not oxcoeding 18 


, 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


0 .20 
0 -22 
0 . 25 
0 .27 
0 .30 
0 . 32 
0 : 35 
0 : 37 
0 . 40 
0 - 43 
0 .45 
0 .48 
0 : 50 
0 . 53 
0 . 55 
0 . 58 
0 .60 
0 .63 
0 -65 
0 .68 


. 
. 


0 .95 
0 .92 
0 -89 
0 .86 
0 -83 
0 - 80 
0 . 76 
0 - 73 
0 . 70 
0 .67 
0 .64 
0 -61 
0 . 38 
0 .56 
0 . 53 
0 -50 
0 . 48 
0 .46 
0 .43 


. 
. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


0 -70 


. 


. 


. 


. 


. 


. 
. 


. 


0 .72 
0 .74 
0 -76 
0 .78 
0 . 80 
0 .81 
0 .83 
0 .84 
0 . 86 
0 .87 
0 .88 
0 . 89 
0 . 89 


0 -39 
0 : 37 
0 -34 
0 : 32 
0 . 29 
0 - 27 
0 .24 
0 .22 
0 . 19 
0 .16 
0 - 13 
0 -10 
0 .0 % 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 
. 


. 


51 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


58 


, 


. 


. 


. 


. 


. 


, 


. 
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BBMB EMPLOYEES FAMILY PENSION SCHEME 

FORM - I 


(Sce Sub -paragraph (2) of Paragraph (4 ) 

OPTION 
I opt for the Family Pension -cum - Life Assurance benefits under tho Bhakra Beas Management Board Employoos Family 
Ponsion Schemo. 
Witness : 

Signature 
Signature 

C . P . F . A /c No. 


Dato - 


Name in full - 

(in block letters ) 
Designation - 
Name of the establishmont. 


Namo is full 

(Plock lettora ) . 
Dosignation - - 


M 


Nanc of the ostablishmont - - tome 


CERTIFICATE 


ns of the Family Penn my prese 


The provisions of the Family Pension -cum -Lifo Assurance Scheme werç oxplained to Shri/ Shrimation 

Glo my presenco and were properly understood by him /her before exercising tho abovo option 
It was made explicit to the optor that option onco exercisod is final and Irrovocable . 


- 


nter 


Signaturo of the employer 
or his authorised official - - 


Name - 

( in block lotters ) 
Name of the Establishment, Exempted /Unoxempted 


Code No . 

Soal of establishment. 
ACKNOWLEDGEMENT 


from 


Shri/Shrimati 


- - 


Received 
Alc No . — 
option , dated — 


- - - 


, employed In - - 
(Name of establishment). 


for the Family Pension -cum - Life Assuranco Schomo bonofts. 


Signature 
Executive Of.cor/ A , O . 
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BBMB EMPLOYEES FAMILY PENPION SCHEME 


FORM -2 


( Scc Paragraph - 12 ) 


DECLARATION 


Account No . - - 


Surname 


1 . Name. . . . 

( in block capitals ) 


. . . . . 


2 . Sex . . . .. . . 
3 . Nationality . . . . . . . . . . . . .. 


A . Father s/ Husband s namo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


5 . Marital status . ... . . . . . 


(whether un -married , married , widow or widower) 


6 . Date of birth . . . . . . . 

. . . . . . . . . day . . . . . . .. 

. . . . . . . . ... Morth . . . . . . . . . . . . . . . Year , . . . . . . . . 
(Whoro exact particulars are not available , approximate age may be indicated in consultation with the Medical Oficor of the Estab 

lishment). 
7 . Permanent addross 

Villago . . . . . . . . . . 
Thana 
Tohsil/Sub Division . . . . . . 


Post Office . . . . . 
District . . . . . . . 
State 


8 . (1) I declare that I have not previously bocn a member of the BBMB Employocs Family Ponsion Fund , 


(ii) I hereby furnish below particulars of the members of my family who would be eligible to receivo Family Pension and Lifo Assur 

ance benefits in the cvent of my prematuro death in service : 


$1. No . 


Name and address of the family member 


Ago 


Relationship 
with the 
member 


* ( lii ) I certify tliat I have no family as defined in para 2 (c ) of the Employees Family Pension Scheme and should I acquire a family 

hercafter I shall furnish particulars thereof in tho above form . 


Signature of Left/Right hand thumb -impression of the 

member 


* (Deloto if not nocossary ) 


( To be completod by the employor) 


Certified that the above declaration bas boop signed /thumb-impressed by Shri/Shrimati. . . 
omployed in my establishmont before me after tho/sho has read the entries /the entries have been road over to him /her by mo and got 
confirmed by him / her , 


Signature of the employer or other authorised officer of his 

establishment 


Dosignation 
Namo and address of the establishment 
Office wal/ stamp . . . . . . . . 


laco . . . , . . 


. to . . 


. . 


FORM - 3 
Alakra Bess Management Board Employees Family Pension Scheme 

( See Paragraph / 9 ) 


PARTIII—SEC.4] 


1 . Return for the month of 
2. Name of Office 


Workers Contribution 


S . Account No. 
No . 


Name of 
member 


- 


Wages retaining 
allowance (if any) & 
D . A , including Cash 
value of Food 
Concession paid during 
the current period 


Total 
S . No. 
9 & 12 


Refund 
of Ad- 
Yance 


F . P . S . 
1- 1 6 % 


Employers Contribution 
C .P . F . F . P . S . Total 

@ 1 - 1, 6 % 10 & 11 


Total 
58 


Compul - C . P . F . 
SORY Volus 

tary 
contri 
bution 


Board 
Contri - 
bution 
Family 
Pension 
Scheine 


Total 
col. 9 , 
12 and 
14 


10 


10 


11 


12 


13 


14 


Total 


Add at the end : 

Total 
Contribution towards Deposit Link Insurance scheme. 
(i) Employees Contribution 

of Rs. 
(ii) Board contribution 

- - - - % of Rs. 
Total 


RS 


Signature of Head of Office /Divisions 


1 . Statement of Contribution for the month of 
2 . Name of Division / Office - - - - 


FORM — 4 
Blakra Bess Management Board Employees Family Pension Scheme 
( See Paragraph 9) 

Total No . of subscribers 
Currency period from 

Rate of Contribution 
No. of members voluntarily Contributing at higher tran ite pres 

cribed rate 


THBGAZETTEOFINDIA,MAY14,1983(VAISAKHA24,1905) 


Total 


F . P . S . 


Total 


Employer s Contribution 


Roa 


Amount 


No . of 
subscri- 
bers 


Total 
7 , 10 & 
11 


C . P . F . 


F . P . S . - 


cont. 
towards 


Wages / Worker s Contribution CPF 
Salary 
on which Compul - Volun Refund 
contri- sory 

of 
bution 

contri Advance 
are re 

bution 
covered 


Total 
8 & 9 


Contribution 
toward Deposit 
link insurance 

scheme 


tary 


F . P . S . 


G . Total No. & 
col, No. date of 
12 , 13 & cheque 

B /draft 
SBIN / 
NGL 


14 


- 


Emplo - Board 
yess 

contri 
contribu - bution 
tion 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


16 


No. as per last month return ( + ) , No . of New sub 
scribers as pa detail attached (2 ) No. of sub 
scribers left service as per detail attached (1) this 
should tally with the figures given at the top right 
hand corner of this form . 


Signature of the Employer of 
the head of the office or 
authorised officer . 


2469 


2470 


FORM - 5 
Bhakra Beas Morgenlent Board Employees Family Pension Scheme 

(See sub para -3 of Paragraph - 14 ) 
Contribution Card for the year 19 10 


1, Account No. - - 
2 . Name 
3 . Father s Name - 


Paid Month 


F . P .S . 


Total 


G . Total 


Remarks 


Worker s Contabution 
Compulsory Voluntary Refund of 

contri Advance 
bution 


Employer s Contributions 
C . P . F . F . P . S . Total 


Col. 5 + 8 


2 


35 


10 


THEGAZETTEOFINDIA,MAY14,1983(VAISAKHA24,1905) 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


1. April 
2 May 
3. JUDC 
4 . July 
5 . August 
6 . Sept. . 
7 . October 
8 . November 
9 . Decenter 
10. January 
11. February 
12 March , 


. 


. 


. 


. 


. 


1 


Checked and found correct 
authorised official of the CAO BBMB 


Signature of the Employer of 
the bead of the office or autho 
rised officer . 
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FORM - 6 


Bhakra Beas Managemeat Board Employees Family Pension Scheme 


7–69G1/8.3.6** 


[See sub para ( 3) of paragraph 14 ] 


PARTJJI-SEC.4) 


Consolidated Annual Contribution Statement for the year 19 


S . No . 
of Card 


Aic No. 


Name of member 


. 


F . P . S . 


Employees Contribution 
Compulsory Voluntary Refund of 

contri of advance 
bution 


Total Employer s Contribution 

G . Total Remarks 
(Col.4 & 7) -- - 

(Col. 8 -- 11 ) 
C .P . F . F .P . S. Total 

(cols. 9 + 10 ) 


II 


2 


9 


10 


11 


12 


13 


Grand Total 


Part II 
Reconciliation of 
remittance 


Amount remitted 
contribution 
( including) 
Refund of Advance 


Add at the end 

Contribution towards Deposit Link 
Insurance Scheme 
(i) Employees contribution - - - % of Rs. 


S . No. 


(ii) Board s contribution - -- % of Rs.- - 


Paid Month 
April 
May 
June 
July 
August 
September 
October 
November 
December 
January 
February 
March 


THEGAZETTEOHINDIA,MAY14,1983(VAISAKHA24,1905) 


Signature of the Head of Office/Division 
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FORM 7 


2472 


Bakre Beus Morgenrent Board Employees Panity Pension Scheisse 


[See Pangraph 14 1) ] 
Return of Employees who are entitled and required to become members of the Fund as on the date of 
Name and address of the Estabiishment. .. 


Establishment is covered under the Scheme. 


Date of coverage . . . . 
Regd . No . of the Establishment 


Industry in which the Establishment is engaged . . . . . . . . . . . . . 


Sr . No. 


Account No. 


Remarks 


Name of Employec 
( ig block letters) 


Sex 


Age 


Father s name 
( or husband s 
name in case of 
married women ) 


Date of 
eligibility for 
membership 


Total period 

of previous 
service (exclu 
ding of breaks 
as on the date 
of joining fund ) 


Date of leay 
ing service 
and reasons 
(in red ink ) 
(not to be 
filled in by 
Employer). 


Date 
Station 


Signature of the Employer or other Al thorisedoffice 


THEGAZETTEOFINDIA,MAY14,1983(VAISAKHA24,1905) 


* * The information received in farm 8 in respect of the member leaving service shall be entered on this form by Executive Officer 

specifying clearly the reasons for leaving service , 
Note : This form should be accompanied by declaration Form No. 1 under regulation No. 5 (3) and 8 (3) by every stamp of the Estab 

lishment employee mentioned in Col No. 3. 


BBMB FORM 8 


Bhakra Bess Management Board Employees Family Pasion Schiene 

[ See Paragraph 142) ] 


Return of Members leaving service during the month of 
Name and address of the Establishment 


Code No. 


S . No . 


Account No. 


Name of Member 
( in block letters ) 


Father s Name (or 
husband s name in case of married women ) 


Date of leaving Sarvice 


Reasons for leaving service 


Remarks 


T 


2 


[PARTII-SEC.4 


Signature of the Employer or other Authorised Officer 

Stamp of the Establishment 


Date 
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FORM 


9 


Bhakra Boas Management Board Employoos Family Pension Scheme 

( See Paragraph 16 ) 


Declaration by a person taking up employment in an establishment in which Bhakra Boas Management Board Employoo s Contri 
butory Provident Fund Regulations 1981 and Bhakra Beas Management Board Family Pension Scheme are in force . 


. . . . . son /wife /daughter of . . 
. . . . . . hereby solemnly declare that 


( a ) I was last employed in . . . . . . . 

address of the establishment ) and left service on . . . 
employce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . from 


U 


. . . . . . . . . 


. . . . . . . . . . . . . . . 


. . 


. . . . . . . . . . . . . 


. . . . . (Name and full 

. ..(prior to that I was 
. . . . . . . 

. . . . . . . . . . to . . . . . . . . . . . . 
(dato ) 

(date ) 
.. .. Provident Fund and also of the family Pension 

. . . and my account number (s ) was /wero 


(b ) I was a member of . 

Scheme from . . . . . . 


. . . . . . . . . . . 


. . . . . . . . . 


(c ) I have/have not withdrawn the amount of any Provident Fund Family Pension Scheme. 


(d ) I have /have not drawn any superannuation benefits in respect of my past service from any employer. 


(e) I have never been a member of any Provident Fund and /or Family Pension Scheme. 

Signature of right/left hand impression of the employee 


Date 


( To be filled in by the employer only when the Person employed had not already been a member of the Bhakra Bcas Managemont 
Board Employees Contributory Provident Fund Regulations , 1981 .) 


(Name of establishment) 


Shri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . is appointed as . . . . , 
(Name of the employce) 

(Designation ) 
with effect from . . . . . 

(Date of appointment) 
( From . . . . . . . . . . . . . .to . . . . . . . . . . . . . . . . No. of days worked ) 


Date of completion of 120 actual working days in a period 
of 6 months , or less or six months continuous service or date 
of continuation whichever is carlier Date of Admission as 
member of Bhakra Beas Management Board Employces 
Contributory Provident Fund Regulations, 1981. 


. . . . . . . . . . . Account No, . . . . . . 


Signature of the employ or authorised officer. 


BHAKRA BEAS MANAGEMENT BOARD 

SECTOR 35- B , CHANDIGARH - 160036 


BHAKRA BEAS MANAGEMENT BOARD EMPLOYEES 
DEPOSIT LINKED INSURANCE SCHEME 1983 . 

NOTIFICATION 


Dated the 18th April 1983 


No. 15150 / B - 1665 / 3 - Admn. - In terms of provisions made 
in regulation 37 of the Bhakra Beas Management Board Em 
ployces Contributory Provident Fund Regulations , 1981, the 
Bhakra Beas Management Board is pleased to make the fol 
Jowing scheme : 


2 . Definitions. In this Scheme, unless the context otherwise 
requires - - 
( a ) " Regulations " , means the Bhakra Beas Management 

Board Employees Provident Fuod Regulations 1981. 
( b ) " assurance benefit" means a payment linkod to the 

average balance in the Contributory Provident Fund 
Account of an employec , payable to a person belong 
ing to his family or otherwise entitled to it in the 
event of death of the employee while being a mem 
ber of the Fund ; 
" Executive Officer" means the Executive Officer of 
the Board of Trustees Constituted under Bhakra Beas 
Management Board Employees Contributory Provi 

dent Fund Regulations, 1981. 
( d ) All other words and expressions used but not detined 

in this Scheme and defined in Bhakra Beas Manage 
ment Board Employees Contributory Provident Fund 
Regulations, 1981 or in the Provident Funds Act, 
1925 ( 19 of 1925 ) , the Employees Provident Funda 
and Miscellaneous Provişions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) 
shall have the meaning respectively assignod to them 
in the said Regulations and the Acts , 


1 , Short title , commencement and application . — ( 1 ) This 
Scheme may be called the Bhakra Beas Management Board 
Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 1983 . 

( 2 ) This scheme shall come into force with effect from 1st 
November, 1982. 


(3 ) This scheme shall apply to all such employecs as be 
cone members of the Bhakra Beas Management Board Em 
ployees Contributory Provident Fund on or after the date of 
notification of the Bhakra Beas Management Board Em 
ployees Contributory Provident, Regulations , 1981, 


3 . Administration of the Scheme, — The Scheme shall be 
administered by the Board of Trustees constituted under rc 
gulation 15 of the Regulations. 
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11, Administration Account - - If at any time the balance 
under the schemo, is not sufficicnt to meet the liabilities under 
the scheme, the Board shall provide necessary funds from its 
general revenue. 


4 . Deposit Linked Insurance Fund . - ( 1 ) There shall be 
established i Deposit-linked Insurance Fund into which shall 
be paid by the employer from time to time in respect of every 
employee in relation to whom he is the employer , such amount, 
not being more than one percent of the aggregate of the basic 
Wages, dearness allowance and retaining allowance ( if any ) 
for the time being payable in relation to such employee as the 
Board may , specify . 


12 , Deposit -Linked Insurance Fund Account . — The amount 
received as the employer s contribution and also the Board s 
contribution to the ingurance Fund shall be credited to an 
account called the " Deposit Linked Insurance Fund Account " , 
and all expenses towards the cost of any benefits provided by 
or under the Scheme shall be met out of this account . 


(2 ) The Board shall contribute to the Insumnce Fund in 
relation to each cmployee an amount representing one-half of 
the contribution which an employer is required to make . The 
Board s contribution shall be paid by the employer from time 
to timc in respect of every cmployce . 

( 3 ) The Insurance Fund shall vest in the Board of Trustees 
constituted under Regulations 14 and 15 of the Regulations 
and be administered by it in such manner as may be specified 
in the Insurance Scherno. 


13 . Investment of moneys belonging to the Insurance Fund . 
All moneys belonging to the Insurance Fund shall be depo 
sited in the State Bank of India or in such other Schcduled 
Bank as may be approved by the Executive Officer from time 
to time, 


14 . Interest. - All interests , and other income realised and 
net profit or lossca, if any , from the investments shall be 
credited or debited as the case may be to the Insurance Fund . 


5 . Contribution . — ( 1 ) The contribution payable by the em 
ployer and the Board under sub - paragraphs ( 1 ) & (2 ) of para 
graph 4 shall be calculated on thc basis of the basic wages , 
dearness allowance ( including the cash value of any food con 
Cession ) and retaining allowance , if any, actually drawn dur 
ing the whole month whether paid on daily , weekly , fort 
nightly or monthly basis . 

( 2 ) Each contribution shall be calculated to the ncarest 
quarter of a rupee, 12 . 5 paise or more to be counted as the 
Dext higher quarter of a rupee . 


15 . Disposal of the Insurance Fund ( 1 ) Subject to tho 
provisions of Regulation8 and of this Scheme, the Insurance 
Fund shall not, except with the previous sanction of the Board 
of Trustees , be expended for any purpose other than the pay 
mint of the benefits in accordance with the provisions of this : 
Scheme. 

( 2 ) The Insurance Fund shall be operated upon by such 
officers as may be authorised in this behalf by the Board of 
Trustecs . 


! 


( 3 ) The receipts for moneya ( cheques & cash ) received by 
or on behalf of the trustees of the fund may be issued , drawn , 
signed or endorsed on behalf of the trustees by the Accounts 
Officer or his representative 25 nominated by the Executive 
Officer for the purpose , subject to yuch condition , if any , as 
the Board of Trustees may prescribe. 


6 . Mode of payment of contribution .-- ( 1 ) The contribution 
by the employer shall be remitted by him at such rate as the 
Board may fix from time to time to the Insurance Fund within 
fifteen days of the close of every month by a separate bank 
draft or cheque or by remittance in cash in such manner as 
inay be specified in this behalf by tho Executive Officer . The 
cost of remittance , if any, shall be borne by the employer . 

(2 ) It shall be the responsibility of the employer to pay the 
contribution payable by him and the Board in respect of all 
employees employed by him . 

( 3 ) The Executive Officer shall be responsiblo for the de 
posit of bank drafts or cheques received from the employers 
in the State Bank of India or any one of the nationalised 
banks. 


7. Employer s contribution not to be deducted from the 
wages of the employees. — Notwithstanding any contract to the 
contrary , the employer shall not be entitled to deduct the 
employer s contribution payable by him under this Scheme 
from the wages of the employces or to recover it from them 
in any other manner. 


16 . Forms of Account. — The accounts of Insurancc Fund 
shall be maintained by the Executive Officer in such form and 
in such manner as Day be specified by him . 

17, Audit , — The accounty of the Insurance Fund shall be 
audited by the auditors of the Bhakra Beas Management 
Board . 

18 . Scales of assurance benefit and the minimum average 
bulance to be maintained by an employec :-- On the death of 
an employee who is a member of the Fund , the persons entit1 

ed to receive the Contributory Provident Fund accumulations 
of the deceased shall , in addition to such accumulations , be 
paid an amount , equal to the avernge balance in the account 
of the deceased in the Fund during the preceding three years, 
not erceeding rupees ten thousands : 

Provided that the average balance in the account of the 
deceased employce is not below the sum of Rs. 1, 000 during 
the preceding three years. 


8 . Duties of employers . — ( 1 ) Every employer shall send to 
the Executive Officer returns in such form as may be specified 
by him for the purposes of this Scheme, 


Explanation : The period of three years for calculation of 

hepefits under this scheme shall be computed 
backwards from the month preceding the 
month in which derth of the member occurs . 


( 2 ) Every employer shall maintain such accounts in rela 
tion to amounts contributed to the Insurance Fund by him 
as the Executive Officer , muy from time to time, direct and 
it shall be the duty of every employer to assist the Executive 
Officer in making such payments from the Insurance Fund 
as are sanctioned by or under his authority . 

( 3 ) Notwithstanding anything hereinbefore contained in 
this paragraph the Executive Officer mav lasue such d [rections 
to employers gencrally as it may consider necessary or proper 
for the purpose of administering this Scheme and it shall be 
the duty of every employer to carry out such directions . 


19 . Assurance benefit to whom payable - ( 1 ) The nomina 
tion made by an employee under the Regulations shall be 
treated as nominations under this Schroe and the assurance 
amount shall become pavable to such nominee or nominees . 


9 . Inspection of records and registers . Every employer 
shall, wheneverv the Executive Officer or any other officer 
Anthorisert bv him in this behalf , 10 requirea , produce before 
him the records and other registers then In his possession for 
Inspection , 


( 2 ) It no nomination subsists or in the nomination relates 
only to part of the amount standing to his credit in the Fund . 
the whole amount or the dart thereof to which the nomination 
does not relate , as the case may be shall become payable to 
the members of his family in fqual shares : 


10 . Supply of forms to emplovers. — The Executive Officer 
shall supply to employers free of charge , on demand , forms 
referred to in this Scheme to the extent absolutely necessary . 


Provided that no share shall be payable to 

(a ) gons who have attained majority , 
( b ) sons of a deceased son who have attained majority : 
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bank specified in the 1st Schedule to the Banking Companies 
( Acquisition & Tranfer of Undertaking ) Act, 1970 ( 5 of 
1970 ) in the name of the nominee or nomineos or other 
claimients. 


( c ) married daughters whose husbands are alive ; 
(d ) married daughters of a deceased son whose husbands 

are alivo, if there is any member of the family 
other than thoso specified in clauscs (a ) , (b ) , (c ) & 

( d ) : 
Provided further that the widow or widows, and child or 
children of a deceased son shall receive blown them in 

qual parts only the share which that son would have received 
if he had survived the employco and had not attained the 
ago of majority at the time of his death . 

( 3 ) In any case to which the provisions of sub -paragraphs 
( 1 ) and ( 2 ) do not apply the whole amount shall bo payable 
to the porson legally entitled to it. 

Explanation . For the purpose of this paragraph an en 
ployee s posthumous child , if bora alive shall be treated in 
the same way as a surviving child born before his death . 


21. The Executive Officer may spocify the registers and 
records to be maintained in respect of the employecs , the 
fom or design of any identify card , token or disc for the 
puipose of identifying any employeo or his nomincc or 4 
member of his family entitled to receive the benefit under 
this Scheme and such other formalities als have to be com 
plcted in connection with the payment of the said benefit , 
subject to such periodical Vorification as may be considered 
necessary . 


22 . Annual Report on the working of this Scheme. - Tho 
Board of Tristces shall approve before the 15th October and 
subinit to the Chairman before the 30th November each year , 
a report on the working of the Scheme during the previous 
financial year. 


23 . Power to issue directions - The Chairman may ( roni 
time to time issue such directions to the Board of Trustees 
or the Executive Officer as it may consider necessary for the 
proper administration of the Scheme. 


20 . Assurance aniount How to be puid . - ( 1 ) The nomi 
nce or nominees or other claimants shall send a written appli 
cation to the Executivo Officer through the employor in such 
form as the Executive Officer may specify , to claim paynicnt 
under this scheme. 

( 2 ) If the person to whom any amount is to be paid under 
tiuis scheme is a minor or a lunatic, the payment shall bo 
trade in accordance with the provisions in the Regulations 
relating to payment to such persons , 

( 3 ) Payment to be made under the scheme shall be made 
in the form of a deposit in a Savings Bank Account, in any 


O . R . MEHTA 

Secretary 
Bhakra Beas Management Board 

Chandigarh 
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